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Современные подходы к МПС
⚫ Построенный вокруг музыки и 

музыкального служения 
⚫ Евангелизм (благовестие)
⚫ Целеустремленный (основанный на 

цели)
⚫ Удовлетворять нужды молодежи
⚫ Семейный подход
⚫ Парацерковный подход (работа не под 

авторитетом поместной церкви)



Современные подходы к МПС
⚫ Подход, основанный на лидерах:

⚫ Назначенный служитель
⚫ Неформальный лидер
⚫ Яркий лидер 



Современные подходы к МПС
⚫ Программный
⚫ Клубный
⚫ Вокруг общения



Концептуальные подходы к 
молодежному служению

•Общинный
•Подготовительный
• Миссионерский
•Стратегический

Миссия
(идите)

Церковь будущего
(позднее)

Общение
(приходите)

Церковь настоящего
(сейчас)



Задачи и цели 
(Видение) служения 

среди подрастающего 
поколения



Зачем и для чего служение среди 
подрастающего поколения? 
⚫ Ответьте на самый важный 

вопрос – «Почему существует 
ваше молодежное и подростковое 
служение?»



Зачем и для чего служение среди 
подрастающего поколения? 
⚫ Нет ответа на этот вопрос – нет роста в вашем 

служении
⚫ Рост в служении возможен только в том случае, если 

заложено библейское видение для служения
⚫  Видение служения – это жизненно важный элемент, 

краеугольный камень для растущего служения
⚫ Понятие и применение Божьего принципа для служения 

будет аннулировать часто практикуемый менталитет: 
«Давай мы сначала какую-нибудь программу начнем, 
что-нибудь сделаем, а потом посмотрим, к чему это все 
приведет»

⚫ Часто лидеры молодежи заняты созданием программ, 
из-за чего забывают передать народу библейские 
принципы, которыми они изначально должны 
руководствоваться



Зачем и для чего служение среди 
подрастающего поколения?
⚫ Отсутствие библейского основания и 

духовных лидеров делает служение 
среди подрастающего поколения 
неэффективным и неперспективным

⚫ Если лидеры и его сослужители не 
могут сформулировать свое видение в 
ясное и логичное предложение, то это 
говорит о их непонимании своего 
служения



Задачи и цели служения среди 
подрастающего поколения на основании 
Писания
⚫ Наши мероприятия и стиль служения иногда могут 

создать иллюзию наших личных достижений, но Божии 
задачи служения рефлектируют Его план и Его любовь к 
церкви

⚫ Если наше служение не основано на библейских 
принципах, то у нас нет морального права говорить о 
служении Богу. В таком случае мы служим себе и 
реализуем себя

⚫ Наш Бог – это Бог порядка. Он за организацию и 
планирование. Это сущность нашего Бога. Если мы, как 
служители не готовы организованно служить нашему 
Богу, Который имеет такие качества, то мы 
дисквалифицируем себя для служения Ему. Это не Бог 
должен подстраиваться под нас, а мы под Него



Задачи и цели служения среди 
подрастающего поколения на основании 
Писания
⚫ Матфея 22:37-40 – Наибольшая 

заповедь
 
⚫ 1. Прославление: «возлюби Господа 

Бога твоего всем сердцем твоим»
⚫ 2. Служение: «возлюби ближнего 

твоего, как самого себя»



Задачи и цели служения среди 
подрастающего поколения на 
основании Писания
⚫ Матфея 28:19-20 – Великое Повеление

⚫ Евангелизация: «идите, научите все 
народы»

⚫ Общение: «крестя их»
⚫ Ученичество: «Уча их соблюдать все, 

что Я повелел вам»
⚫ Если эти пять библейских принципов станут 
основанием вашего служения, то плодотворность 

вашего служения гарантирована!!!



Более пристальный взгляд на 
пять целей в молодежном 
служении
⚫Общение 
⚫ Ученичество 
⚫ Прославление 
⚫ Служение 
⚫ Евангелизация 



Общение 
⚫ Через обращение человек становится частью 

христианского общества.
⚫ Ефес.2:19, 1Ин.1:7
⚫ Бог не хочет, чтобы верующие люди были одинокими. 

Он хочет, чтобы они стали членами Его Тела (Церкви, 
общины).

⚫ Общение – это знать каждого молодого человека 
индивидуально, его нужды, переживания, а также 
радости. 

⚫ Общение – это ободрение и мотивация верующих на 
живые отношения с Богом и активное служение. 

⚫ Внимание: Сильный акцент на общение может 
изолировать молодежь и сделать ее эгоцентричной 
(христианский клуб или христианская тусовка). 



Ученичество 
⚫ Это процесс, в котором человек в своих мыслях, 

чувствах и действиях приближается ко Христу.
⚫   Евреям 6:1
⚫ Это дело всей жизни, это вечный процесс. Мы никогда 

не перестаем учиться.
⚫ Это одно из самых сложных заданий с подрастающим 

поколением – его тяжело измерить и оценить. 
⚫ Это возможно только при наличии посвященных и 

зрелых лидеров. Надо сеять и поливать и Бог даст 
возрастание. 1Кор. 3:6-7

⚫ Это воспитание зрелого, самостоятельного ученика 
Христа, который не привязан к вам как к лидеру, но 
имеет живые отношения с Богом и в состоянии 
самостоятельно принимать решения. 

⚫ Ученик всегда производит себе подобных. 



Прославление 
⚫ Церковь и в общем христианин создан, чтобы прославлять 

Бога своей жизнью. 
⚫ Римлянам 12:1
⚫ Все, что мы в нашей жизни делаем, мотивированно любовью к 

Богу и желанием своей жизнью прославить и служить Ему.
⚫ В нашем служении мы часто ограничиваемся прославлением 

Бога через пение. Это очень узко и мало. 
⚫ К прославлению относятся многие другие элементы как:
⚫ Молитва (Пс.94:6)
⚫ Проповедь (Ин.17:17, Втор.31:11)
⚫ Пожертвование (1Кор.16:1-2)
⚫ Крещение (Рим.6:3-4)
⚫ Тишина (Авв.2:20)
⚫ Вечеря (1Кор.11:23-26)



Служение 
⚫ Служение можно определить, как «восполнение нужд с 

любовью». 
⚫ Бог дал каждому христианину дары, чтобы служить Ему. 

Наша задача помочь молодому поколению узнать их, 
развить эти таланты и жить по своему дарованию. 

⚫ Только так мы сможем достичь, чтобы наша молодежь 
не была пассивной, просто зрителями, которые рано или 
поздно оставят это общество. 

⚫ Человек, который познал свое дарование никогда не 
уйдет от Бога, если даже перестанет посещать наши 
мероприятия. 
⚫ Хорошее служение тогда, когда мы помогаем 

молодому человеку раскрыть свои дары, помочь 
ему развить их и применить их в своей жизни для 

славы нашего Бога. 



Евангелизм 
⚫ Это, когда мы делимся благой вестью с людьми, 

которые не живут в живых отношениях с Ним. 
⚫ Деяние 1:8
⚫ Эта та цель, которая слабо выражена в молодежном 

служении.
⚫  Она сложно реализуется на уровне программ, не говоря 

уже о личном уровне. Она нуждается в личном примере 
лидера служения.

⚫  Молодой ученик Христа должен в процессе своего 
роста понимать, что благовестие не просто задача, а 
привилегия каждого христианина.

⚫  Если это так, то рост вашего служения больше не будет 
зависеть от миссионерских программ, а будет 
совершаться через миссионерскую молодежь. 



Руководство Церкви и 
руководитель молодежно-
подросткового служения
⚫ Это звено является источником какого-либо 

движения и роста в служении.
⚫ Если эти два звена не имеют правильных 

взаимоотношений, то служение становится 
практически невозможным. 

⚫ Отношения между этими служениями должны 
быть ободрительными и вдохновляющими 
друг друга на эффективное служение. 

⚫ Служении подрастающему поколению –это не 
отдельное служение в церкви, а часть 
служения всей церкви. Это не правильно, если, 
к примеру, молодежное служение становится 
церковью в церкви. 



Привидение пяти целей в 
равновесие
⚫ Как бы вы оценили внимание, 

уделяемое каждой из целей в вашем 
молодежном служении? 

⚫ Общение – 5
⚫ Ученичество – 4
⚫ Прославление – 3 с плюсом
⚫ Служение – 3 с минусом
⚫ Евангелизация – 2 с плюсом



Важность конкретных целей и задач 
в служении среди подрастающего 
поколения?
⚫ Ясное определение вашего видения сделает 

существование вашего служения понятным и 
предаст ему смысл. 

⚫ Если вы свое видение сможете выразить в одном 
предложении, то это поможет вам:

⚫ Придать вашим мероприятиям смысл
⚫ Лучше вовлекать и правильно использовать 

способности ваших сослужителей
⚫ На вопрос «Зачем?» должен быть дан ответ, 

чтобы вопрос «Как?» имел смысл. 
⚫ Ответ на вопрос «Как?» будет меняться, так как 

это иногда обусловлено необходимостью. Но 
ответ на вопрос никогда не должен меняться. 
«Зачем?» 



Важность конкретной и ясной формулировки 
видение служения среди подрастающего 
поколения? 
⚫ Ясное видение привлекает других 
⚫ Притчи 29:18 «Без откровения свыше народ не 

обуздан». Большинство людей нуждается в том, чтобы 
кто-то навел их на правильный путь. Они хотят быть 
частью общества, у которого есть ясная цель, и только 
тогда они смогут правильно развиваться. Люди ценят 
общество, в котором их ценят и которое дает им смысл 
жизни. Никто не хочет напрасно и без смысла прожить 
жизнь.

⚫ Ясное видение уменьшает конфликты 
⚫ Если цель не ясно обозначена, тогда появляются люди, 

которые стараются навязать свою волю другим. Если, 
кто-то захочет оспорить наше видение, то мы можем 
ссылаться на Писание. Это дает нам возможность не 
тратить время на различные бессмысленные разборки и 
дискуссии. 



Важность конкретной и ясной 
формулировки видение служения среди 
подрастающего поколения?
⚫ Ясное видение вызывает восторг
⚫ Ваше видение должно привести всех в фазу 

понимания и, в итоге, к восторгу. Если ваше сердце 
наполнено восторгом и желанием достигать ваши 
цели, вы обязательно заразите вашим восторгом 
других людей. Вера в ваше видение вызовет восторг 
и заразит других. 

⚫ Ясное видение  делает служение 
профессиональным

⚫ Присутствие ясного видения придает вашему служению 
солидность. Вы не просто детский сад для молодежи, а 
живой организм. У вас есть конкретная цель и ясное 
понятие того, как цель достичь. Вас начнут принимать 
всерьез и с вами будут считаться. 



Как правильно определять и 
вырабатывать свое видение для 
служения среди подрастающего 
поколения?
⚫ Анализируй цели твоей церкви
⚫ Прежде чем будешь разрабатывать свое видение, 

задай себе вопрос, какое видение у моей церкви. Ты 
должен твое видение гармонично согласовать с 
видением церкви. Служение среди подрастающего 
поколения это не отдельный организм от церкви, а 
часть церкви. Если это не так, ты можешь больше 
разрушать, чем созидать. Если вдруг ты заметишь, что 
у твоей церкви нет видения, то постарайся, с 
уважением, помочь пастырю создать на основании 
Писания видение.



Как правильно определять и 
вырабатывать свое видение для 
служения среди подрастающего 
поколения?
⚫ Вовлеки в разработку видения 

твой молодежный актив
⚫ Имей конкретную идею, но дай другим участвовать в создании 

видения. Не создавай большую команду, тогда это будет ваше 
совместное дело, и заинтересованность реализовать видение 
возрастет значительно. Напомни все следующее перед тем, как 
твой коллектив начнет работать:

⚫ Формулировка видения должна быть простой
⚫ Формулировка видения должна быть содержательной 
⚫ Формулировка видения должна побуждать на 

действия



Как правильно определять и 
вырабатывать свое видение для 
служения среди подрастающего 
поколения?
⚫ Суммируй все идеи и сформулируй 

ясное предложение
⚫ Это творческий этап. Здесь уже не 

обсуждается богословский фактор. Здесь 
стоит вопрос формулировки. Вам надо по 
максиму сформулировать ясное и понятное 
видение. Оно должно легко запомниться. 
Используйте слова, которые понимает ваша 
молодежь. 



Как правильно определять и 
вырабатывать свое видение для 
служения среди подрастающего 
поколения?⚫ Пример: 
⚫ Пригласить – Евангелизация
⚫ Объединить – Общение
⚫ Созидать – Ученичество 

⚫ Ободрить – Служение 

⚫ Хвалить – Прославление 
⚫ Пригласить не христианскую молодежь ко 

Христу.
⚫ Объединить их с Христианской молодежью.

⚫ Помочь им возрасти в вере.
⚫ Вдохновлять и ободрять их использовать свои 

дары для служения Богу, и научить их своей 
жизнью прославлять Бога. 



Что делать, если сформулировано 
видение для служения среди 
подрастающего поколения? 

⚫ Воспользуйся мудростью других 
христиан

⚫ Заручитесь поддержкой руководства 
церкви 

⚫ Будь мудр при публикации видения
⚫ Иди и действуй!



Как передать свое видение практически и 
своим примером вдохновить молодежь 
жить этим видением?
⚫ Лидер делится видением
⚫ - С молодежью
⚫ - Со служителями из молодежи 
⚫ - С родителями 
⚫ - С руководством церкви
 
⚫ Лидер повторяет всегда и при каждой возможности 

видение 
⚫ Лидер анализирует достижение задач 
⚫ Лидер должен отличать важное от второстепенного 
⚫ Лидер осуществляет видение в своей жизни
⚫ Лидер бдит над тем, чтобы создавались программы, 

которые осуществляют видение 


