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1. Наименование должности

ЕКС

Руководитель (директор, 
заведующий, начальник) 

образовательного 
учреждения

Проект профессионального 
стандарта

Руководитель
общеобразовательной 

организации
(директор, начальник)



2. Описание функционала работника

ЕКС

«Должностные 
обязанности» «Должен 

знать»

«Требования к 
квалификации»

Проект профессионального 
стандарта

2 обобщенные трудовые 
функции 

8 трудовых функций



Описание трудовых функций
ОБОБЩЕННЫЕ

 ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ

Управление образовательной деятельностью 
общеобразовательной организации

Администрирование и обеспечение 
деятельности общеобразовательной 

организации
Трудовые функции

Руководство разработкой и реализацией 
образовательных программ 

Администрирование в общеобразовательной 
организации

Обеспечение условий реализации 
образовательных программ 

Управление ресурсами общеобразовательной 
организации

Организация мониторинга и контроля качества 
образовательной деятельности

Обеспечение развития общеобразовательной 
организации

Координация и контроль взаимодействия 
участников образовательных отношений

Представление общеобразовательной организации 
в отношениях с органами государственной власти, 

местного самоуправления, общественными и 
иными организациями



3. Требования к образованию 

ЕКС

• Высшее профессиональное 
образование по направлениям 
подготовки "Государственное 
и муниципальное 
управление", "Менеджмент", 
"Управление персоналом" 
• Высшее профессиональное 
образование и 
дополнительное 
профессиональное 
образование в области 
государственного и 
муниципального 
управления или 
менеджмента и экономики

Проект профессионального 
стандарта

• Высшее образование 
(специалитет/магистратура) и 
профессиональная 
переподготовка в сфере 
управления.

• Дополнительное 
профессиональное 
образование по профилю 
профессиональной 
деятельности не реже одного 
раза в три года. 



4. Требования к опыту практической 
деятельности

ЕКС

• стаж работы на 
педагогических 
должностях не менее 5 лет
• стаж работы на 
педагогических или 
руководящих должностях 
не менее 5 лет.

Проект профессионального
 стандарта

•Не менее 5 лет стажа на 
педагогических должностях, 
а также наличие опыта 
руководящей деятельности 
в сфере образования



5. Иные условия
ЕКС

•Трудовой кодекс РФ
•ФЗ «Об образовании в РФ»

•Приказ 
Минздравсоцразвития 
России от 12.04.2011 № 302-н

Проект профессионального
 стандарта

•Отсутствие ограничений и 
запретов на занятие 
трудовой и педагогической 
деятельностью в сфере 
образования и развития 
несовершеннолетних
•Обязанность проходить 
медосмотры
•Аттестация руководителей



Применение профессионального 
стандарта

Прием
 на работу 

Аттестация 

Обучение 
работника

 

Трудовой 
договор

Должностная 
инструкция



Разработчики профессионального 
стандарта «Руководитель 

общеобразовательной организации»


