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Направления подготовки ХТФ 
(бакалавриат)

⚫ Дизайн 
⚫ (профили «Дизайн костюма», «Дизайн среды»)

⚫ Сервис 
⚫ (профиль «Сервис в индустрии моды и красоты»)

⚫ Конструирование изделий лёгкой 
промышленности 

⚫ Технология изделий лёгкой 
промышленности



Шифры 
академических групп ХТФ

⚫Д-182 - профиль «Дизайн костюма»
⚫Д-183 - профиль «Дизайн среды»
⚫СВ-181 -  Сервис в индустрии 

моды и красоты
⚫КЛП-181 - Конструирование 

изделий лёгкой промышленности 
⚫ТЛП-181 - Технология изделий 

лёгкой промышленности



ХТФ
(выпускающие кафедры)

Кафедра

 Дизайна, 
рисунка и 
живописи

Кафедра

 Дизайна 
костюма

Кафедра 
Конструи-
рования и 
технологий 

изделий 
легкой 

промышлен-
ности 



Кафедра 
дизайна костюма 

Заведующая кафедрой 
профессор, член «СДР»

Толмачёва
Галина Васильевна

Телефон кафедры 24-48-36



Кафедра 
дизайна, рисунка и живописи
Заведующая кафедрой 
доцент, член «СДР»

Алгазина
Наталья Владимировна

Телефон кафедры 23-66-93



Кафедра 
конструирования и технологий 

изделий лёгкой промышленности
Заведующая кафедрой 
профессор, 
доктор технических наук

Андросова 
Галина Михайловна

Телефон кафедры 24-49-38



Деканат ХТФ
Ул. Красногвардейская, 9
кабинет 335
тел. 24-28-07
htf_omgtu@mail.ru

Декан 
доцент, канд. филол. наук, 
Седова 
Наталья Александровна
   



Деканат ХТФ
Заместитель декана
по учебной работе
старший преподаватель
Леонтьева Ирина Геннадьевна

Заместитель декана
по внеучебной работе и соц. вопросам
доцент, канд. техн. наук
Бураковская Нина Владимировна

Старший диспетчер деканата
Бондарева Людмила Павловна



Когда необходимо 
связаться с деканатом?

⚫В случае болезни студента. 
⚫В случае невозможности выйти на 

сессию по уважительной причине.
⚫В случае принятия решения                

об отчислении по собственному 
желанию.

⚫При возникновении любых 
вопросов и проблем.



Обязанности студента
⚫Студенты обязаны соблюдать 

правила внутреннего распорядка и 
правила проживания в общежитии.

⚫Студенты обязаны выполнять 
требования образовательной 
программы высшего образования.

⚫Студенты очной формы 
обучения обязаны посещать все 
виды занятий в соответствии с 
учебным планом, за исключением 
обучения по индивидуальному плану.



Права студентов
⚫право на академический отпуск;
⚫право на перевод для получения 

образования по другому 
направлению подготовки, по 
другой форме обучения;

⚫право на переход с платного 
обучения на бесплатное;

⚫право на перевод в другую 
образовательную организацию;



Права студентов
(продолжение)

⚫ право на восстановление для получения 
образования в образовательной 
организации в течение 5 лет;

⚫ право на совмещение получения 
образования с работой без ущерба 
для освоения образовательной 
программы, выполнения 
индивидуального учебного плана.



Академический отпуск
на период, не превышающий 2-х лет:

⚫по медицинским показаниям;
⚫по семейным обстоятельствам;
⚫или по иным обстоятельствам, 

подтвержденным документально 
(повестка военного комиссариата).



Академический отпуск
(продолжение)

⚫по беременности и родам 
  (на 140 дней);

⚫по уходу за ребёнком 
  (от 1,5 до 3-х лет).



Студент, 
обучающийся платно, 
имеет право перевода 

на вакантное место 
с бюджетным 

финансированием 



Студент может быть 
отчислен из института:

1) по уважительным причинам, в том числе: 
- по собственному желанию; 
- в связи с  переводом в другой вуз;
- в связи с завершением обучения.

2) по неуважительным причинам, в том числе:
- в случае невыполнения обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной 
программы и выполнению учебного плана;

- за нарушение правил внутреннего распорядка;
- в связи с невыполнением условий договора на 

обучение с полным возмещением затрат.



За академическую 
неуспеваемость 

отчисляются студенты:
⚫ не сдавшие экзамены по 1-й и более 

дисциплинам;
⚫ не ликвидировавшие в установленные 

сроки академическую задолженность;
⚫ получившие неудовлетворительную 

оценку при пересдаче одной и той же 
дисциплины комиссии (во второй раз).



Если студент 
заболел

⚫Предупредить старосту группы.
⚫Получить справку формы 095/У.
⚫Показать справку преподавателю 

по физической культуре.
⚫Справку сдать старосте группы 
(староста сдаст справку в деканат).



Оплата обучения

⚫ осенний семестр – 
   до 1 октября

⚫ весенний семестр – 
   до 1 марта



График учебного процесса 
на 1-е полугодие

⚫ Теоретическое обучение 
   в 1 семестре  
  с 1 сентября по 13 января
  (с 31 декабря по 06 января – 

праздничная неделя) 

⚫ Сессия зимняя с 14 по 27 января 
 
⚫ Каникулы 
  с 28 января по 3 февраля



Балльно-рейтинговая система 
контроля и оценки 

с 29.10 по 11.11 

Оценка 
текущей 

успеваемости   
      

Контроль 
посещаемости 
(электронный 

журнал)



Система баллов
по итогам рейтинга

менее 18 баллов
18–22 баллов
23–26 баллов 
27 и более баллов

«неудовл.»
«удовлетв.»
«хорошо»
«отлично»



Стипендия
⚫Базовая государственная 

академическая  стипендия =     1872 
руб. 

⚫Государственная социальная 
стипендия = 2808руб. 

⚫Именные стипендии (Губернатора 
Омской области, Правительства РФ, Президента 
РФ и пр.)

⚫Материальная помощь



Дополнительная стипендия 
к базовой стипендии

Сессия сдана только на «5» -
  1872 руб. + 60% 
Сессия сдана на «4» и «5» -
  1872 руб. + 30% 
Доп. стипендия за общественную, 
культурно-творческую, спортивную, 
научную деятельность - 
  1872 руб. + 30% 
Повышающие надбавки суммируются!



Государственная 
социальная стипендии

Условия получения:

Принадлежность к льготной категории: 
– сироты, 
– инвалиды, 
– малоимущие граждане.

Сумма 2 808 руб.



Повышенная 
социальная стипендия 

Условия получения:
⚫Студент 1 или 2 курса.
⚫Принадлежность к льготной категории 

(сироты, инвалиды, малоимущие 
граждане).

⚫Сессия сдана на «4» и «5».
Сумма 8 000 руб.



Виды деятельности, за особые 
достижения в которых выплачивается 
повышенная государственная 
стипендия

Учебная
Научно-

исследова-
тельская

Обществен-
ная 

Культурно-
творческая Спортивная



Достижения
 по видам 
деятельности

Размер повышенной 
стипендии 

в весеннем семестре
2017/2018 учеб. года, руб.

2 
курс

3 
курс

4 
курс

учебная

 6 400 6 800 7 200

научно-
исследовательская
общественная
культурно-
творческая
спортивная



Виды стипендии для студентов 
1–2 курсов 

1 курс
Академическая стипендия
Дополнительная стипендия в процентах
2 курс
Повышенная академическая стипендия за 
достижения
1–2 курс
Социальная стипендия
Повышенная социальная стипендия

1 872
560 – 1 700

6 400

2 808
8 000



Материальная помощь
Выплачивается 1 раз в семестр 
по следующим основаниям:
– принадлежность к льготной категории;
– принадлежность к категории малоимущих 

граждан;
– неполная семья;
– многодетная семья;
– проживание в общежитии;
– рождение ребёнка;
– создание семьи;
– восстановление здоровья в связи с 

заболеванием;
– родитель-пенсионер, родитель-инвалид.



Расписание звонков
⚫ 1 пара 8.00 – 9.30
⚫ 2 пара 9.40 – 11.10
Большой перерыв 25 минут
⚫ 3 пара 11.35 – 13.05
⚫ 4 пара 13.15 – 14.45
Большой перерыв 25 минут
⚫ 5 пара 15.10 – 16.40
⚫ 6 пара 16.50 – 18.20
⚫ 7 пара 18.30 – 20.00
⚫ 8 пара 20.10 – 21.40





Кураторы 
академических групп ХТФ

⚫КЛП-181 – Рашева 
Ольга   Анатольевна
⚫ТЛП-181, СВ-181 – Косова 
Елена Вячеславовна
⚫Д-182 – Ющенко 
Ольга Владимировна
⚫Д-183 – Весёлкина 
Мария Вячеславовна



Флюорография
Ежегодно!

Своевременно! 
Без напоминания деканата!



Спасибо за внимание!


