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Миссия - объединение жителей и развитие 
местного сообщества для решения актуальных 
вопросов местного значения через развитие 

благотворительности и поддержки гражданских 
инициатив на территории Пермского края. 

Видение: Создание само возобновляемых 
механизмов по развитию и поддержке местных 

сообществ. Фонд должен стать символом 
успешного развития территории, вдохновлять 
людей на объединение и совместное решение 

задач.



Ценности: 
Ответственность. Мы ответственно 

относимся к любому делу
Внимание к мелочам. Поскольку мы работаем с 

людьми, нам важна любая мелочь.
Открытость и доступность. Мы открыты и 

доступны для всех
Взаимодействие. Мы ценим взаимодействие и 

партнерство 



Принципы: 
Конкретная помощь конкретным 

нуждающимся. 
Фонд помогает, и эта помощь должна быть понятна и 

конкретна 

Профессионализм. Любая благотворительная акция 
должна качественно готовиться, это поможет 
добиться доверия людей, реальной пользы 

нуждающимся, вызовет желание помогать снова и 
снова 

Полная финансовая 
прозрачность.  Жертвователи вправе знать, на что 

были истрачены средства, какая помощь была 
оказана нуждающимся 



Принципы
Объединение усилий власти, бизнеса, НКО и жителей города. 

Объединение ресурсов приносит максимальный эффект 

Вовлечение жителей территории в решение социальных 
проблем. 

Каждый желающий должен найти свое место и почувствовать 
удовлетворение от участия в добром деле. 

Равноправие жертвователей. Мы не разделяем людей по 
возрасту, социальному статусу и размеру кошелька. Каждый 

выбирает индивидуальную меру участия 

Политическая и религиозная независимость. Мы убеждены, 
что стремление помогать людям не должно становится средством 
зарабатывания политического или иного капитала, поэтому фонд 

работает вне политики и религии



Финансы

На счет фонда в 2018 год поступило 608244,2 рублей из них 91320,20 
частные пожертвования, 24000 рублей деятельность, приносящая 

доход, 492924 рублей грантовые средства.

Из числа пожертвований и денежных средств, полученных в 
результате деятельности, приносящей доход, 46872 рубля были 
израсходованы на заработную плату сотрудников, остальные на 

коммунальные услуги и расходные материалы для мастер-классов.

Материальных ресурсов (вещи, бывшие в употреблении, расходные 
материалы, транспортные услуги, питание, призы, услуги и т.д.) было 

привлечено в размере более чем на 400 тысяч рублей.
Через другие НКО на территорию было привлечено более 2 млн. 

рублей.



Повышение квалификации 
сотрудников

В 2018 году в фонде работало 4 штатных 
сотрудника. 
Березина Дарья была на стажировке в г. 
Пенза в организации «Квартал Луи». 
Черкасова Маргарита в Ярославской области, 
в г. Москва в фонде CAF.
Винецкая Ирина на он-лайн курсах по добрым 
городам, в Школе выживания без грантов в г. 
Архангельск, на 2 семинарах Фонда 
Тимченко, на стажировке во Франции, на 
конференциях и форумах разных уровней



Программа «Серебряный возраст» 

В рамках программы 
было обучено на 
компьютерных курсах – 16 
человек старшего 
возраста, на курсах по 
ментальной арифметике 
– 20 человек, на курсах по 
интернет-маркетингу – 4 
человека. Курсы по 
нумерологии прошли 5 
человек. Восточными 
танцами занимаются 6 
человек.



Программа «Серебряный 
возраст» 

В 96 творческих мастер-классах приняло 
участие – более 1000 человек. В заседаниях 
Литературного клуба – более 120 человек. 
Были проведены интеллектуальные игры для 
лиц пожилого возраста (32 человека). 
Для лиц пожилого возраста были 
организованы занятия на тренажерах, 
обучение оказанию первой медицинской 
помощи, проведены 4 ресторанных дня, 
пельменная неделя.





Отряд серебряных волонтеров



Проект «Бюро Добрых услуг» 



Программа «Равные 
возможности»



Программа 
«Абсолютно Бесплатная Ярмарка»

В 2018 году прошло 32 ярмарки. Всего было 
принято от населения около 70 тонн вещей и 
передано нуждающимся около 65 тонн вещей. 
Оставшиеся вещи переданы в приюты для 
животных или утилизированы в связи с тем, 
что были уже в непригодном состоянии.
В рамках ярмарок было организовано 4 
детские игровые программы.
Всего ярмарки посетило около 4000 человек.



Программа 
«Абсолютно Бесплатная 

Ярмарка»



Программа «Азбука НКО»



Программа «Культпоход» 



Информирование
Сайт фонда устарел и сейчас it-волонтеры 
работают над созданием нового сайта. 

Фонд был представлен в 4 социальных 
сетях: ВКонтакте, фейсбуке, 
Одноклассниках и инстаграмм. 

Информация размещалась на сайте 
Агентства социальной информации, 
местных СМИ.


