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Лекция 1. Общие положения о юридических лицах 
(корпорациях)



Правовое регулирование

Раздел I ГК. Общие 
положения

Подраздел 2. Лица

Глава 4. Юридические 
лица

ФЗ «Об АО»
ФЗ «Об ООО»

ФЗ «О производственных 
кооперативах»

ФЗ «О некоммерческих 
организациях»

ФЗ «О государственной 
регистрации ЮЛ и ИП»



Особенности изучаемого предмета

     ГК РФ Статья 2. Отношения, регулируемые гражданским законодательством
 
     1. Гражданское законодательство определяет правовое положение участников 
гражданского оборота, основания возникновения и порядок осуществления права 
собственности и других вещных прав, прав на результаты интеллектуальной деятельности 
и приравненные к ним средства индивидуализации (интеллектуальных прав), регулирует 
отношения, связанные с участием в корпоративных организациях или с управлением 
ими (корпоративные отношения), договорные и иные обязательства, а также другие 
имущественные и личные неимущественные отношения, основанные на равенстве, 
автономии воли и имущественной самостоятельности участников.



Вывод
     Корпоративные отношения – это имущественные (обязательственные) отношения, 
основанные на равенстве, автономии воли и имущественной самостоятельности 
участников, которые возникают в связи с участием в корпоративных организациях или с 
управлением ими:

     1. Частные отношения
     2. Не являются предпринимательскими (исключение – товарищества). Ошибочка 
позиция Конституционного Суда РФ – Постановление КС РФ от 28.01.2010 № 2-П.
     3. Являются обязательственными: основа – сделки, содержание – имущественные и 
связанные с ними личные неимущественные (организационные) обязанности, объект – 
доля, пай, акция.



Нью-Йоркская 
конвенция о 
согласии на 

вступление в брак, 
брачном возрасте и 
регистрации браков 

1961 года

Виды корпоративных отношений
• Многосторонний договор о создании, вопрос о вкладах в 

уставный (складочный) капитал, решение о прекращении 
корпорации

По поводу создания 
корпорации

• Приобретение или отчуждение корпорацией долей, паев, акцийМежду участниками 
корпорации и корпорацией

• Сделки по отчуждению и приобретению долей, паев, акций 
между участниками или третьими лицами

• Совершение крупных сделок
• Сделки с заинтересованностью

Между участниками 
корпорации через действия 

корпорации

• Корпоративные договорыМежду участниками 
корпорации

• Соглашение об условиях участия в коллегиальных или 
исполнительных органах корпорации, включающие условие о 
вознаграждении

Между членами органов 
корпорации и корпорацией



Корпоративное 
право

Гражданское 
право

- Общие положения о сделках 
и договорах

- Наследственное право
- МЧП

- ПИС (ФН)

Общий вывод о правовой природе корпоративного права



1. Понятие корпорации в российской правовой доктрине 

     Советский энциклопедический словарь
     Корпорация – это
1. объединение, союз, общество
2. Совокупность лиц, объединившихся для достижения какой-либо цели; является юридическим 

лицом.

     Словарь русского языка Ожегова С.И.
     Корпорация – это
1. Объединенная группа, круг лиц одной профессии, одного сословия;
2. Одна из форма монополистического объединения.

     С лат. – «обладание телом». 



Теория фикций

     Корпорация (юридическое лицо) – фиктивное правовое лицо (persona ficta), созданное 
соответствующей властью.

     Папа римский Иннокентий IV в речи на Лионском соборе в 1245 году
     Можно ли отлучить корпорация от церкви?
     Нет, отлучение распространяется на душу и совесть, поэтому не могут быть отлучаемы 
от церкви корпорации, у которых нет ни души, ни совести, ни соли, ни сознания. Они 
являются лишь отвлеченными понятиями, правовыми наименованиями, фиктивными 
лицами.

      Решение Верховного суда США по делу The Trustees of Dartmouth College v. Woodward 
(1819 в.): «Корпорация – это искусственное существо, невидимое, неосязаемое и 
существующее лишь с точки зрения закона. Будучи чистым созданием закона, корпорация 
обладает лишь теми свойствами, которые сообщил ей учредительный акт, прямо или 
предполагая их необходимыми для ее существования».



Теории юридического лица

Теория фикций

Искусственная 
конструкция

Папа римский 
Иннокентий IV – 

1245 год

Фон Савиньи, 
Виншайд

Теория «целевого 
имущества»

Алоис Бринц

Юридическое 
лицо как субъект 
права не важно, 

важно 
имущество, 

закрепленное на 
его балансе

Теория интереса

Рудольф фон 
Иеринг

Реальный 
интерес 

принадлежит 
физическим 

лицам, стоящим 
за ЮЛ

Реалистическая 
теория 

юридического 
лица

Георг фон 
Беселер, Отто 

фон Гирке

Органическая 
теория

Отто фон Гирке

теория 
государства

С.И. Аскназия



Корпорации = юридические лица
     Статья 48. Понятие юридического лица
     1. Юридическим лицом признается организация, которая имеет обособленное 
имущество и отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и 
осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и 
ответчиком в суде.
     2. Юридическое лицо должно быть зарегистрировано в едином государственном реестре 
юридических лиц в одной из организационно-правовых форм, предусмотренных 
настоящим Кодексом.
     3. К юридическим лицам, на имущество которых их учредители имеют вещные права, 
относятся государственные и муниципальные унитарные предприятия, а также 
учреждения.
     К юридическим лицам, в отношении которых их участники имеют корпоративные права, 
относятся корпоративные организации (статья 65.1).
     4. Правовое положение Центрального банка Российской Федерации (Банка России) 
определяется Конституцией Российской Федерации и законом о Центральном банке 
Российской Федерации.



     ГК РФ Статья 1041. Договор простого товарищества
 
     1. По договору простого товарищества (договору о совместной деятельности) двое или 
несколько лиц (товарищей) обязуются соединить свои вклады и совместно действовать без 
образования юридического лица для извлечения прибыли или достижения иной не 
противоречащей закону цели.
     2. Сторонами договора простого товарищества, заключаемого для осуществления 
предпринимательской деятельности, могут быть только индивидуальные предприниматели 
и (или) коммерческие организации.

     Пример Суханова Е.А. – договор простого товарищества о ведении гостиничного 
бизнеса.

•Корпорация
•Договорное товарищество



Организаци
онное 

единство

Наличие 
органов 

управления

Наличие 
зависимых 

юридически
х лиц, 

филиалов и 
представите

льств

Имуще
ственн

ая 
обособ
леннос

ть
Налич

ие 
имуще
ства на 
праве 
собств
енност

и 
(ином 
вещно

м 
праве)

Учет 
имуще
ства на 
самост
оятель

ном 
баланс
е (п. 2 
ст. 2 
ФЗ 
«Об 

ООО»)

Форми
ровани

е 
имущес

тва 
ЮЛ: 

оплата 
акций и 

паев, 
долей, 
внесен

ие 
членск

их 
взносов

Самос
тояте
льная 
имущ
ествен

ная 
ответс
твенн
ость 
по 

долга
м ЮЛ

Налич
ие 

устав
ного 

(склад
очног

о) 
капит

ала 
(ст. 90 

ГК, 
ст. 99 
ГК)

ЮЛ 
отвеч
ает 

всем 
своим 
имущ
ество
м (п. 1 
ст. 56 
ГК)

Учред
итель 
(участ
ник) 
ЮЛ 
не 

отвеч
ает по 
обязат
ельств

ам 
ЮЛ и 
наобо

рот 
(п. 2 
ст. 56 
ГК)

Исклю
чение 
– п. 1 
ст. 75, 
106.1 

ГК

Высту
плени

е в 
оборот

е от 
своего 
имени
Фирме
нное 

наиме
нован
ие (п. 
1 ст. 
54, 

1473 
ГК)

Исклю
читель

ное 
право 

на 
фирме
нное 

наиме
нован
ие (ст. 
1225, 
1474 
ГК)

Выпус
к 

товаро
в и 

оказан
ие 

услуг 
с 

испол
ьзован

ием 
товарн

ых 
знаков

, 
знаков 
обслу
живан

ия.

Наличи
е 

официа
льного 
места 

нахожде
ния 

(«юрид
ический 
адрес»)

П. 2 ст. 
54 ГК

Место 
нахожде

ния – 
место 

госреги
страцииМесто 
нахожде

ния 
постоян

но 
действу
ющего 
органа
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Корпораци
я

Членство 
нескольких 
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Корпорации и учреждения (институты)



     ГК РФ Статья 123.21. Основные положения об учреждениях
 
     1. Учреждением признается унитарная некоммерческая организация, созданная 
собственником для осуществления управленческих, социально-культурных или иных 
функций некоммерческого характера.
     Учредитель является собственником имущества созданного им учреждения. На 
имущество, закрепленное собственником за учреждением и приобретенное учреждением 
по иным основаниям, оно приобретает право оперативного управления в соответствии с 
настоящим Кодексом.
     2. Учреждение может быть создано гражданином или юридическим лицом (частное 
учреждение) либо соответственно РФ, субъектом РФ, муниципальным образованием 
(государственное учреждение, муниципальное учреждение).
…
     4. Учредитель учреждения назначает его руководителя, являющегося органом 
учреждения. В случаях и в порядке, которые предусмотрены законом, руководитель 
государственного или муниципального учреждения может избираться его коллегиальным 
органом и утверждаться его учредителем.
     По решению учредителя в учреждении могут быть созданы коллегиальные органы, 
подотчетные учредителю. Компетенция коллегиальных органов учреждения, порядок их 
создания и принятия ими решений определяются законом и уставом учреждения.

Учреждение в соответствии с ГК РФ



•Унитарные организации
•Некоммерческая корпоративная организация 
•Коммерческая корпоративна организация

ШИРОКИЙ ПОДХОД: 
Ломакин Д.В. Суворов Н.С.

Определения понятия корпорация в российской юридической 
доктрине



•товарищества

•общества

•Производственные потребительские
•кооперативы

•Общественные и религиозные организации

•Фонды и автономные некоммерческие организации

•Некоммерческие партнерства

•Объединения корпораций

Еще более широкое определение Кашаниной Т.В. – 
коллективные объединения лиц и капиталов



•Исполнительный орган
•Общее собрание участников

Товарищества не 
являются

Подход Степановой П.В. – только ЮЛ, имеющие сложную 
структуру управления



     УЗКИЙ ПОДХОД:

•общества

•Производственные кооперативы

•товарищества

     Корпорация – предпринимательская организация, основанная на членстве, уставный 
капитал которой поделенный на определенные части (доли, акции, паи).

Долинская В.В.
Белых В.С.



     ГК РФ Статья 50. Коммерческие и некоммерческие организации
 
     1. Юридическими лицами могут быть организации, преследующие извлечение прибыли 
в качестве основной цели своей деятельности (коммерческие организации) либо не 
имеющие извлечение прибыли в качестве такой цели и не распределяющие полученную 
прибыль между участниками (некоммерческие организации).

Коммерческая организация



Могилевский С.Д.

•Корпорация
•АО

•ООО

•ОДО (ранее)

Точка зрения – только хозяйственные общества 



•Холдинги

•Финансово-промышленные группы (ранее)

•Концерны

Точка зрения – сложные хозяйственные структуры



США
Единоличные (sole corporation) и основанные на членстве

Публичные (public corporation) – полупубличные (quasi-public) – частные корпорации 
(private corporation)

Сейчас под публичными понимаются частные корпорации, акции которых без ограничений 
обращаются на фондовых биржах (publicly traded corporations). Сравнить с ПАО в РФ (п. 1 

ст. 66.3 ГК РФ).

Прибыльные (profit) и бесприбыльные (non-profit)

Акционерные (stock) и безакционерные (non-stock) – организованные на основе членства 
(membership corporations)

2. Понятие корпорации в современных зарубежных 
правопорядках



•Ограниченная ответственность участников

•Свободное отчуждение акций (не для закрытых)

•Независимость от состава участников

•Централизованное управление

Признаки корпорации в США



     Едиоличные (corporation sole) и объединение лиц (corporation aggregate)
     Торговые корпорации Англии – компании (Закон о компаниях 2006 г).
      Те же признаки: ограниченная ответственность участников по обязательствам 
компании, централизованное управление лицами – не членами компании и независимость 
от состава участников.

      Публичные и частные, с акционерным капиталом или без акционерного капитала.

Юридические лица в Англии



     Легальное определение корпорации (корпоративной организации) – Федеральный закон 
от 05.05.2014 № 99-ФЗ «О внесении изменений в главу 4 части первой Гражданского 
кодекса Российской Федерации и о признании утратившими силу отдельных положений 
законодательных актов Российской Федерации». 

     Сохранилось деление на коммерческие и некоммерческие (ст. 50 ГК РФ).

     Введено деление юридических лиц на корпоративные и унитарные (ст. 65.1 ГК РФ).

3. Понятие корпоративной организации (корпорации) в 
соответствии с ГК РФ



     1. Юридические лица, учредители (участники) которых обладают правом участия 
(членства) в них и формируют их высший орган ... являются корпоративными 
юридическими лицами (корпорациями). К ним относятся хозяйственные товарищества и 
общества, крестьянские (фермерские) хозяйства, хозяйственные партнерства, 
производственные и потребительские кооперативы, общественные организации, 
общественные движения, ассоциации (союзы), ТСН, казачьи общества ..., а также общины 
коренных малочисленных народов РФ.
     Юридические лица, учредители которых не становятся их участниками и не 
приобретают в них прав членства, являются унитарными юридическими лицами. К ним 
относятся государственные и муниципальные унитарные предприятия, фонды, учреждения, 
автономные некоммерческие организации, религиозные организации, государственные 
корпорации, публично-правовые компании.

Ст. 65.1 ГК РФ. Корпоративные и унитарные юридические лица



Наличие общей цели

•Общая цель 
определяется в уставе 
или учредительном 
договоре

•Конфликт интересов
•Определение 
Конституционного 
суда РФ от 03.07.2007 
№ 681-О-П (Alu 
Process Holding 
Limited)

•Право требовать 
исключения участника 
хозяйственного 
общества или 
товарищества из него 
(поработать с п. 1 ст. 
67 ГК РФ).

Статус юридического лица •п. 2 ст. 48 ГК РФ – 
регистрация в ЕГРЮЛ

Признаки корпоративной организации

Обособление имущества •Ср. договор простого 
товарищества (обособление не 
проводится). 

•Формирование имущества 
ЮЛ: оплата акций или паев, 
внесение членских взносов.

•Самостоятельный баланс (п. 2 
ст. 2 ФЗ «Об ООО»)



ЮЛ отвечают по обязательствам только своим имуществом

     1. Найдите статьи, подтверждающие существование ограниченной 
ответственности ЮЛ по своим обязательствам.
     2. Перечислите корпоративные юридические лица, учредители которых несут 
ответственность по их обязательствам.



• Товарищи солидарно несут субсидиарную 
ответственность, ст. 75 ГК РФ. 

• ИП, например, отвечает всем своим имуществом, 
ст. 24 ГК РФ

• Члены производственного кооператива – 
субсидиарная ответственность (ст. 106.1 ГК РФ).

•Акционеры – несут риск убытков, связанных с 
деятельностью АО, в пределах стоимости 
принадлежащих им акций.

ЮЛ отвечают 
по 

обязательствам 
только своим 
имуществом
Ст. 56 ГК РФ



У участников членские права
(ст. 65.2 ГК РФ)

Ст. 67

•Принимать участие в управлении делами 
организации

•Получать информацию о деятельности общества
•Получать дивиденды (участвовать в распределении 
прибыли)

•Получать ликвидационный остаток

Права участника корпорации



Дискуссия. М. ли гражданин, признанный несостоятельным, 
учредить ООО?

Статья 213.30. Последствия признания гражданина банкротом
 

1. В течение пяти лет с даты завершения в отношении гражданина процедуры реализации имущества или 
прекращения производства по делу о банкротстве в ходе такой процедуры он не вправе принимать на себя обязательства 
по кредитным договорам и (или) договорам займа без указания на факт своего банкротства.

2. В течение пяти лет с даты завершения в отношении гражданина процедуры реализации имущества или 
прекращения производства по делу о банкротстве в ходе такой процедуры дело о его банкротстве не может быть 
возбуждено по заявлению этого гражданина.

В случае повторного признания гражданина банкротом в течение указанного периода по заявлению конкурсного 
кредитора или уполномоченного органа в ходе вновь возбужденного дела о банкротстве гражданина правило об 
освобождении гражданина от обязательств, предусмотренное п. 3 ст. 213.28 настоящего ФЗ, не применяется.

Неудовлетворенные требования кредиторов, по которым наступил срок исполнения, могут быть предъявлены в 
порядке, установленном законодательством РФ.

После завершения реализации имущества гражданина в случае, указанном в настоящем пункте, на неудовлетворенные 
требования кредиторов, по которым наступил срок исполнения, арбитражным судом выдаются исполнительные листы.

3. В течение трех лет с даты завершения в отношении гражданина процедуры реализации имущества или 
прекращения производства по делу о банкротстве в ходе такой процедуры он не вправе занимать должности в 
органах управления юридического лица, иным образом участвовать в управлении юридическим лицом.



• Этот орган – общее собрание участников (ст. 65.3 
ГК РФ).

• В товариществе его дела ведут товарищи, в АО – 
профессиональные менеджеры

Участники 
участвуют в 

формировании 
высшего органа 

управления 
корпорацией
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Виды корпораций



Персональные

Существование ЮЛ зависит 
от личности участника – ст. 

76 ГК РФ. Изменение состава 
участников товарищества

Требование о количестве 
членов – 

производственный 
кооператив – минимум 5 

членов (п. 4 ст. 106.2 ГК РФ)
Общественная организация – 

3 учредителя

В основе лежит общий 
интерес, при нарушении 

которого возможно 
исключение – п. 2 ст. 76 для 

товариществ 



Персональные

Отсутствует 
профессиональный 
аппарат управления, 

обособленный от 
участников. 

В производственных 
кооперативах органы 
управления состоят 

исключительно из самих 
членов

Участники несут 
ответственность по 
обязательствам ЮЛ 
(товарищи, члены 

кооперативов).

Участники должны 
участвовать личным 

трудом (п. 1 ст. 106.1 ГК 
РФ, обосновать) или 

внесением 
имущественных взносов 

(например, 
коммандитисты).



     ГК РФ Статья 106.1. Понятие производственного кооператива
 
     1. Производственным кооперативом (артелью) признается добровольное 
объединение граждан на основе членства для совместной производственной или 
иной хозяйственной деятельности (производство, переработка, сбыт промышленной, 
сельскохозяйственной и иной продукции, выполнение работ, торговля, бытовое 
обслуживание, оказание других услуг), основанной на их личном трудовом и ином 
участии и объединении его членами (участниками) имущественных паевых 
взносов. Законом и уставом производственного кооператива может быть 
предусмотрено участие в его деятельности юридических лиц. Производственный 
кооператив является корпоративной коммерческой организацией.



Капитальные 

АО и ООО

В ООО личное участие 
может иметь значение, 

в АО - нет



4. Корпоративные отношения и 
корпоративные правоотношения

Статья 2 ГК РФ. Гражданское законодательство 
регулирует отношения, связанные с участием в 
корпоративных организациях или с управлением ими 
(корпоративные отношения).

Предмет гражданского права шире: другие 
имущественные и личные неимущественные отношения, 
основанные на равенстве, автономии воли и 
имущественной самостоятельности участников.



Существенные особенности корпоративных отношений

1. Корпоративные отношения связаны с участием в 
корпорации и c достижением интересов:
- В получении части дохода в виде распределяемой 

между участниками (членами, акционерами) 
прибыли (дивиденда)

- В получении части имущества при ликвидации 
корпорации;

- В управлении корпорацией;
- В получении дохода от продажи акций (долей) (доход 

с капитала).



ГК РФ Статья 67. Права и обязанности участника хозяйственного 
товарищества и общества
     1. Участник хозяйственного товарищества или общества … также 
вправе:
     принимать участие в распределении прибыли товарищества или 
общества, участником которого он является;
     получать в случае ликвидации товарищества или общества часть 
имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, или его стоимость;
     требовать исключения другого участника из товарищества или общества 
(кроме публичных акционерных обществ) в судебном порядке с выплатой 
ему действительной стоимости его доли участия, если такой участник 
своими действиями (бездействием) причинил существенный вред 
товариществу или обществу либо иным образом существенно затрудняет 
его деятельность и достижение целей, ради которых оно создавалось, в том 
числе грубо нарушая свои обязанности, предусмотренные законом или 
учредительными документами товарищества или общества. Отказ от этого 
права или его ограничение ничтожны.
     …



Имущественн
ый характер

Все, что выше

Сформировать 
уставный 

(складочный, 
паевый) 
капитал 

коммерческой 
организации

Внести 
членские 

(вступительны
е) взносы в 
имущество 

некоммерческ
ой 

организации

Неимуществен
ный характер

На управление

На получение 
информации

На 
ознакомление 

с 
документацие
й (например, 

бухгалтерской)



Вывод

Корпоративные отношения – это имущественные и 
неимущественные отношения, возникающие в связи с 
участием (членством), основанные на равенстве 
участников, автономии их воли и имущественной 
самостоятельности участников (акционеров, членов).



2. Корпоративные отношения возникают в связи с 
управлением корпорацией

•Ст. 2: корпоративные отношения, связанные с участием в 
корпорации или управлением ею

•Ст. 65.1: корпорация – организация, в которой участники 
(члены) имеют право участия и право формирования 
высшего органа управления - Коммандитист

- Владелец 
привилегированн
ых акций



В ФЗ «Об АО» найдите права 
акционеров-владельцев 

привилегированных акций общества



Статья 32. Права акционеров - владельцев привилегированных 
акций общества
 
1. Акционеры - владельцы привилегированных акций общества не 
имеют права голоса на общем собрании акционеров, если иное не 
установлено настоящим Федеральным законом.
…
5. Акционеры - владельцы привилегированных акций определенного 
типа, размер дивиденда по которым определен в уставе общества, за 
исключением акционеров - владельцев кумулятивных 
привилегированных акций, имеют право участвовать в общем собрании 
акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, начиная 
с собрания, следующего за годовым общим собранием акционеров, на 
котором независимо от причин не было принято решение о выплате 
дивидендов или было принято решение о неполной выплате дивидендов 
по привилегированным акциям этого типа. Право акционеров - 
владельцев привилегированных акций такого типа участвовать в общем 
собрании акционеров прекращается с момента первой выплаты по 
указанным акциям дивидендов в полном размере.



Вывод

•участие

•управление



Отношения по управлению характеризуются 
состоянием подчиненности

•Решение общего собрания обязательно для меньшинства
•Право на обжалование решений
•Право требовать выкуп долей (акций)
•Право на созыв внеочередного собрания
•Право на выход из организации



3. Корпоративные отношения 
являются частными

Основной довод – субъектами корпоративных 
отношений являются субъекты гражданского права 
(Суханов Е.А.).

Корпорации вступают в отношения с публичными 
органами (регистрация, налогообложение, конкуренция, 
эмиссия ценных бумаг). Эти взаимоотношения не 
являются корпоративными.



4. Корпоративные отношения не являются 
предпринимательскими.

Обоснование – к корпоративным ЮЛ относятся не 
только коммерческие, но и некоммерческие ЮЛ.

Налогообложение (ФЛ до 2015 – 9%, с 2015 – 13 %; 
ЮЛ – 13 %).



Соотношение с обязательственными и 
вещными правоотношениями

•Корпоративные
•Обязательственные
•Вещные

Sui generis
•Корпорация
•Участник

Требование об 
уплате объявленных 

дивидендов
Требование о 

принудительном 
выкупе доли
Требование о 

получении 
имущества после 

ликвидации



Обязательственное правоотношение

ГК РФ Статья 307. Понятие обязательства
 
1. В силу обязательства одно лицо (должник) обязано 
совершить в пользу другого лица (кредитора) определенное 
действие, как то: передать имущество, выполнить работу, 
оказать услугу, внести вклад в совместную деятельность, 
уплатить деньги и т.п., либо воздержаться от определенного 
действия, а кредитор имеет право требовать от должника 
исполнения его обязанности.



У участников корпорации нет 
вещных прав

Докажите, что у участников корпорации нет вещных прав 
на имущество корпорации.



У участников корпорации нет вещных прав

     ГК РФ Статья 48. Понятие юридического лица

     1. Юридическим лицом признается организация, которая имеет 
обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, 
может от своего имени приобретать и осуществлять гражданские 
права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком 
в суде.
     …
     3. К юридическим лицам, на имущество которых их учредители 
имеют вещные права, относятся государственные и 
муниципальные унитарные предприятия, а также учреждения.
     К юридическим лицам, в отношении которых их участники 
имеют корпоративные права, относятся корпоративные 
организации (статья 65.1).
     …



У участников корпорации нет вещных прав

ГК РФ Статья 66. Основные положения о хозяйственных товариществах 
и обществах
… 
Имущество, созданное за счет вкладов учредителей (участников), а также 
произведенное и приобретенное хозяйственным товариществом или 
обществом в процессе деятельности, принадлежит на праве собственности 
хозяйственному товариществу или обществу.



5. Понятие корпоративного права

•Алексеев С.С.
•«модный и разрастающийся институт гражданского права»

•Редькин И.В.
•Комплексный институт законодательства РФ преимущественно 
гражданско-правовой направленности

•Пахомова Н.Н.
•Не институт, а подотрасль гражданского права



•Ломакин Д.В.
•Правовой институт подотрасли «право юридических лиц» гражданского права

•Гущин В.В., Сердюк Е.Б.
•Межотраслевой институт

•Кашанина Т.В.
•Внутриорганизационное, внутрифирменное право. Подотрасль 
предпринимательского права.



Какое место занимает КП в российской правовой системе?
При ответе на этот вопрос примите во внимание 
следующее:
1. Есть ли свой, уникальный, круг субъектов, отличный от 
круга субъектов гражданского права?
2. Есть ли у КП свой предмет правового регулирования?
3. Можно ли назвать КП подотраслью 
предпринимательского права?
4. Есть ли свой особенный источник правового 
регулирования?



О чем можно утверждать

Корпоративное право – не самостоятельная отрасль 
права.

Нет своего предмета (входит в предмет ГК, ст. 2) и 
метода правового регулирования (спорный элемент).

Не подотрасль предпринимательского права, т.к. в 
круг субъектов входят некоммерческие корпоративные 
организации.

Но есть свой источник – учредительный документ 
(договор, устав).



Корпоративное право как отрасль 
законодательства

По своей природе является комплексным

•Частное право

•Трудовое право

•Административное право



•Наука корпоративного права
•Как учебная дисциплина (учебный курс)



Выводы

     Корпоративные юридические лица 
(корпорации) – юридические лица, учредители 
(участники) которых обладают правом участия 
(членства) в них и формируют их высший орган 
в соответствии с п. 1 ст. 65.3 ГК РФ.



      Корпоративные отношения – сочетание 
имущественных и неимущественных отношений, 
возникающих в связи с участием в корпорации и 
основанных на началах равенства, автономии воли 
и имущественной самостоятельности участников 
(акционеров, членов), а также управленческих 
отношений, возникающих между участниками 
(акционерами, членами) и лицами, входящими в 
органы управления корпорации в связи с 
осуществлением управления корпорацией.



Корпоративные правоотношения – 
урегулированные нормами гражданского права 
корпоративные отношения, возникающие в связи 
с участием в корпорации и управлением ею.



Корпоративное право – 
частное право корпораций – 
совокупность общих и 
специальных норм гражданского 
права, регулирующих 
отношения в связи с участием в 
корпорации и управлением ею.



Вопросы к следующему семинару

Проанализируйте содержание ст. 225.1 АПК 
РФ «Дела по корпоративным спорам».
Вопрос: можно ли сделать вывод о том, что 
понимается под «корпорацией» исходя из 
содержащегося в данной статье понятия 
«корпоративные споры» и перечня таких 
споров? 



Проанализируйте следующие указы Президента РФ:
- «О мерах по формированию федеральной контрактной 

системы»
- «О создании Российской финансовой корпорации»
- О Государственной инвестиционной корпорации»
- «Об ОАО «Объединенная авиастроительная 

корпорация»»
- Об ОАО «Объединенная судостроительная 

корпорация»

Вопросы:
В каком значении используется термин корпорация?
Может ли термин «корпорация» использоваться любым 
ЮЛ в качестве фирменного наименования?



ХАРАКТЕРИСТИКА ИСТОЧНИКОВ КОРПОРАТИВНОГО ПРАВА

1. Российское корпоративное законодательство и 
перспективы его развития. 

2. Внутренние документы корпорации как 
источники корпоративного права. 

3. Договорное регулирование корпоративных 
отношений. 

4. Роль и значение судебной практики.

© Чухненко Вячеслав Владимирович, 2017



1. Российское корпоративное законодательство и перспективы его развития 



Статья 74
 
1. На территории Российской Федерации не допускается установление таможенных границ, 
пошлин, сборов и каких-либо иных препятствий для свободного перемещения товаров, 
услуг и финансовых средств.
2. Ограничения перемещения товаров и услуг могут вводиться в соответствии с 
федеральным законом, если это необходимо для обеспечения безопасности, защиты жизни 
и здоровья людей, охраны природы и культурных ценностей.

Статья 8 Конституции РФ.
 
1. В Российской Федерации гарантируются единство экономического пространства, 
свободное перемещение товаров, услуг и финансовых средств, поддержка конкуренции, 
свобода экономической деятельности.
2. В Российской Федерации признаются и защищаются равным образом частная, 
государственная, муниципальная и иные формы собственности.



Право выбирать род деятельности или занятий

Статья 37 Конституции
 
1. Труд свободен. Каждый имеет право свободно распоряжаться своими способностями к 

труду, выбирать род деятельности и профессию.
…

Право на объединения

Статья 30 Конституции РФ
 
1. Каждый имеет право на объединение, включая право создавать профессиональные 
союзы для защиты своих интересов. Свобода деятельности общественных объединений 
гарантируется.
2. Никто не может быть принужден к вступлению в какое-либо объединение или 
пребыванию в нем.



Право иметь имущество в собственности, владеть, пользоваться и распоряжаться им как 
единолично, так и совместно с другими лицами

Статья 35 Конституции РФ
 
1. Право частной собственности охраняется законом.
2. Каждый вправе иметь имущество в собственности, владеть, пользоваться и 
распоряжаться им как единолично, так и совместно с другими лицами.



Гражданский кодекс РФ

     Статья 49. Правоспособность юридического лица
     …
     4. Гражданско-правовое положение юридических лиц и порядок их участия в 
гражданском обороте (статья 2) регулируются настоящим Кодексом. Особенности 
гражданско-правового положения юридических лиц отдельных организационно-правовых 
форм, видов и типов, а также юридических лиц, созданных для осуществления 
деятельности в определенных сферах, определяются настоящим Кодексом, 
другими законами и иными правовыми актами. 

     Статья 3. Гражданское законодательство и иные акты, содержащие нормы 
гражданского права
 
     1. В соответствии с Конституцией Российской Федерации гражданское законодательство 
находится в ведении Российской Федерации.
     2. Гражданское законодательство состоит из настоящего Кодекса и принятых в 
соответствии с ним иных федеральных законов (далее - законы), регулирующих отношения, 
указанные в пунктах 1 и 2 статьи 2 настоящего Кодекса.
     Нормы гражданского права, содержащиеся в других законах, должны соответствовать 
настоящему Кодексу.



Перечислите известные вам федеральные законы, регулирующие правовое положение 
корпораций



•Об АО

•Об ООО

•О производственных кооперативах

•О крестьянском (фермерском) хозяйстве

•О хозяйственных партнерствах

•О некоммерческих организациях



• кредитных

• страховых

• клиринговых

• Специализированных финансовых обществ

• Специализированных обществ проектного финансирования

• ПУРЦБ

• Акционерные инвестиционные фонды

• Акционерных инвестиционных фондов

Особенности правового регулирования



Правовое положение некоммерческих корпоративных 
юридических лиц (параграф 6 Главы 4 ГК РФ)

•ГК РФ
•О государственной службе российского казачества

•Об общественных объединениях

•О некоммерческих организациях



ФЗ «Об иностранных инвестициях в РФ» – про гражданина КНР 
Сян Цяо



Указ Президента РФ от 18.11.1995 N 1157 (ред. от 19.12.2014) "О некоторых мерах по защите прав вкладчиков и 
акционеров"Указ Президента РФ от 

25.07.2013 № 645 «Об 
упразднении 

федеральной службы по 
финансовым рынкам, 

изменении и признании 
утратившими силу 
некоторых актов 
Президента РФ»

Федеральная служба по 
финансовым рынкам 

упразднена

Служба Банка России по 
финансовым рынкам

С 3 марта 2014 г. Служба 
Банка России по 

финансовым рынкам 
упразднена

Отдельные внутренние 
подразделения Банка 

России

Положение ЦБ РФ о 
стандартах эмиссии 

ценных бумаг, порядке 
госрегистрации отчетов 

об итогах выпуска 
эмиссионных ЦБ и 

регистрации проспектов 
ЦБ

Подзаконные нормативно-правовые акты



Реестр акционеров (список 
участников, членов)

ООО – само (ст. 31.1 Закона)

АО - регистратор

Письмо ЦБ РФ от 31.07.2014 №015-55/6227 «Об 
обязанности акционерных обществ, ведущих 
реестр акционеров самостоятельно, передать 
ведение реестра акционеров регистратору, а 

также о ведении реестра акционеров публичных 
акционерных обществ независимым 

регистратором»



•ГТК

•Положения о торговых товариществах

•Правовое положение ООО, АО, производственных кооперативов

•Специальные законы

Россия по немецкому пути

Перспективы развития российского корпоративного 
законодательства



состоит из пяти книг:
     1. правовое положение коммерсантов: физическое или юридическое лицо, которое 
занимается одним из видов коммерческой деятельностью.
     2. предписания о торговых товариществах;
     3. торговые книги – бухгалтерский учет, инвентарная опись, годовой отчет, правила 
хранения и представления документов, право земель. 
     4. торговые сделки – особое внимание коммерческой купле-продаже, комиссионной 
сделки, перевозке грузов, договору транспортной экспедиции, хранению на складе. 
     5. морское торговое право. 

Германский торговый кодекс 1900 года



     - Во Франции сейчас Коммерческий кодекс Франции (принят Ордонансом правительства от 16 
сентября 2000 г.). Состоит из девяти книг:
     1. «О коммерции в целом»: о коммерческом акте, о коммерсантах, их статусе и обязанностях, о 
кооперативных товариществах розничных торговцев, коллективных магазинах независимых 
коммерсантов, товариществах взаимного поручительства и т.д; о брокеразх, комиссионерах, 
перевозчиках, коммерческих агентах; коммерческие комплексы.
     2. «О коммерческих товариществах и объединениях экономического сотрудничества» - 
стержневая часть кодекса.
     3. «О некоторых видах продажи и об условиях эксклюзивности»
     4. «О свободе цен и конкуренции» - в т.ч. деятельность Антимонопольного совета.
     5. «О коммерческих ценных бумагах и об обеспечениях» - правила о составлении и о форме 
переводного векселя, о его покрытии и индоссаменте, об акцепте, авале, о платежах и его сроках, об 
исках ввиду неакцепта и неоплаты векселя. 
     6. «О затруднениях предприятий» - примирительная процедура, воссстановление 
платежеспособности в судебном порядке, ликвидационная процедура.
     7. «О коммерческих судах и об организации коммерческой деятельности».
     8. «О некоторых регламентированных профессиях – судебные управляющие, судебные 
уполномоченные, эксперты по диагностике предприятия, бухгалтера-ревизоры. 
     9. Применение Кодекса в заморских территориях.
     - в 2007 году была принята вторая часть ТК Франции (что-то типа особенной части). 
     Гваделупа, Мартиника, Гвиана, Реюньон, Майотта, Сен-Мартен, Сен-Бартельми, Сен-Пьер и 
Микелон, Уоллис и Футуна, Новая Каледония, ФЮАТ и Клиппертон. 

Современный коммерческий кодекс Франции 2000 года



Концепция развития гражданского законодательства РФ, 
одобренная Советом при Президенте РФ по кодификации и 

совершенствованию гражданского законодательства 7.10.2009

Сокращение множества отдельных 
законов Их унификация

Инкорпорирование в ГК



2. Внутренние документы корпорации как источники 
корпоративного права



Перечислите учредительный документ (учредительные 
документы) юридических лиц в РФ



     ГК РФ Статья 52. Учредительные документы юридических лиц
 
     1. Юридические лица, за исключением хозяйственных товариществ и 
государственных корпораций, действуют на основании уставов, которые 
утверждаются их учредителями (участниками), за исключением случая, 
предусмотренного п. 2 настоящей статьи.
     Хозяйственное товарищество действует на основании учредительного договора, 
который заключается его учредителями (участниками) и к которому применяются 
правила настоящего Кодекса об уставе юридического лица.
     Государственная корпорация действует на основании федерального закона о 
такой государственной корпорации.
     …
     5. Учредители (участники) юридического лица вправе утвердить регулирующие 
корпоративные отношения (п. 2 ст. 2) и не являющиеся учредительными 
документами внутренний регламент и иные внутренние документы 
юридического лица.



Учредительный договор

Товарищества (полные и на вере)

УСТАВ

Единственный учредительный 
документ всех некоммерческих 
корпоративных организаций и 
коммерческих корпоративных 

организаций

Федеральный закон

Государственные корпорации

Учредительные документы ЮЛ



•ФЗ, создающие госкорпорацию
•Федеральный закон от 01.12.2007 N 317-ФЗ (ред. от 03.07.2016) "О Государственной корпорации по атомной энергии 
"Росатом"

•Федеральный закон от 17.05.2007 N 82-ФЗ (ред. от 03.07.2016) "О банке развития"

•Федеральный закон от 23.12.2003 N 177-ФЗ (ред. от 03.07.2016) "О страховании вкладов физических лиц в банках 
Российской Федерации"

•Федеральный закон от 21.07.2007 N 185-ФЗ (ред. от 23.06.2016) "О Фонде содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства"

•Федеральный закон от 23.11.2007 N 270-ФЗ (ред. от 28.11.2015) "О Государственной корпорации по содействию 
разработке, производству и экспорту высокотехнологичной промышленной продукции "Ростех"



•Решение об учреждении ЮЛ
•О определенной ОПФ

•Об утверждение устава

•Порядок, размер, способы и сроки образования имущества (в т.ч. Утверждение денежной оценки 
вносимых неденежных вкладов)

•Об избрании органов ЮЛ

•О порядке совместной деятельности по созданию корпорации

Единогласно
Если один учредитель 
– решение единолично



Также заключается договор о создании (учреждении) общества

•Размер и номинальная стоимость

•Оплата

•Порядок



•Простая письменная форма

•Не требуется нотариальное удостоверение

•Утверждается единогласно

Требования к УСТАВу



Какие сведения указываются в учредительных документах 
корпорации?



     Статья 52. Учредительные документы юридических лиц
      …
     4. Устав юридического лица, утвержденный учредителями (участниками) юридического 
лица, должен содержать сведения о:
     - наименовании юридического лица, 
     - его организационно-правовой форме, 
     - месте его нахождения, 
     - порядке управления деятельностью юридического лица, а также
     - другие сведения, предусмотренные законом для юридических лиц соответствующих 
организационно-правовой формы и вида. 



«во всем остальном, что не предусмотрено уставом, акционерное 
общество руководствуется Федеральным законом «Об акционерных 

обществах».



Рекомендации мудрого человека

•Совершение сделок

•Переход доли

•Прием в члены

•Права и обязанности

•Конфликты

•Особенности управления



Хранится по месту нахождения исполнительных органов 
общества

Сведения не составляют коммерческую тайну



•Изменения устава, ст. 12 Закона «Об ООО»
•Реорганизация корпорации

•Изменение размера уставного капитала

•Изменение прав участников

•Новое законодательство

Голосование на 
общем 

собрании, п. 8 
ст. 37 Закона об 

ООО



Статья 48. Компетенция общего собрания акционеров
     1. К компетенции общего собрания акционеров относятся:
...
     19) утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов 
общества;

Статья 65. Компетенция совета директоров (наблюдательного совета) общества
     К компетенции совета директоров (наблюдательного совета) общества относятся 
следующие вопросы:
     …
     13) утверждение внутренних документов общества, за исключением внутренних 
документов, утверждение которых отнесено настоящим Федеральным законом к 
компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов 
общества, утверждение которых отнесено уставом общества к компетенции 
исполнительных органов общества; 

При принятии локальных актов учитывается компетенция 
между органами управления организацией



     Статья 85. Ревизионная комиссия (ревизор) общества
     1. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества 
общим собранием акционеров в соответствии с уставом общества избирается ревизионная 
комиссия (ревизор) общества. Избрание членов ревизионной комиссии или ревизора 
создаваемого общества осуществляется с учетом особенностей, предусмотренных главой 
II ФЗ.
     По решению общего собрания акционеров членам ревизионной комиссии (ревизору) 
общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться 
вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими своих 
обязанностей. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением 
общего собрания акционеров.
     2. Компетенция ревизионной комиссии (ревизора) общества по вопросам, не 
предусмотренным настоящим Федеральным законом, определяется уставом общества.
     Порядок деятельности ревизионной комиссии (ревизора) общества определяется 
внутренним документом общества, утверждаемым общим собранием акционеров.

Некоторые локальные документы обязательны



     Статья 70. Коллегиальный исполнительный орган общества (правление, дирекция)
     1. Коллегиальный исполнительный орган общества (правление, дирекция) действует на 
основании устава общества, а также утверждаемого общим собранием акционеров 
внутреннего документа общества (положения, регламента или иного документа), в котором 
устанавливаются сроки и порядок созыва и проведения его заседаний, а также 
порядок принятия решений.



Или устав, или внутренние документы

     Статья 49. Решение общего собрания акционеров
     …
     5. Порядок принятия общим собранием акционеров решения по порядку ведения 
общего собрания акционеров устанавливается уставом общества или внутренними 
документами общества, утвержденными решением общего собрания акционеров.

     Преимущества внесения изменений в локальные документы, а не Устав:
     1. Локальные документы и их изменение не подлежат регистрации в ЕГРЮЛ
     2. Для изменения Устава – квалифицированное большинство (3/4), локальных 
документов – простое большинство. Некоторые внутренние документы не требуют 
одобрения учредителей, принимаются советом директором или исполнительным органом 



•Положение об общем собрании
•Положение о коллегиальном органе корпорации (совете директоров, наблюдательном совете)
•Положение о коллегиальном исполнительном органе
•Положение о единоличном исполнительном органе
•Положение о ревизионной комиссии (ревизоре)
•Положение о филиалах и представительствах

Рекомендации для утверждения на общем собрании ЮЛ



•Положение о корпоративном секретаре АО
•Положение об информационной политике АО
•Положение о дивидендной политике
•Положение о процедурах внутреннего контроля
•Положение об управлении рисками
•Положение о комитетах совета директоров
•Положение о стандартах этики

Рекомендованы Кодексом корпоративного управления 2014 г.



Право на информацию о деятельности корпорации и на ознакомление с 
бухгалтерской и иной документацией



Информационное письмо Президиума ВАС РФ от 18.01.2011 № 144 «О некоторых 
вопросах практики рассмотрения арбитражными судами споров о предоставлении 
информации участникам хозяйственных обществ»

•Протоколы заседаний коллегиального исполнительного органа

•Гражданско-правовые договоры

•Бухгалтерские книги

Положение о порядке и сроках 
хранения документов АО, 

утвержденные постановлением 
ФКЦБ России от 16.07.2003 № 

03-33/пс
Перечень типовых 

управленческих архивных 
документов, образующихся в 

процессе деятельности 
государственных органов, 

омсу и организаций, с 
указанием сроков хранения, 

утвержденным приказом 
Минкультуры России от 

25.08.2010 № 558

В АО имеют доступ акционер 
(ы), владеющие в совокупности 

не менее 25% голосующих акций 
общества.



     Общества-акционеры, владеющие 39% обыкновенных акций ОСАО «И», обратились к 
обществу с требованием о предоставлении документов, предусмотренных п. 1 ст. 89 Закона 
об АО, в том числе копии действующего трудового договора, заключенного с генеральным 
директором «И». В связи с тем что копия трудового договора не была предоставлена, 
общества-акционеры обратились с заявлением о привлечении общества к 
административной ответственности, предусмотренной ч. 1 ст. 15.19 КоАП РФ.
     В постановлении Президиума ВАС РФ по данному делу было отмечено, что 
непредставление «И» по запросу обществ-акционеров трудового договора с директором 
общества, в котором могли содержаться в том числе положения о несоразмерной 
заработной плате данного лица, существенно нарушает интересы обществ-акционеров и 
образует состав административного правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 15.19 
КоАП РФ.



•Обеспечение доступа к документам
•Предоставление копий документов



Обязанности:
1. Подтвердить свой статус
При непредоставлении в доказательство своего статуса выписки из реестра акционеров 
либо выписку со счета депо отказ АО в предоставлении документов будет правомерным.
В ООО – достаточно сведений из списка участников общества.

2. Не разглашать конфиденциальную информацию – расписка о подтверждении того, что 
участник предупрежден о конфиденциальности получаемой ифнормации и об обязанности 
ее сохранять.

Положение об информационной политике общества



3. Договорное регулирование корпоративных отношений



     Статья 67.2. Корпоративный договор
     1. Участники хозяйственного общества или некоторые из них вправе заключить между 
собой корпоративный договор об осуществлении своих корпоративных прав (договор об 
осуществлении прав участников общества с ограниченной ответственностью, акционерное 
соглашение), в соответствии с которым они обязуются осуществлять эти права 
определенным образом или воздерживаться (отказаться) от их осуществления, в том числе 
голосовать определенным образом на общем собрании участников общества, согласованно 
осуществлять иные действия по управлению обществом, приобретать или отчуждать доли в 
его уставном капитале (акции) по определенной цене или при наступлении определенных 
обстоятельств либо воздерживаться от отчуждения долей (акций) до наступления 
определенных обстоятельств.



     Статья 8 ФЗ «Об ООО». Права участников общества
     ...
     3. Учредители (участники) общества вправе заключить договор об осуществлении прав 
участников общества, по которому они обязуются осуществлять определенным образом 
свои права и (или) воздерживаться (отказываться) от осуществления указанных прав, в том 
числе голосовать определенным образом на общем собрании участников общества, 
согласовывать вариант голосования с другими участниками, продавать долю или часть доли 
по определенной данным договором цене и (или) при наступлении определенных 
обстоятельств либо воздерживаться (отказываться) от отчуждения доли или части доли до 
наступления определенных обстоятельств, а также осуществлять согласованно иные 
действия, связанные с управлением обществом, с созданием, деятельностью, 
реорганизацией и ликвидацией общества. Такой договор заключается в письменной форме 
путем составления одного документа, подписанного сторонами.
     Участники общества, заключившие договор, указанный в абзаце первом настоящего 
пункта, обязаны уведомить общество о факте его заключения не позднее 15 дней со дня его 
заключения. По соглашению сторон такого договора уведомление обществу может быть 
направлено одной из его сторон. В случае неисполнения данной обязанности участники 
общества, не являющиеся сторонами указанного договора, вправе требовать возмещения 
причиненных им убытков.



Роль и значение судебной практики



•Примеры судебной практики
•Постановление Пленума ВАС РФ от 18.11.2003 № 19 «О некоторых вопросах применения Федерального закона «Об 
АО»)

•Постановление Пленума ВС РФ и Пленума ВАС РФ от 09.12.1999 № 90/14 «О некоторых вопросах применения ФЗ «Об 
ООО»»

•Постановление Пленума ВАС РФ от 16.05.2014 № 28 «О некоторых вопросах, связанных с оспариванием крупных 
сделок и сделок с заинтересованностью»

•Постановление Пленума ВАС РФ от 30.07.2013 № 61 «О некоторых вопросах практики рассмотрения споров, связанных 
с достоверностью адреса ЮЛ»

•Постановление Пленума ВАС РФ от 30.07.2013 № 62 «О некоторых вопросах возмещения убытков лицами, входящими 
в состав органов ЮЛ»

•Информационные письма Президиума ВАС РФ от 25.06.2009 № 131 «Обзор практики рассмотрения АС-ми споров о 
преимущественном праве приобретения акций ЗАО»

•От 18.01.2011 № 144 «О некоторых вопросах практики рассмотрения АС0ми споров о предоставлении информации 
участникам хозяйственных обществ»

•От 24.05.2012 № 151 «обзор практики рассмотрения АС-ми споров, связанных с исключением участника из ООО


