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Что такое Биомедицинская 
этика

• Биомедицинская этика - это одна из главных 
составляющих сфер этики (от греч.ethos - обычай, 
нрав, характер), учение сохранения жизни и 
сбережения здоровья людей

• Биомедицинская этика — это профессиональная 
этика всех, кто работает в медицине и 
здравоохранении. Биомедицинская этика изучает 
отношения между людьми в системе 
здравоохранения, а также систему норм, ценностей 
и обязательств, которую принимает и исполняет 
врач, оказывая помощь больному человеку.



Основные принципы и высшие моральные 
ценности биомедицинской этики:

А. Хельсинская декларация  (1964г)
1. принцип автономии личности
2. принцип информированного согласия
3. принцип конфиденциальности
Б. «Джорджтаунские мантры» (Т. Бичамп, Дж. Чилдрес)

1. уважение к автономии личности
2. справедливость
3. не причинение зла
4. ориентация на благо (делай добро)
В. «Принципы Кемпа»

1. автономия личности
2. человеческое достоинство
3. целостность
4. уязвимость человека



Автономия личности
Автономия личности – принцип биомедицинской этики, основанный на 

единстве прав медицинского работника и пациента, предполагающий 
их взаимный диалог, при котором право выбора и ответственность не 
сосредотачивается всецело в руках врача, а распределяются между 
ним и пациентом.
• Принятие надежного медицинского решения основано на 

взаимном уважении медицинского работника и больного.
• Совместное участие в принятии решения, требующем 

компетентности, информированности пациента, добровольности 
принятия решения.

• Выполнение сложных процедур проводятся с письменного 
согласия пациента, ознакомленного с ходом проведения 
процедуры, с осложнениями.



Информированное согласие
Информированное согласие – принцип биомедицинской этики, 

требующий соблюдения права пациента знать всю правду о состоянии 
своего здоровья, о существующих способах лечения, о заболевании - 
это коммуникативный диалог медицинского работника и пациента, 
предполагающий соблюдение ряда этических и процессуальных норм.
• Учет психического состояния, уровня культуры, национальных и 

религиозных особенностей пациента, тактичность врача, его 
моральные качества, способность обеспечить понимание 
информации пациентом.

• Правильное информирование о состоянии здоровья дает 
возможность пациенту самостоятельно и достойно распорядиться 
своим правом на жизнь, обеспечивая ему свободу добровольного 
выбора.



Добровольность
Добровольность - принцип биомедицинской 

этики, связанный с автономией пациента

•   Уважение свободы волеизъявления личности, 
предполагающей самостоятельное принятие 
решения или согласия на медицинские 
манипуляции при условии информированности и 
отсутствия внешнего принуждения

•   Добровольность и отсутствие зависимости 
приводят к требованию и ожиданию 
конфиденциальности



Конфиденциальность
Конфиденциальность – принцип биомедицинской 

этики, проявляющийся во взаимном доверии 
между медицинским работником и пациентом.

     Конфиденциальность предполагает:
• строгое соблюдение медицинской тайны
• надежное хранение медицинским работником 

информации полученной от пациента
• анонимность проводимых исследований
• минимизацию вмешательства в личную жизнь 

пациента
• тщательное хранение конфиденциальных данных и 

ограничение доступа к ним не только при жизни, но и 
после смерти



Справедливость
Справедливость – принцип, предполагающий:

• равный доступ всех слоев и групп населения к 
общественным благам, в том числе к получению 
медицинских услуг 

• доступность фармакологических средств
• защита при проведении биомедицинских 

исследований наиболее уязвимых слоев 
населения

     Основные принципы и высшие моральные 
ценности биомедицинской этики лежат в основе 
профессиональной деятельности медицинских 

работников



Проблемы моральных принципов и ценностей в 
профессиональной деятельности медиков.

• Добро и зло.

• Страдание и сострадание.

• Долг и совесть.

• Свобода и ответственность.

• Честь и достоинство.



Особого внимания заслуживает проблема отношений между 
медицинскими работниками, занимающими разные 

должности:

Руководитель в целях сохранения единства 
коллектива не имеет права:

• высказывать явное предпочтение или неприязнь 
кому-либо из коллектива врачей, медсестер 

• отчитывать подчиненных в присутствии их коллег 
• без необходимости пользоваться властью, 
проявляя нетерпимость и самодурство

• использовать служебное положение в корыстных 
или иных, не имеющих отношение к делу целях, 
особенно в ущерб подчиненным

• руководитель обязательно должен поощрять 
подчиненных

• коллеги могут указать на ошибку только 
конфиденциально или на профессиональном 
разборе  



Взаимоотношения врача со средним 
и младшим медперсоналом:

• деловые доброжелательные отношения - основа взаимоуважения 
и доверия 

• доброжелательные и доверительные отношения 
• доброжелательность и взаимное доверие ни в коей мере не 

должны опускаться до панибратства 
• профессионализм на основе  высокой требовательности врача к 

самому себе и соответственно к медперсоналу 
• требовательность врача к медперсоналу должна быть обоснована 

и не выглядеть как «самодурство» 
• врач не имеет права унижать медперсонал, особенно в 

присутствии больных или их родственников 
• обмен опытом между коллегами 
• врач, медсестра никогда не должны пользоваться услугами 

младшего медперсонала в решении своих проблем, не имеющих 
отношения к работе



Врач, медсестра,  информация и 
медицинская тайна.

В содержание медицинской тайны входят две тайны:

• сведения о больном, полученные от него самого, его 
родственников, близких ему людей

• медицинские знания, полученные в процессе обследования, 
наблюдения, диагностики, лечения (в процессе оказания 
помощи)

Помните! 
• медицинский работник является носителем уникальной 
информации 

• медицинские работники обязаны сохранять в тайне от 
посторонних информацию о состоянии больного, о его 
диагнозе, данных лабораторных исследований, такая 
информация может быть использована посторонними лицами 
во вред больному

• вместе с тем во врачебной практике имеется целая отрасль, в 
рамках которой сокрытие врачом информации противоречит 
его долгу и обязанностям и даже может быть уголовно 
наказуемо 



«Жизнь как высшая ценность» - отношение человека 
к жизни и смерти несет в себе общечеловеческое 
и общекультурное содержание, а для медика это 
еще и профессиональная ценность. Еще в 
древности была сформулирована высшая 
этическая норма медицинской профессии 

    «Non nocere!» - не навреди: не навреди 
жизни, здоровью, благополучию, 
спокойствию своего пациента! 

     Уважение к жизни и личности больного стала 
альфой и омегой медицинской этики – от 

Гиппократа до наших дней! 



Спасибо за внимание!


