
Человек. 
Индивид. 
Личность.



Точки зрения на 
происхождение человека

Божественная
(теологическа

я)

Эволюционная 
(с точки зрения 

естественного отбора 
и эволюции)

Внеземное 
происхождение



Устойчивые отличия человека от 
представителей животного мира

► Прямохождение
► Мышление и членораздельная 

речь
► Трудовая деятельность



Представление о человеке

Человек

Тело Душа

Дух



► Человек – это представитель вида 
«Homo sapiens»

► Индивид – это единичный, отдельный 
представитель человеческого рода вне 
зависимости от его обязанностей

► Индивидуальность  -  неповторимое 
сочетание природных задатков, поведения, 
образа жизни каждого из нас



Уровни взаимосвязей человека 
с окружающим миром

Инстин
кты

Эмоции

Чувства

Мысль



Дать определение темперамента? Какие 
виды темперамента можно выделить? Дать 
их характеристику? (с. 41 – 44)

Темперамент – совокупность 
индивидуальных особенностей

 личности, проявляющихся в силе
 чувств, их глубине, скорости протекания,

 и особенностях движения и жестах людей 

Холерик Сангвиник

Меланхолик Флегматик



Дать определение характера? Объясните 
как он формируется? (с. 44 – 45)Характер – набор устойчивых 

врожденных особенностей человека, 
проявляющихся и реализующихся связи и 

под  влиянием условий жизни

Поведение

Поступки Действия



Личность  - сочетание биологических и 
социальных особенностей человека

Образовани
е Воспитание

Самообразован
ие Самовоспитание



Социализация — процесс 
усвоения индивидом образцов 
поведения, психологических 
установок, социальных норм и 
ценностей, знаний, навыков, 
позволяющих ему успешно 
функционировать в обществе

Социализация — это процесс 
получения ребёнком навыков, 
необходимых для полноценной жизни 
в обществе.



ЭТАПЫ СОЦИАЛИЗАЦИИ
► Первичная социализация (агенты  - 

семья и близкие родственники)
► Вторичная социализация (агенты – 

школа, дома творчества и т.д.)

 Гендерная социализация — это процесс 
усвоения знаний и навыков, необходимых 
для конкретного пола.



► Ресоциализация — это процесс 
устранения сложившихся ранее моделей 
поведения и рефлексов и приобретения 
новых

► Организационная социализация — это 
процесс приобретения человеком 
навыков и знаний, необходимых для 
выполнения своей социальной роли

► Групповая социализация — это 
социализация внутри конкретной 
социальной группы.



Точки зрения 
на жизненные позиции 

человека

Активная

Пассивная

Конформизм

Нонконформизм

КомпромиссКонсенсус



Точки зрения на смысл 
человеческой жизни

Фатализм

Пессимизм

Цинизм

Оптимизм

Скептицизм Эпикурейство



Межли́чностные отноше́ния 
— совокупность 
взаимодействий между 
людьми



Виды общения при 
межличностных отношениях

► Визуальное ( внешний вид, 
телодвижения, жесты)

► Устная речь
► Языки различных народов

Человеческие отношения подразумевают 
связь как минимум между двумя 
индивидами.



Классификация 
межличностных отношений

По цели:

►    Первичные отношения: те, что устанавливаются 
между людьми как сами по себе необходимые.

►    Вторичные отношения: те, что зарождаются в 
необходимости помощи или какой-либо функции, 
которую одно лицо выполняет в отношении 
другого.



По характеру:

►    официальные (формальные). 
Характеризуются наличием обязательных 
норм, отсутствием права выбора партнёра 
по общению, низкой эмоциональностью.

►    неофициальные(неформальные). 
Неофициальным отношениям свойственны 
право выбора партнёра, широкая 
эмоциональная основа, отсутствие чётких 
норм поведения.



Виды межличностных 
отношений

► Знакомство
► Приятельские отношения
► Товарищество
► Дружба



Какие два подхода к личности существуют в науке? (с23    
3 – 4 абзац сверху)Подходы к изучению личности

Существенны
е

 (наиболее 
важные 

для 
понимания 
человека) 

характеристи
ки

Личность
 

рассматрива
ется 

через набор 
функций и 

ролей



Какие точки зрения на бытие человека можно 
выделить? (с. 18 – 20)

Направление 

философии

Представители Содержание 

взглядов


