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• «Послы русского языка в 
мире» – 
Международная 
волонтёрская 
программа, 
инициированная 
Государственным 
институтом русского 
языка им. А.С. Пушкина.

КТО ЖЕ 
ЭТО?



ЕЁ ЦЕЛЬ

Её цель – популяризация 
русского языка, 
культуры
и литературы в России 
и за рубежом, а также 
развитие
и укрепление 
партнёрских связей 
межвузовского
и международного 
характера, пропаганда 
культурных ценностей и 
организация диалога 
культур.



ПРОГРАММА «ПОСЛЫ 
РУССКОГО ЯЗЫКА В МИРЕ» 
ПРИВЛЕКЛА БОЛЕЕ 40 ТЫСЯЧ 
ШКОЛЬНИКОВ И СТУДЕНТОВ 
ИЗ РАЗНЫХ СТРАН

Первую круглую дату отмечает 
международная волонтёрская 

программа «Послы русского языка в 
мире». Она стартовала пять лет назад, 

в ней уже приняли участие 270 
студентов и аспирантов российских и 

зарубежных вузов.



КУЛЬТУРНЫЙ КОД

это — ключ к пониманию данного типа 
культуры; 
уникальные культурные особенности, 
доставшиеся народам от предков; это 
закодированная в некой форме информация, 
позволяющая идентифицировать культуру.



ПОСЛЫ МИРА
— это избранные 
выдающиеся 
деятели в области 
искусства, 
литературы, науки, 
музыки и спорта, 
которые 
согласились 
оказать помощь в 
деле привлечения 
мирового 
внимания к работе 
ООН.



МОЛОДЁЖНАЯ 
ДИПЛОМАТИЯ

- совокупность использования форм, 
средств и методов традиционной 
дипломатии для ведения 
международной деятельности.



МЕЖДУНАРОДНОЕ 
ВОЛОНТЁРСТВО 

 это группа людей 
из разных стран, 
которые собрались 
вместе, чтобы 
выполнить 
социально 
значимое дело. 
Основной принцип 
— оказание 
добровольной и 
бескорыстной 
помощи.



РАЗЛИЧАЮТ ТРИ ТИПА 
ВОЛОНТЁРСТВА:

1. Волонтёры-менеджеры. Они могут помогать в работе с обществом, в 
наборе волонтёров, в работе совета директоров, в организации и 
проведении собраний и т. д.
2. Волонтёры-помощники. Волонтёры этого вида не прикрепляются к 
одному человеку, а помогают человеку, нуждающемуся в помощи не 
постоянно, а только по необходимости. Чаще всего, они работают раз в 
неделю. Могут выполнять функции регистратора, секретаря, телефонного 
оператора, уборщика, охранника, клерка, и т. д., если работают в 
организации; могут работать и дома, например отправлять 
корреспонденцию, выполнять роль сиделки, печатать различные 
документы, готовить, убирать в квартире.
3. Волонтёры — прямой помощи. Они работают по принципу «клиент — 
волонтёр», то есть один на один с человеком, которому нужна помощь, 
без всякой посторонней помощи и это многим из них доставляет огромное 
удовольствие.
4. Волонтёры в конфликтах. Это люди, которые стремятся к решению тех 
или иных кофликтов (войны, политическая нестабильность, природные 
катаклизмы и т.п.).



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!


