
ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ 
ГОСУДАРСТВА



В соответствии с БК РФ государственные 
внебюджетные фонды предназначены для 

реализации конституционных прав 
граждан:

• на социальное обеспечение по возрасту;
• социальное обеспечение по болезни, 

инвалидности, в случае потери кормильца, 
рождения и воспитания детей и других 
случаях, предусмотренных 
законодательством РФ о социальном 
обеспечении;

• охрану здоровья и получение бесплатной 
медицинской помощи.



Внебюджетные фонды государства – 
это финансовая категория

1. материальным источником внебюджетных 
фондов является национальный доход;

2. создаются внебюджетные фонды в процессе 
его перераспределения; 

3. денежные отношения (уплата страховых 
взносов, выплата страхового обеспечения);

4. императивный характер (проявляется в 
обязательности уплаты страховых взносов).



Особенности внебюджетных фондов:
• имеют строго целевую направленность;
• имеют право на финансовую помощь из федерального 

бюджета при определенных условиях;
• денежные средства фондов предназначены для 

финансирования расходов, не включенных в бюджет;
• взносы в фонды и взаимоотношения, возникающие при 

их уплате, обязательны, хотя и не определены 
Налоговым кодексом РФ;

• денежные ресурсы фондов находятся в собственности 
государства, не входят в состав бюджетов различных 
уровней, не подлежат изъятию на какие-либо цели, прямо 
не предусмотренные законом;

• расходование средств фонда осуществляется на 
основании законов, принятых на федеральном и 
региональном уровнях. 



3. Классификация внебюджетных фондов

Классификация внебюджетных фондов

По срокам действия По уровню
формирования

По целям
использования

Постоянные

Временные

Межгосударственные

Государственные

Местные

Социальные

Экономические

Инвестиционные

Исследовательские

Экологические

Другие

По охвату проблем

Общего характера

Конкретного 
характера



Государственные внебюджетные фонды –
это форма перераспределения и использования 

финансовых ресурсов, привлекаемых 
государством для финансирования не 

включаемых в бюджет некоторых 
общественных потребностей и комплексно 

расходуемых на основе оперативной 
самостоятельности строго в соответствии с 

целевыми назначениями фондов 



Функции внебюджетных фондов

▣ Формирование централизованных фондов 
денежных средств

▣ Использование централизованных фондов 
денежных средств

▣ Контрольная
▣ Социальная



Внебюджетные фонды России

▣ Пенсионный фонд России (ПФР)

▣ Фонд социального страхования (ФСС)

▣ Фонды обязательного медицинского 
страхования: федеральный (ФФОМС) и 
территориальные (ТФОМС)



С 1 января 2010 г.
страховые взносы на:

• обязательное пенсионное страхование,
• обязательное медицинское 

страхование,
• обязательное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством 



Тариф страховых взносов
с 2012 г.:

• 22 % в ПФР,
• 2,9 % в ФСС,
• 5,1 % в ФОМС.

Итого 30 %. 



Для ИП

Если доходы ИП за год не превышают 
300 000 руб., то общая сумма взносов 

составляет 22 261, 38 руб. 
Из них:

• в ПФР – 18 610,80 руб.,
• в ФФОМС – 3650,58 руб. 



Для ИП

Если доходы ИП за год превышают 
300 000 руб., то в ПФР необходимо 

дополнительно заплатить 1 % 
от доходов, превышающих 300 000 руб. 

При этом общая сумма взносов в ПФР 
(включая 18 610,80 руб.) не может 

быть больше 148 886,40 руб.



Пенсионный фонд России (ПФР)

ПФР – автономная от федерального бюджета форма 
образования и расходования денежных средств, 
предназначенных исключительно для 
финансового обеспечения социальной защиты 
граждан от риска утраты заработка или другого 
постоянного дохода в результате потери 
трудоспособности по старости 
и  инвалидности от рождения, смерти кормильца, 
длительного выполнения вредной для здоровья 
профессиональной деятельности



Цель ПФР

Общегосударственное управление финансами 
пенсионного обеспечения



Принципы функционирования ПФР

▣ Всеобщая солидарность поколений
▣ Адекватность размера пенсий
▣ Государственные гарантии пенсионного 

обеспечения
▣ Единство норм пенсионного обеспечения для всего 

населения страны независимо от места жительства 
и рода занятий

▣ Равенство прав
▣ Обязательность и всеобщность страховых взносов



Источники формирования  ПФР

▣ Страховые взносы работодателей, индивидуальных 
предпринимателей, домашних хозяйств (ставка 
22%)

▣ Ассигнования из бюджета на выплату пенсий 
военнослужащим, социальных пенсий, пособий и 
компенсаций

▣ Добровольные взносы физических 
и юридических лиц

▣ Доходы от капитализации средств фонда 
и других поступлений

▣ Пени, штрафы, санкции, возмещение ущерба



Направления использования средств ПФР 

▣ Расходы по обязательному пенсионному страхованию 
(выплата трудовых пенсий)

▣ Расходы на государственное пенсионное обеспечение (пенсий 
военнослужащим и другим категориям, социальных пенсий, 
пенсий по потере кормильца и т.д.)

▣ Расходы на дополнительное пенсионное обеспечение
▣ Расходы на формирование и выплату материнского капитала
▣ Расходы на управление и материально-техническое 

обеспечение
▣ Прочие расходы



Пенсии, выплачиваемые из ПФР

▣ Пенсия за выслугу лет
▣ Пенсия по старости
▣ Пенсия по инвалидности
▣ Социальная пенсия



Трудовая пенсия ПФР включает

▣ Базовая часть (Федеральный бюджет)

▣ Страховая часть (ПФР)

▣ Накопительная часть (ПФР или НПФ)



Среднегодовой размер
трудовой пенсии:

• 2013 г. – 10 306 руб., 
• 2014 г. – 11307 руб.,
• 2015 г. – 12 367 руб. 



Фонд социального страхования (ФСС)

ФСС - автономная от федерального бюджета форма 
образования и расходования денежных средств, 
предназначенных исключительно для финансового 
обеспечения социальной защиты граждан  от риска 
потери заработка 
и реализации прав граждан на социальное 
обеспечение в случаях потери трудоспособности 
по болезни и инвалидности, потери кормильца, 
рождении и воспитании детей



Цель ФСС

Государственное управление финансами социального 
страхования



Задачи ФСС

▣ Обеспечение граждан государственными 
социальными пособиями

▣ Участие в разработке и реализации 
государственных программ охраны здоровья 
работников

▣ Организация работы по подготовке 
и повышению квалификации специалистов для 
системы государственного социального 
страхования



Источники формирования ФСС

▣ Страховые взносы работодателей, 
индивидуальных предпринимателей, домашних 
хозяйств (ставка - 2,9%)

▣ Доходы от использования государственного 
и муниципального имущества

▣ Перечисления из бюджета
▣ Добровольные взносы физических 

и юридических лиц
▣ Недоимки, пени, штрафы, санкции, возмещение 

ущерба



Страховые тарифы по классам профессионального риска 
Класс 

профессиона
льного риска

Размер страхового тарифа в 
процентах к начисленной 

оплате труда по всем 
основаниям (доходу) 

застрахованных

Класс 
профессион

ального 
риска

Размер страхового тарифа в 
процентах к начисленной 

оплате труда по всем 
основаниям (доходу) 

застрахованных

I 0,2 XVII 2,1

II 0,3 XVIII 2,3

III 0,4 XIX 2,5

IV 0,5 XX 2,8

V 0,6 XXI 3,1

VI 0,7 XXII 3,4

VII 0,8 XXIII 3,7

VIII 0,9 XXIV 4,1

IX 1,0 XXV 4,5

X 1,1 XXVI 5,0

XI 1,2 XXVII 5,5

XII 1,3 XXVIII 6,1

XIII 1,4 XXIX 6,7

XIV 1,5 XXX 7,4

XV 1,7 XXXI 8,1

XVI 1,9 XXXII 8,5



Направления использования средств ФСС

▣ Выплата пособий по временной 
нетрудоспособности, беременности и родам, при 
рождении ребенка, по уходу за ребенком до 
достижения им возраста 1,5 лет, пособий 
на погребение

▣ Санаторно-курортное лечение и оздоровление 
работников и членов их семей

▣ Расходы на управление и материально-
техническое обеспечение

▣ Проведение научно-исследовательской работы по 
вопросам социального страхования и охраны 
труда

▣ Прочие расходы



Размеры пособий:
1) пособие по временной нетрудоспособности:
• страховой стаж 8 и более лет - 100 % среднего заработка;
• от 5 до 8 лет - 80 %;
• до 5 лет - 60 %;
2) пособие по беременности и родам:
• 100 % среднего заработка за 140 календарных дней;
3) единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в 

медицинских организациях в ранние сроки беременности:
• 543,67 руб.;
4) единовременное пособие при рождении ребенка
• 14 497,80  руб.;
5) ежемесячное пособие по уходу за ребенком
• 40 % среднего заработка (до полутора лет);
6) социальное пособие на погребение
• 5 277,28 руб.



Обеспечение по обязательному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний:

1) пособие по временной нетрудоспособности - 100 % 
среднего заработка;

2) единовременные страховые выплаты - в 
соответствии со степенью утраты застрахованным 
профессиональной трудоспособности исходя из 
максимальной суммы (84964,20 руб.):

• полная утрата – 100%...
• может в обычных производственных условиях 

выполнять профессиональную деятельность более 
низкой квалификации - от 40 до 60 %;

3) ежемесячные страховые выплаты - доля среднего 
месячного заработка застрахованного, исчисленная 
в соответствии со степенью утраты им 
профессиональной трудоспособности. 



Федеральный фонд обязательного 
медицинского страхования (ФФОМС)

ФФОМС -  автономная от федерального бюджета 
форма образования и расходования денежных 
средств, предназначенных для финансового 
обеспечения гарантированной государством 
медицинской помощи населению в порядке 
обязательного медицинского страхования



Цель ФФОМС

Обеспечение всем гражданам равных возможностей в 
получении медицинской помощи



Задачи ФФОМС

▣ Финансовое обеспечение законных прав граждан 
на медицинскую помощь за счет средств ОМС

▣ Обеспечение финансовой устойчивости системы 
ОМС

▣ Выравнивание объема и качества медицинской 
помощи



Источники формирования ФФОМС

▣ Страховые взносы работодателей, индивидуальных 
предпринимателей (5,1%)

▣ Трансферты из федерального бюджета
▣ Добровольные взносы физических 

и юридических лиц
▣ Недоимки, пени, штрафы, санкции, возмещение 

ущерба



Направления использования средств ФФОМС

▣ Расходы на ОМС
▣ Субсидии и субвенции ТФОМС
▣ Проведение прикладных научных исследований в 

области здравоохранения 
и спорта

▣ Расходы на управление и материально-техническое 
обеспечение



Средние нормативы объема медицинской помощи 
(в расчете на 1 жителя в год)

• для скорой медицинской помощи - 0,318 вызова на 1 
застрахованное лицо;

• для медицинской помощи в амбулаторных условиях, 
оказываемой с профилактической целью,  - 2,77 
посещения на 1 жителя;

• для медицинской помощи в амбулаторных условиях, 
оказываемой в связи с заболеваниями, - 1,92 
обращения на 1 застрахованное лицо;

• для медицинской помощи в амбулаторных условиях, 
оказываемой в неотложной форме, - 0,6 посещения на 1 
застрахованное лицо;

• для медицинской помощи в условиях дневных 
стационаров - 0,55 пациенто-дня на 1 застрахованное 
лицо;

• для медицинской помощи в стационарных условиях - 
0,197 случая госпитализации;

• для паллиативной медицинской помощи в 
стационарных условиях - 0,092 койко-дня на 1 жителя.



Средние нормативы финансовых затрат на единицу 
объема медицинской помощи:

• на 1 вызов скорой медицинской помощи - 1507,4 
руб.;

• на 1 посещение с профилактической целью - 318,4 
руб.;

• на 1 обращение по поводу заболевания при 
оказании медицинской помощи в амбулаторных 
условиях медицинскими организациями - 1044 руб.;

• на 1 пациенто-день лечения в условиях дневных 
стационаров - 559,4 руб.;

• на 1 случай применения вспомогательных 
репродуктивных технологий (экстракорпорального 
оплодотворения) - 113109 руб. и т.д.



Поступления страховых взносов за 2013 год,
млрд. руб. 


