
Дерево целей 
организации

Урусова Ольга
Тулемисова Ксения
Травина Ольга



Оказание качественных услуг по организации 
праздников
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Увеличение 
ассортимента услуг

 Расширение бизнеса путем 
создания собственной 
диспетчерской службы
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4 уровень
Проведение малобюджетных 

праздников.
Возможность обеспечить не дорогой 
праздник каждому клиенту, т.е. 
вписываемся в предоставленный 
бюджет.



4 уровень
Реклама

Процесс рекламирования 
фирмы путем афиш или 

объявлений в стенах школы



4 уровень
Проявлять свою инициативу 

по предложению
Ходить в начальную школу и 

предлагать свои услуги



4 уровень
Использование своих 

возможностей
То есть не выходить за рамки 

своих возможностей, не 
придумывать неисполнимых идей



3 уровень
Наработка опыта в 

данном виде 
деятельности

Практика в проведении 
праздников, мероприятий в рамках 
школы. Теоретическая подготовка 

персонала. Базовые знания 
получаются в ходе работы, 

непосредственно на практике. 
Возможность повышения 

квалификации.



3 уровень
Наработка своего 

контингента клиентов
Возможность для каждого сотрудника работать в 

группе или вне группы, где большая часть 
заработанных денег получает работающая группа 

или отдельный специалист



3 уровень
Повышение квалификации 

персонала
Возможность получать теоретические и практические 
навыки в дружном коллективе с профессионалами. 

Возможны дополнительные курсы (отправление 
работников повышать навыки в другие организации за 

счет самой организации)



2 уровень
Увеличение ассортимента 

услуг
Постепенное увеличение ассортимента услуг по мере их 
необходимости. Происходит при наличии стабильного 
заработка и высококвалифицированных работников. 
Следует знать, что при увеличении ассортимента так 

же придется увеличить количество персонала, по этому 
данный шаг происходит только при наличии прочного 

капитала.



2 уровень
Расширение 

бизнеса путем 
создания 

собственной 
диспетчерской 

службы
Рекламирование в 

социальных сетях, радио, 
СМИ. Это позволит 

расширить круг клиентов 
и увеличить доход. Таким 

образом, денежные 
вложение в диспетчерские 

службы окупаются. 
Целесообразно для 
создания мощного 

бизнеса.



1 уровень
Оказание качественных услуг 

по организации праздников
В итоге, люди, которым мы 
подарили праздник, станут 
немножко счастливее… ☺


