


■ Название компании
　 HR Solutions CO.,LTD.
　 http://www.hr-s.co.jp/en
■ Адрес головного офиса
　  Tokyo, Chuoku, Nihonbashi 3-10-5
　 Onward Park Building 10F
　 Тел.: (+81)03-3548-8711
■ Основана: сентябрь 2004
■ Генеральный директор и основатель:
 Шигеру Такеи (Shigeru Takei)
■ Срок предоставления финансовой 
отчетности: март
■ Уставный капитал: 129 240 000 иен

■ Сфера деятельности
　• Консультирование в области подбора персонала
　• Услуги по продвижению объявлений о вакансиях  
      в интернете
　• Аутсорсинг услуг по подбору персонала
　• Планирование, разработка и продажа ИТ систем 
　　поддержки набора персонала

　• Предоставление инструментов оценки и 
      диагностики персонала

■ Выручка за предыдущий период
　1 511 780 000 иен

■ Прогноз выручки на текущий 
период
　 2 000 000 000 иен
■ Количество сотрудников: 135

HR Solutions Co., Ltd.: Общая информация



Соиск
атели

Аутстафинг
6 трлн. иен

Компании, 
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сотрудников

Общая информация о деятельности компании

Сайт HR 
Solutions

Объявления о приеме на работу1,5 
трлн. 
иен

           Закрытие вакансий

300 млрд. иен
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Система управления подбором 
персонала



Привлечение 
соискателей

Подача заявлений

Отбор

Прохождени
е

Социальные сети, поддержка многоязычного сайта, 
страницы входа, поисковая оптимизация и т. д.

Присвоение баллов, EFO, AB-тестирование
Обучение лиц, проводящих 
собеседование Тестирование 

способностей и 
т. д.



Приложен
ие

для 
повторног
о приема 
на работуПеревод 

заработной платы

Мы обеспечиваем полную поддержку для 
решения всех кадровых задач!

Процедуры
приема на работу



Мы предоставляем поддержку более 1000 компаний



Конкурент 
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F Конкурент 
I

Доля рынка — 

71 %



Управление процессом найма персонала
Привлечение заявителей Увеличение количества соискателей

Управление резюме соискателей

Крупны
е

Средние

Доля рынка № 1!



Полная поддержка рекрутинга
Управление 

процессом найма 
персонала

Управление 
процессом приема 

на работу

Обучение/
стажировк

и

Повторный 
найм

Крупны
е

Средние

Частный малый
бизнес

Для предприятия

Lit
e



1３трл иен (по данным KPMG)
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Applicant Tracking 
System

Система управления подбором персонала



Система управления подбором персонала

Три крупнейшие системы 
управления подбором 

персонала в США



(Единица: 10 000 долл. США)

412 10211302
3257

6335

11 191

15 305

20 593

32 500
20-кратный рост за 5 
лет

Рост факторов успеха



на которые приходится 50 % всех нанимаемых 
сотрудников

Нам принадлежит самая большая доля на рынке 
крупных и средних компаний, 



Мы предоставляем инновационные 
решения для подбора персонала 

700 000 компаний (99 %) на территории 
Японии!



Наша концепция дальнейшего развития



Трехлетний план

Выручк
а
Валовая прибыль

Операционная прибыль

1168,4

756,2

43,6

1389,9

1061,2

55,9

1233,2

1721,3

81,5

Единица измерения: 
x 10 000 долл. США



Организационная структура 
компании



Организационная структура компании

Разработка 
приложений
Эксплуатация систем

Планирование

Департамент 
продаж

Поддержка 
клиентов

Администрирование

Разработка сис

Генеральный 
директор

Разработк
а



Организационная структура 
подразделения разрабочиков

Группа
разработки 
продуктов

Группа архитектуры
и проектирования 

систем

Группа тестирования

Группа эксплуатации
и инф

раструктуры
 

систем

Группа И
Т

Направление разработки



Технологии приложений Recop/Hisol
Платформа/промежуточное ПО

Apache Tomcat8

PostgreSQL MySQL

Linux

IDCF Cloud AWS

Stingray
Traffic

Manager

SendGrid Разработк
и

JAVA8

Spring MVC Spring Boot

Spring Integration Spring Security

Spring Webflow

Thyme leaf Velocity

My Batis/iBatis Active MQ

ESB Mule Groovy

Инструменты
Subversion Grade ansible

Git jenkinsANT Selenium

Интернет
HTML5

CSS 3

J Query

Bootstrap

Google
Analytics



Технологии приложения Rec-log

nginx 1.6.2

Платформа/промежуточное ПО

Apache 2.2

IIS 7.0

Oracle10g R2

Windows Sever2008

Cens OS 6

C# ASP.NET JAVA 6

Разработк
и

Интернет
HTML

CSS

Инструменты
VSS

.Net FrameWork2.x Spring3.x

iBatis 1.6.x iBatis-2.3.x

SOS jobschejuler Apache james 2.x

Excel Creator 5.0 Velocity 1.7



Многоязычная поддержка 
(японский и пять других языков)

Многоязычная 
поддержка



Служба поиска 
работодателей с 
использованием 
геолокации (GPS)

Служба информации о местонахождении

Поис
к

информация о 
местонахождении вакансии



Зарплата 
и льготы



Зарплата и дополнительные выплаты

■ Зарплата и дополнительные выплаты
• Начальная зарплата: 220 000 иен
• Повышение заработной платы
• Премии два раза в год (в июне и декабре)
• Оплата сверхурочной работы
• Полная оплата расходов на проезд к месту 
работы



• Пенсионное страхование
• Медицинское страхование
• Страхование на случай потребности в уходе 
(для лиц в возрасте 40 лет или старше)
• Страхование от безработицы
• Страхование от несчастных случаев на 
производстве
• Плановый медицинский осмотр один раз в год

Социальное страхование



с 9:00 до 17:45
 (фактическая продолжительность рабочего дня: 7:45; перерыв 1 час)
*Полное прекращение работы в 21:00

Режим работы

Выходные и отпуск

• Два выходных в неделю (суббота и воскресенье) 
• Государственные праздники
• Новый год
• Оплачиваемый отпуск
• Отпуск по беременности и родам
• Отпуск по уходу за ребенком

Мы предлагаем систему поддержки повышения
квалификации



Этапы карьеры
Руководитель

От 46 250 долл. США

от 60 100 долл. США

от 92 500 долл. США

От 27 750 долл. СШАПрограммис
т

Разработк
а

Тестирование Отладка

Инженер
по 

программному 
обеспечению

Проектировщи
к

архитектуры

Проектирование 
системы

Определение
требований

Архитектур
а

Исследования 
и разработки



Обучение после принятия решения о 
найме

　

• Курсы японского языка
　　～Все расходы за счет HR Solutions～

• Переговоры по Skype с головным 
офисом в Токио раз в неделю



http://www.hr-s.co.jp/e
n


