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Решение проблем молодёжи - это общая 
задача общества, государства, самой 

молодёжи. В последнее время всё чаще 
используется термин «молодёжная политика. 

Под ним подразумевается ряд 
государственных и социальных функций. Это – 

широкая многофункциональная политика 
включающая большой перечень мер, которые 

затрагивают прямо или косвенно молодое 
поколение с момента рождения до 30-летнего 

возраста(демографические проблемы, 
образование, занятость, свободное время и т.

д.)

НЕМНОГО О МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКЕ.



Занятость среди молодёжи. Наша концепция предполагает, что для достижения 
занятости молодых людей могут быть реализованы 
разработанные мероприятия, направленные: на 
вовлечение молодежи в деятельность трудовых 
объединений, студенческих отрядов, молодежных бирж 
труда и других форм занятости молодежи, на внедрение 
форм и технологий профессионального и социально-
правового просвещения и ориентирования молодежи, 
помощи в планировании и развитии эффективной 
карьеры молодежи на рынке труда, на внедрение 
эффективных программ развития социальной 
компетентности молодежи, необходимой для 
продвижения на рынке труда, на развитие 
взаимодействия субъектов рынка труда в решении 
вопросов трудоустройства молодых людей, на создание 
условий для максимально гибкого включения молодого 
человека в новые для себя виды деятельности и 
обеспечение его законных прав и интересов, на 
поддержку и популяризацию инициатив и начинаний 
молодежи в социально-экономической сфере, сфере 
технологий и научно-промышленных разработок



Досуг
● Мы считаем, что следует 

уделить огромное 
внимание культурной 
политике молодежи и, в 
частности, досуговой 
деятельности: 
дискотекам, кружкам, 
секциям, культурно-
досуговым программам, 
любительским 
объединениям. В 
руководстве должны 
стоять специалисты СКД* 
- творческие, 
заинтересованные, 
образованные люди, 
следящие за 
современностью, идущие 
в ногу со временем, 
разрабатывающие 
новейшие программы, 
использующие новые 
технологии. Желательно, 
если бы инициаторами 
стали кумиры, дабы 
привлечь молодых людей 
к активности.

Образование
     Немаловажную роль в 

жизни каждого молодого 
человека играет 
образование. Как же 
укрепить желание учиться 
в юных умах? Мы  
предлагаем 
разнообразные 
мероприятия с участием 
авторитетных для 
молодёжи личностей, 
которые будут посвящены 
пользе образования, дабы 
укрепить мысль о том, что, 
чем ты образованнее, тем 
сам авторитетнее в глазах 
своих сверстников, а 
иногда даже и взрослых; 
сами преподаватели могут 
более эффективно 
«впихнуть» знания в 
головы учеников, если  
информация не будет 
предоставляться в сухом 
виде, но и в некотором 
роде развлекательном 
ключе, разъясняя, зачем 
нужен тот или иной 
предмет.  

*СКД - социально-культурная деятельность.



В итоге, наши 
предложения
:

•Различные 
мероприятия, 

направленные на 
вовлечение молодёжи 

в процесс рабочей 
деятельности;

•Досуговые программы 
современнейшие 

программы, 
образованные 

специалистами СКД 
или всеобщими 

кумирами; 
•Прививание интереса к 

образованию путём 
популяризации её 
среди молодёжи. 

Спасибо за внимание! 


