
Эволюция права собственности в 
Новейшее время (Запад)

1. Возрастание смешанной и государственной 
форм собственности.

2. Появление индивидуальной диффузной 
частной собственности.

3. Ограничения права частной собственности.
4. Изменения в системе объектов права 

собственности.
5. Обострение конфликта собственника и 

управляющего в рамках АО.



Возрастание смешанной и 
государственной форм собственности

Гос. сектор в экономике — результат 
национализации нерентабельных секторов 
экономики, инфраструктуры.

Управление гос. собственностью на основе 
траста.

Индивидуальная диффузная частная 
собственность — с., проникающая во все слои 
населения и во все формы собственности, 
является экономической основой среднего класса 
(чьи расходы на насущ. нужды — 5-60% 
доходов).



Ограничение права частной 
собственности

1. Ограничиваются права собственника на: 
� недра и землю,
� воздушное пространство,
� водопользование.
2. Собственник обязан терпеть 

промышленные воздействия на с.
3. С. - социальная функция.
4. С-к обязан соблюдать требования 

экологии.



Изменение в системе объектов 
права собственности

Появляются новые виды имуществ: 
� органы и ткани человека, 
� интеллектуальная собственность 

(информация, технологии...),
� совокупности вещей и прав 

(промышленные предприятия)
 



Эволюция обязательственного права
1. Ослабление основных принципов 

договорного права Нового времени 
(свобода договора, равенство сторон в 
договоре, обязательность исполнения и 
ответственность за неисполнение),

2. Появление новых разновидностей 
гражданских договоров.

3. Изъятие ряда договоров из сферы 
гражданского права.

4. Антимонопольное законодательство.



Ослабление основных принципов 
договорного права Нового времени 

Свобода договора ограничивается: 
� вмешательством государства (твёрдые цены, 

тарифы, лицензирование ряда операций 
(банковские, страховые...)).
Равенство сторон в договоре ослабляется 

появлением:
� типовых договоров, договоров 

присоединения,
� административных договоров.



Ослабление основных принципов 
договорного права Нового времени 

Незыблемость договора ослабляется 
«оговоркой о неизменности обстоятельств».

Антимонопольное законодательство: 
1.   Европейская система антимонопольных 

законов (контролирует монополии).
2.   Американская система антимонопольных 

законов (запрещает монополии 1890 г. - закон 
Шермана, 1914 г. - закон Клейтона).

 



Эволюция семейного права
1. Расширение право- и дееспособности 

женщин.
2. Регламентация имущественных отношений 

супругов.
3. Развод — констатация неудачи брака (а не 

санкция за виновное поведение супруга).
4. Родительская власть — власть отца и матери, 

акцент на обязанностях, а не на правах 
родителей (ювенальная юстиция).

5. Улучшение правового положения внебрачных 
детей. 



Расширение право- и 
дееспособности женщин

1. Юридическое равенство мужа и жены.
2. Имущественные отношения 

определяются брачным договором или 
законом. Законный режим имущества: 

� режим общности имущества,
� режим раздельности имущества,
� режим отложенной общности.



Улучшение правового положения 
внебрачных детей

Права внебрачных = правам 
законнорожденных.

В рамках ЕЭС - «Конвенция о правовом 
положении внебрачных детей» 1967 г.

В/б. дети имеют преимущества при 
наследовании перед законными детьми.

 



Наследственное право

1. Расширение наследственных прав 
пережившего супруга, усыновленных и 
внебрачных детей.

2. Ограничение свободы завещания в 
пользу  прямых наследников 
(обязательная доля).

3. Единообразный порядок наследования 
для движимых и недвижимых имуществ 
(отмена майората).



Трудовое право XIX в.
1. Охрана труда детей, подростков, женщин:
� рабочий день - 9,12, 10 час. (был 13-16 час.),
� запрет ночного труда,
� школа — 2 часа,
� введен институт фабричных инспекторов,
� с 1901 г. - запрет на работу до 12 лет.

С 1912 г. - 8-час. раб. день для горняков.



Трудовое право XIX в.
1. Страхование от несчастных случаев на 

производстве, техника безопасности.
2. Оплата больничных листов.
3. Запрет на зарплату натурой, регулирование 

штрафов и вычетов из зарплаты.
4. Регулирование найма и увольнения раб.
5. Право на стачки.
6. Право на создание профсоюзов.
7. Пенсия с 70 лет.



Изменения в трудовом праве
1. Децентрализация трудового права (регламентация в 

рамках отраслей и предприятий).
2. Свобода деятельности профсоюзов, право на 

забастовку.
3. Закрепляется защита работников от произвола 

предпринимателей при найме и увольнении, запрет 
на дискриминацию.

4. Охрана личной жизни работника.
5. Обеспечение благоприятного психологического 

климата на производстве (борьба с «моббингом»).
6. Усиление мотивации работников.



Тест 1

 Перечислить принципы договорного 
права Нового времени, действие которых 
ослабляется в Новейшее время.


