
Digital-workplace
Единое Digital пространство для 
сотрудников

DIGITAL-WORKPLACE
Мобильное приложение

Портал 
Бот 

Аналитика 
и статистика

Обратная связь 
и опросы

Сервисы, Отпуска

KPI и карьерное 
планирование

Зарплата, премия, 
расчетные листы

Кадровый резерв

Процесс 
подбора и 

собеседований

Обучение 
и аттестация

Заявки, сервисы

Документы по 
сотруднику

Рабочие столы

Управление 
кандидатами

Адаптация 
сотрудников

Социальная сеть
и коммуникации



SELF-Services
Единое Digital пространство для 
сотрудников

DIGITAL-WORKPLACE
Мобильное приложение

Портал 
Бот 

Персональный HR
Бот

Персональный HR
+ Адаптация
Приложение

Бот

Помощник 
руководителя

Бот

KPI, карьера, 
зарплата
приложение

Помощник 
кандидата
Приложение

Бот

Alumni
Приложение

бот

Обучение
Приложение

Talent
Приложение

бот

Социальная сеть
Приложение

Бот



Персональный 
HRЧат-бот решение для  оперативного 
взаимодействия с HR, без HR

Эффективный инструмент 
взаимодействия с сотрудниками и 
сбора обратной связи

• HR взаимодействует с сотрудником в хаотичном 
формате по разным каналам коммуникаций?

• Сотрудники не знают куда обращаться по 
вопросам страховки, парковки, отпусков и т.д.?

• Вы не понимаете как сотрудники оценивают 
работу службы HR?

Вам знакомы данные 
ситуации?

• Обеспечение канала коммуникации с 
сотрудниками - Единое окно отправки заявок;

• Автоматические консультации – FAQ по вопросам;
• Сбор обратной связи от сотрудников;

Цели и задачи 
решения

• Чат-бот для сотрудника: заявки, FAQ, обратная 
связь;

• Личный кабинет HR: управление заявками, 
обратная связь, аналитика;

• Digital-workplace – единое рабочее место 
сотрудника;

Из чего состоит 
решение

КОНТАКТЫ

Анастасия Прощаева
Aproshchaeva@koruscobsulting.ru
тел/моб   +7 (926) 648-15-08
тел/факс  +7 (495) 647-50-46

Александр Невинчаный
ANevinchany@korusconsulting.ru
тел/моб   +7 (921) 932-32-70
тел/факс  +7 (495) 647-50-46 • Лучшие практики внедрения digital-решений;

• Создаем комплексные решения и адаптируем 
под бизнес-процессы компании;

Почему «КОРУС 
Консалтинг»



Помощник 
кандидатаРабота мечты в твоем телефоне

Digital инструмент ведения 
кандидатов по процессу приема и 
аналитики процесса

• Массовый набор затрачивает уйму ресурсов на 
ведение кандидатов?

• Потери соискателей до или после 
собеседований?

• Непонятны причины отказов кандидатов, 
отсутствие быстрых каналов коммуникаций и 
обратной связи?

• Трудно измерить эффективность работы HR 
отдела?

Вам знакомы данные 
ситуации?

• Ведение процесса приема кандидатов;
• Управление потоком собеседований;
• Обратная связь от кандидата по собеседованиям;
• Анализ воронки соискателей/кандидатов, 

лояльность, отказы кандидатов;

Цели и задачи 
решения

• Чат-бот для кандидата: уведомления, 
собеседования, обратная связь;

• Личный кабинет HR: управление процессом 
приема, документы, обратная связь, аналитика;

• Интеграция с 1С, SAP, HH;

Из чего состоит 
решение

• Лучшие практики внедрения digital-решений;
• Создаем комплексные решения и адаптируем 

под бизнес-процессы компании;

Почему «КОРУС 
Консалтинг»

КОНТАКТЫ

Анастасия Прощаева
Aproshchaeva@koruscobsulting.ru
тел/моб   +7 (926) 648-15-08
тел/факс  +7 (495) 647-50-46

Александр Невинчаный
ANevinchany@korusconsulting.ru
тел/моб   +7 (921) 932-32-70
тел/факс  +7 (495) 647-50-46



Помощник 
руководителяВсе о своих сотрудниках в два клика

Digital-инструмент для 
руководителя, помогает узнавать, 
анализировать, управлять

• Нет прозрачной системы контроля выполнения 
KPI сотрудников?

• Руководителю неудобно или трудно 
контролировать заявки от сотрудников?

• Есть сложности с получением обратной связи от 
сотрудников?

Вам знакомы данные 
ситуации?

• Обеспечивает канал получения обратной связи 
от сотрудников;

• Позволяет быстро посмотреть выполнение KPI;
• Уведомляет о заявках от сотрудников;

Цели и задачи 
решения

• Чат-бот для руководителя: уведомления, KPI, 
обратная связь;

• Личный кабинет HR: управление заявками, KPI, 
обратная связь, аналитика;

• Digital-workplace – единое рабочее место 
сотрудников

Из чего состоит 
решение

• Лучшие практики внедрения digital-решений;
• Создаем комплексные решения и адаптируем 

под бизнес-процессы компании;

Почему «КОРУС 
Консалтинг»

КОНТАКТЫ

Анастасия Прощаева
Aproshchaeva@koruscobsulting.ru
тел/моб   +7 (926) 648-15-08
тел/факс  +7 (495) 647-50-46

Александр Невинчаный
ANevinchany@korusconsulting.ru
тел/моб   +7 (921) 932-32-70
тел/факс  +7 (495) 647-50-46


