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1. Совместно со специалистами  (методистами, 
разработчиками КИМ) создание банка типовых 
календарно-тематических планов по каждому 
предмету с включением кодов проверяемых 
элементов содержания  

2.  Главное  направление: создание банка 
диагностических и проверочных работ 

Разработка программного обеспечения оценки качества 
образования

         Форум -2018

Форум -2017



Особенности формирования системы оценки качества образования: обновление 
нормативной базы

Новая цель: формирование 
единой системы оценки 
качества образования в 
Российской Федерации. 

ОСОКОО

Челябинск- ноябрь 
2018 г.



Развитие внешней оценки. ЕСОКО 

Единая система оценки качества образования
В настоящее время в Российской Федерации 
сформирована Единая система оценки качества 
образования (ЕСОКО).
Система оценки качества школьного образования в 
России в настоящее время является многоуровневой, 
состоящей из нескольких процедур. Первая важная 
процедура этой системы – национальный единый 
государственный экзамен (ЕГЭ. 
Вторая важная процедура системы оценки качества 
образования – государственная итоговая аттестация 9-х 
классов (ГИА-9), ключевой формой которой является 
основной государственный экзамен (ОГЭ). 

Промежуточные срезы знаний обучающихся 
проводятся по разным предметам и в разных классах 
при помощи национальных исследований качества 
образования (НИКО) и всероссийских проверочных 
работ (ВПР).



Основание:

1.Результаты выше 
среднего по региону, но 

не профильная ОО
2.Эти результаты не 

подтверждаются 
результатами на ЕГЭ у 

выпускников
3.Простые задания 
делали хуже, чем в 

среднем по региону, а 
сложные – лучше.

4.Вывод – школьникам 
помогали



Обновление  стратегических целей в управлении качеством образования

Новые цели:
 1. Формирование единой 
системы оценки качества 

образования в РФ (ЕСОКО). 
2. Обеспечение 

конкурентоспособности 
российского образования 

Государственная программа РФ «Развитие 
образования»  (2018-2025 годы) от 26 декабря 
2017 г. 

Ковалева Галина 
Сергеевна, руководитель 
Центра оценки качества 
образования Института 

стратегии развития 
образования  РАО.

Президиум РАО 27.06.2018

Указ Президента России от 7 мая 2018 года. 



Изменения в структуре оценки качества образования.
1. Структура оценки стала многоуровневойПеречень оценочных 

процедур ОСОКОО.
…Оценка 

индивидуальных достижений 
учащихся в рамках трех 
видов оценочных процедур: 
государственные 
(национальные) экзамены; 
национальные и 
международные 
исследования и 
мониторинги; 
внутриклассное, 
внутришкольное 
оценивание… с. 7 



2. Вводятся новые стандарты образования

УТВЕРЖДЕН приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от « ___» ________ 2019 г. № ______ 

Федеральный государственный образовательный 
стандарт начального общего образования 

I.Общие положения 
II.1. Федеральный государственный образовательный стандарт 

начального общего образования (далее – Стандарт) 
представляет собой совокупность обязательных требований 
к начальному общему образованию. 2. В основе Стандарта 
лежат представления об уникальности личности каждого 
выпускника начальной школы, индивидуальных 
возможностях каждого школьника и ученического сообщества 
в целом, профессиональных качествах учителей и 
управленческих команд системы образования, создающих 
условия для максимально полного обеспечения 
образовательных возможностей учащимся в рамках единого 
образовательного пространства Российской Федерации. 

В стадии обсуждения



В соответствии со ст.2. 273-ФЗ 
«качество образования - комплексная характеристика 
образовательной деятельности и подготовки обучающегося, 
выражающая степень их соответствия федеральным 
государственным образовательным стандартам, 
образовательным стандартам, федеральным государственным 
требованиям и (или) потребностям физического или 
юридического лица, в интересах которого осуществляется 
образовательная деятельность, в том числе степень достижения 
планируемых результатов образовательной программы».

3. Изменились подходы к определению оценки качества образования 
в нормативных документах

Концепция ОСОКОО, Федеральный закон «Об 
образовании в Российской Федерации» , ФГОС



4. Изменилась система оценки: НОВЫЕ ООП ДО, НОО, ООО, СОО

Система оценки планируемых результатов 
обучения

Г.С. Ковалева, руководитель 
Центра оценки качества 
образования ИСМО РАО



5. Возникли новые требования к профессиональной 
деятельности педагога: Профессиональный стандарт 

«Педагог»



Необходимые умения - объективная оценка  на основе тестирования с 
учетом реальных возможностей  обучающихся



    Внутренняя оценка строится на той 
же содержательной и критериальной 
основе, что и внешняя – на основе 
планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы. 

Согласованность внутренней и 
внешней оценки повышает доверие к 
внутренней оценке, позволяет сделать 
её более надежной, способствует 
упрощению различных аттестационных 
процедур.

(ООП 8.04.2015 г.)

6. Предъявляются новые требования к 
внутренней системе ОКО

Отсутствие 
согласованности – 

причина всех 
трудностей



7.Новые требования к контрольно-

оценочной деятельности
Учитель:    1. Текущая оценка -оценка индивидуального 

продвижения в освоении программы

    Тематическая оценка - оценка уровня достижения 

тематических планируемых результатов по предмету

Администрация ( ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ МОНИТОРИНГ (ВМКО) :

∙оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов;

∙оценки уровня достижения части личностных результатов ( поведения, прилежания, учебной 

самостоятельности, готовности и способности делать осознанный выбор профиля обучения);

∙оценки уровня профессионального мастерства учителя, осуществляемого на основе административных 

проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых учителем 

обучающимся.

Важно!!!!Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета.



9. Учет норм и принципов оценивания
1)  Выпускник овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения 

образования на следующем уровне, и способен использовать их для решения простых учебно -познавательных и 

учебно- практических задач средствами данного предмета.

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых 

результатов по всем основным разделам учебной программы, как минимум, с оценкой «зачтено» (или 

«удовлетворительно»), а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 

50% заданий базового уровня.
2)  Выпускник овладел опорной системой знаний, необходимой для продолжения образования на следующем 

уровне образования, на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями.

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых 

результатов по всем основным разделам учебной программы, причем не менее чем по половине разделов выставлена 

оценка «хорошо» или «отлично», а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении 

не менее 65% заданий базового уровня и получении не менее 50% от максимального балла за выполнение 

заданий повышенного уровня.                            ООП-2015



3)  Выпускник не овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения 

образования на следующем уровне образования.

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки не зафиксировано достижение планируемых 

результатов по всем основным разделам учебной программы, а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют 

о правильном выполнении менее 50% заданий базового уровня.  

БЕЗ  ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВЫПОЛНИТЬ ТАКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ 

ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ НЕВОЗМОЖНО!!!!!

•Возможности  электронных программ:
•Поэлементный анализ
•Диагностика объективности оценивания.
•Выявление неосвоенных элементов содержания.
•Выявление индивидуальных результатов освоения ОП.
•Определение уровня освоения образовательной программы каждым 
учащимся (базовый, выше базового, ниже базового). 



 1.Программы анализа в формате EXCEL (курсы  ИНО МГПУ)
2. Встроенный в электронный журнал автоматизированный модуль  

«МСОКО» . ИРТех.
3. АИС « 1С. Оценка качества образования. Школа»
4. Мультимедийный  развивающий курс с системой оценки 
качества в ДОО

Модели программ



Автоматизиров
анные расчеты в 
модуле МСОКО.
Индивидуальные 
результаты 
освоения 
контролируемых 
элементов 
содержания 
стандарта



Аналитический отчет о 
результатах 
выполнения 
проверочной работы



Рекомендации по 
работе над 
неосвоенными 
элементами 
содержания ОП.
Рекомендации по 
индивидуальной 
работе с 
учащимися, не 
освоившими 
содержание 
стандарта 



Анализ результатов всех контрольных работ. Возможность просмотра протокола.

Внутриклассное оценивание



Статистические 

данные

Результативность 

контрольных 

работ ( уровень 

освоения ОП   и 

сравнение с 

возможностями 

учащихся ) 

Достоверность 

оценочных 

показателей

. 
. Анализ результатов деятельности за учебный период



Отчеты по классам.   

Выбор из меню. 

Условия полноты и 

достоверности 

отчетов – заполнение 

данных в точном 

соответствии с 

планированием  

(полный аналог 

бумажного журнала)

ВНУТРИКЛАССНОЕ ОЦЕНИВАНИЕ.



Результаты 
апробации. 
Достоверность 
прогноза 90%

ПРОГНОЗИРОВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АТТЕСТАЦИИ:



Организация внутришкольного оценивания

1. Программа в формате 
EXCEL

2. Автоматизированная 
система «АИС МСОКО»



Отчет «Общие итоги» – сводный по 

всем классам школы (результаты 

успеваемости, качества обученности и 

прогноза повышения качества 

образования). Выделены 

анализируемые компоненты в каждом 

классе ОО. 

Внутришкольное оценивание



Развернутые отчеты по классам (с 

оценкой результатов освоения ОП  

по каждому анализируемому 

предмету,  с перечислением 

учащихся, имеющих проблемы в 

обучении по отдельным предметам с 

выделением учащихся, не 

освоивших стандарт образования)

Результаты административных 

диагностических работ

ОТЧЕТ 2 .«ИТОГИ ПО КЛАССАМ»



Сводный отчет с анализом результатов всех контрольных работ, проведенных в ОО за учебный 
период, с выделением условными обозначениями  уровня освоения ● - выше базового, ■ - 
базовый, ▲ - ниже базового

ОТЧЕТ 3. «РЕЗУЛЬТАТЫ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ»



Сводный отчет с анализом результатов освоения ОП по оценочным показателям за учебный период

ОТЧЕТ 4 :  «Анализ оценочных показателей»



Отчет о результатах деятельности каждого класса с раскрытием информации при нажатии на 
соответствующую кнопку. Формирование рейтингов классов. Динамика результатов.

ОТЧЕТ 6. КЛАССНЫЙ КОНТРОЛЬ. ОТЧЕТ 7. ДИНАМИКА РЕЗУЛЬТАТОВ



Формирование рейтинга учителей 

в зависимости от наличия  

проблемных компонентов в 

деятельности с динамикой  по 

учебным периодам.

Визуализация показателей -  

Отчет 9. «КЛАССНЫЙ КОНТРОЛЬ. ДИНАМИКА»



Отчет 10. «Прогноз повышения качества образования»



Возможна ли оценка планируемых результатов освоения программы в 
дошкольном образовании?

Требования Стандарта к результатам освоения Программы представлены в 
виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют 
собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных 
достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования.



Целевые ориентиры не могут служить 
непосредственным основанием при 
решении управленческих задач, включая:

- аттестацию педагогических кадров;
- оценку качества образования;
- оценку как итогового, так и 
промежуточного уровня развития детей, 
в том числе в рамках мониторинга (в том 
числе в форме тестирования, с 
использованием методов, основанных 
на наблюдении, или иных методов 
измерения результативности детей);
- оценку выполнения муниципального 
(государственного) задания посредством их 
включения в показатели качества 
выполнения задания;
- распределение стимулирующего фонда 
оплаты труда работников Организации.  

ПООП ДО

Внешняя оценка не осуществляется!



При реализации Программы может проводиться оценка 
индивидуального развития детей. Такая оценка 
производится педагогическим работником в рамках 
педагогической диагностики (оценки индивидуального 
развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой 
эффективности педагогических действий и лежащей в основе 
их дальнейшего планирования).
Результаты педагогической диагностики (мониторинга) могут 
использоваться исключительно для решения следующих 
образовательных задач:

1)индивидуализации образования (в том числе поддержки 
ребенка, построения его образовательной траектории или 
профессиональной коррекции особенностей его развития);

2)оптимизации работы с группой детей.

Внутренняя оценка – педагогический мониторинг!



Основания для формирования ВСОКО ДО 
Профессиональный стандарт «Педагог»



Необходимые умения воспитателя в ПС педагога

1. Участие в разработке основной
 общеобразовательной программы образовательной 
организации в соответствии   федеральным 
государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования

2. Организация и проведение педагогического 
мониторинга освоения детьми образовательной 
программы и анализ образовательной работы в группе 
детей раннего и/или дошкольного возраста

3. Должен уметь использовать методы и средства 
анализа психолого-педагогического мониторинга, 
позволяющие оценить результаты освоения детьми 
образовательных программ, степень 
сформированности у них качеств, необходимых для 
дальнейшего обучения и развития на следующих 
уровнях обучения



Примерная основная образовательная программа 
дошкольного образования  (ПООП  ДО)





Программой предусмотрены следующие 
уровни системы оценки качества: 
• диагностика развития ребенка, 
используемая как профессиональный 
инструмент педагога с целью получения 
обратной  связи от собственных 
педагогических действий и планирования 
дальнейшей индивидуальной работы с 
детьми по Программе; 
• внутренняя оценка, самооценка 
Организации;
• внешняя оценка Организации, в том 
числе независимая профессиональная и 
общественная оценка.



2. Диагностика. Фрагмент КТП (Занятие 13) В основе 
планировани
я – 
«Примерное 
распределен
ие занятий 
на год по УМК 
автора»

2.2.5. Различает круг, квадрат, треугольник, 
предметы, имеющие углы и круглую форму.

Задание теста: Покажи круг, а теперь - квадрат, 
найди и покажи треугольник.

Планируемый результат



Содержание плана 
диагностики1. Номер и описание планируемого 

результата -  из КТП (см. слайды 19-21). 
Столбец «Планируемый результат»

2. Задание – из печатной рабочей 
тетради или ЭОР

2.2.1 Умеет группировать 
предметы по цвету, размеру, 
форме
2.2.2 Может составлять при 
помощи взрослого группы из 
однородных предметов и 
выделять один предмет из 
группы.

2.2.3. Умеет  находить в 
окружающей обстановке один 
и много одинаковых предметов

План теста для внесения 
в программу

  КЭС 2.2.3.
Автор теста  
Кузина Г.А, 
ГБОУ СОШ 
№17 г. Москва 



Процедура тестирования включает 
определенный алгоритм действий:

1.Разработка теста
2.Проверка результатов
3.Обработка полученных данных

  
Обработка включает качественный и 
количественный анализ, интерпретацию 
полученных данных, рекомендации по  
повышению качества образования.

Обработка полученных данных

Программное обеспечение позволяет процесс 
обработки оптимизировать за счет автоматизации всех 
расчетов



11. Рекомендации 

Внесение данных (продолжение)

8. Внесение кодов КЭС (контролируемых  элементов содержания)

9. Оценка результатов работы по критериям

10. Формирование графика

Код КЭС Планируемый результат

2.2.1

Умеет группировать предметы по цвету, размеру, форме (отбирать все 
красные, все большие, все круглые предметы и т.д.)

2.2.2.
Может составлять при помощи взрослого группы из однородных предметов и 
выделять один предмет из группы. 

2.2.3.
Умеет  находить в окружающей обстановке один и много одинаковых 
предметов

всего 
баллов

в
ы
п
о
л
-
н
е
н
о

инд. ИРО

% 
выполне

ния 
задания

не 
выпол-

нено

оценка 
уровня 

воспитат.

рекоменд
уемая 
оценка 
уровня

уровень

3 2 80 67 1 д д базовый
3 2 80 67 1 п д базовый
3 3 100 100 0 в в выше базового
3 2 60 67 1 д д базовый

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 6060

Рекомендации:
Провести индивидуальную работу с 

воспитанниками, не освоившими стандарт 
образования

Повторить элементы содержания, не 
освоенные воспитанниками

Ривлин Р.                         Умеет  находить в окружающей обстановке один 
и много одинаковых предметов

Рыбаков О.                          
Тарасова Т.                          



Вопросы: 1. Где находятся планируемые результаты?











ФГБНУ 
«Федеральны

й институт 
педагогическ

их 
измерений»

2. Где найти демо-версии и 
кодификаторы?



Образцы и описания проверочных работ 
для проведения ВПР в 2019 году

Кодификатор проверяемых 
элементов



Демоверсии 
(демонстрационные 
варианты), спецификации

Сайт ФИОКО



3. Где найти методические пособия и рабочие тетради



4. Где найти курсы повышения квалификации по формированию 
системы оценки качества образования?

•Мониторинг и экспертиза качества образования в образовательной 
организации;
•Управление результативностью и эффективностью деятельности 
образовательной организации;
•Управление развитием и инновационной деятельностью 
образовательной организации и др.



Курсы повышения квалификации 
по формированию системы оценки 

качества образования
№ 
п/п

Тема Категория 
слушателей

Кол-во 
часов

Учебный план

1. Формирование внутренней 
системы оценки качества 
дошкольного образования

Зав. ДО, 
воспитатели 
методисты

72 часа Учебный план №1

2. Формирование внутренней 
системы оценки качества 
образования в начальной 
школе

Учителя нач. 
школы, зам. по УР 
в начальной 
школе, методисты

72 часа Учебный план №2

3. Формирование внутренней 
системы оценки  качества 
основного общего 
образования

Учителя основной  
школы, зам. по УР 
в основной школе, 
методисты

72 часа Учебный план №3

4 Формирование внутренней 
системы оценки  качества 
основного среднего общего 
образования

Учителя средн. 
школы, зам. по УР 
в средней школе, 
методисты

72 часа Учебный план №4

5. Формирование 
внутришкольной системы 
оценки качества образования

Зам. по УР, зам. 
по оценке 
качества 
образования,

72 часа Учебный план №5

6. Формирование региональной  
системы оценки качества 
образования

Методисты 
региональных 
центров оценки 
качества 
образования.

72 часа Учебный план №6

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

 «Формирование внутренней системы оценки качества дошкольного образования» 

Учебный (тематический) план №1

 

Перечень программ ПК (72 часа)





МГПУ- 
Институты-
Институт 
непрерывного 
образования-
Дистанционное 
обучение-
Программы 
повышения 
квалификации
(регистрация)



Где найти курсы повышения 
квалификации формированию 
многоуровневой системы оценки 
качества образования?



Программное обеспечение  внутриклассного оценивания (см. 

занятие 6) 

Экспресс-анализ результатов деятельности класса включает в себя 2 

составляющих: 

а) анализ результатов контрольных работ;

б) анализ оценочных показателей (выставленных за учебный 

период  оценок)

Для проведения экспресс-анализа класса необходимы данные всех 
контрольных работ, проведенных в этом классе, и отметки, 
выставленные учащимся за анализируемый учебный период 
(четверть, триместр, полугодие). Полученную информацию удобно 
заносить в электронную программу, значительно упрощающую 
процедуру анализа. 

Практико-ориентированные занятия



4. Где найти аналитические программы по оценке 
качества образования

1.Программы анализа в формате EXCEL (курсы  ИНО МГПУ)
2. Встроенный в электронный журнал автоматизированный модуль  «МСОКО» . ИРТех.



                                                                                          
                                                                                       

2. Встроенный в электронный журнал 
автоматизированный модуль  «МСОКО» . 

                                      
Реализованные модели  

аналитических программ

АО «ИРТех»

1.Программы анализа в формате                                                                          
EXCEL (курсы  ИНО МГПУ)



Новые проекты:
1. АИС « 1С. Оценка качества образования. Школа»

2. Мультимедийный  развивающий курс
 с системой оценки  качества в ДОО



Новый проект:
 1С «Оценка качества образования. Школа. 

Преимущества – автономная 
система оценки качества освоения 
ОП, возможность интеграции  с ЭЖ 

любой модификации



Рис. 1. Интерфейс АИС «1С:Оценка качества 

образования. Школа»

Рис. 2. 

Отчет 

«Результаты 

контрольных 

работ»



Рис. 3. Отчет «Оценочные показатели»

Рис. 4. Отчет «Итоги по 

классам» за учебный период



Рис. 5. Необъективность оценивания Рис. 6. Мониторинг результатов





Знакомство с профессиями



«Непрерывная система 
оценки качества 
образования: от 
детского сада до ЕГЭ»



       

Фомина Н.Б., к. п. н., доцент кафедры  ПТНО ИНО МГПУ, 

в.н.с. отдела оценки качества образования  ИУО РАО

Тел: 8(960)-596-33-01
e-mail: fominanb@inbox.ru 

 


