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Кто такой педагог?

► Учитель, учительница — ныне одна из 
самых распространённых 
общественных профессий, 
преподаватель, педагог. 
Содержание профессии учителя — 
воспитание и обучение следующих 
поколений. Педагог 
непосредственно несёт 
ответственность за свою 
преподавательскую деятельность и 
своих учеников или последователей.



Какими качествами должен 
обладать педагог?
► Итак, учитель – нелёгкая профессия, 

требующая определённых навыков и качеств. 
Разберёмся каких же.

  Из «твёрдых навыков» («Hard skills») потребуются:
► Владение узкоспециализированными 

знаниями;
► Мониторинг учащихся;
► Способность корректировать ошибки.
  Необходимые «мягкие навыки» («Soft skills»):
► Умение непрерывно учиться ;
► Управление временем ;
► Коммуникабельность;
► Управление стрессом и эмоциями.



Востребованность

► Представители профессии Учителя 
являются достаточно 
востребованными на рынке труда. 
Несмотря на то, что вузы выпускают 
большое количество специалистов 
в этой области, многим компаниям 
и на многих предприятиях 
требуются квалифицированные 
Учителя.



Рабочие места

► Большинство обладателей профессии 
Учителя работают в средних по 
численности персонала компаниях (к 
примеру, в компаниях до 300 человек). 
Конечно, Учитель может работать и в 
более мелкой, и в более крупной 
компании, но по статистике, именно 
компании в 200-300 человек являются 
наиболее популярными местами 
работы.



Заработная плата
► Нельзя сказать, что профессия Учителя 

входит в список высокооплачиваемых. 
Уровень заработной платы Учителя 
считается средним. Хороший доход в 
этой области можно иметь чаще всего 
только на руководящей должности. 
Несмотря на это, представители 
профессии Учителя всегда 
востребованы на рынке труда, и найти 
работу не составляет труда.



Продвижение по карьерной лестнице
► Профессиональный и карьерный рост по 

горизонтали сопровождается ощущением 
профессиональной самостоятельности, 
самоорганизованности и 
неисчерпаемости занимаемой должности.

  Горизонтальная карьера педагога может 
развиваться при конкретных организационно-
педагогических критериях, к которым 
относятся:
► Взгляды руководителя;
► Наличие внешних характеристик успеха 

перемещения в специальности;
► Наличие адекватной системы оценки;
► Помощь и стимулирование учеников;
► Выработка творческих качеств.



Смежные профессии

► Смежная профессия - дополнительная 
профессия, которой овладевает 
трудящийся. Подразумевает 
совмещение рабочих обязанностей, 
расширение собственного трудового 
потенциала, возможностей. 

  Смежные профессии педагога:
► Воспитатель;
► Психолог;
► Социальный педагог;
► Методист.
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