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СЕРГЕЕВА АНАСТАСИЯ



Приказ Счетной палаты РФ от 08.12.2011 N 122 (ред. от 
26.03.2014) "Об утверждении Кодекса этики и служебного 
поведения федеральных государственных гражданских 

служащих аппарата Счетной палаты Российской Федерации"
 Гражданские служащие, сознавая ответственность перед государством, 

обществом и гражданами Российской Федерации, призваны:
исполнять должностные обязанности 
добросовестно и на высоком 
профессиональном уровне в целях 
обеспечения эффективной работы 
Счетной палаты

осуществлять свою 
деятельность в пределах 
полномочий Счетной 
палаты

не оказывать 
предпочтения каким-либо 
профессиональным или 
социальным группам и 
организациям, быть 
независимыми от 
влияния отдельных 
граждан, 
профессиональных или 
социальных групп и 
организаций

исключать действия, связанные с 
влиянием каких-либо личных, 
имущественных (финансовых) и иных 
интересов, препятствующих 
добросовестному исполнению должностных 
(служебных) обязанностей

соблюдать установленные 
федеральными законами 
ограничения и запреты, 
исполнять обязанности, 
связанные с 
прохождением 
государственной службы



соблюдать беспристрастность, 
исключающую возможность 
какого-либо влияния на свою 
служебную деятельность 
решений политических партий 
и общественных объединений

соблюдать нормы 
служебной, 
профессиональной 
этики и правила 
делового поведения

проявлять терпимость и уважение к 
обычаям и традициям народов России и 
других государств, учитывать культурные 
и иные особенности различных этнических, 
социальных групп и конфессий, 
способствовать межнациональному и 
межконфессиональному согласию

проявлять корректность и 
внимательность в 
обращении с гражданами и 
должностными лицами не использовать служебное 

положение для оказания влияния на 
деятельность государственных 
органов, органов местного 
самоуправления, организаций, 
должностных лиц, государственных 
и муниципальных служащих и 
граждан при решении вопросов 
личного характера

уважительно относиться к 
деятельности представителей 
средств массовой информации по 
информированию общества о 
работе Счетной палаты, а также 
оказывать содействие в 
получении достоверной 
информации в установленном 
порядке

регулярно повышать 
квалификацию и 
поддерживать ее на 
уровне, необходимом для 
надлежащего исполнения 
своих должностных 
обязанностей



соблюдать установленные в Счетной палате 
правила публичных выступлений и 
предоставления служебной информации, 
воздерживаться от публичных 
высказываний, суждений и оценок в 
отношении деятельности Счетной палаты, 
ее руководства, если это не входит в 
должностные обязанности гражданского 
служащего

воздерживаться в публичных 
выступлениях, в том числе в средствах 
массовой информации, от обозначения 
стоимости в иностранной валюте 
(условных денежных единицах) на 
территории Российской Федерации 
товаров, работ, услуг и иных объектов 
гражданских прав, сумм сделок между 
резидентами Российской Федерации, 
показателей бюджетов всех уровней 
бюджетной системы Российской 
Федерации, размеров государственных и 
муниципальных заимствований, 
государственного и муниципального 
долга, за исключением случаев, когда это 
необходимо для точной передачи сведений 
либо предусмотрено законодательством 
Российской Федерации, международными 
договорами Российской Федерации, 
обычаями делового оборота

воздерживаться от поведения, 
которое могло бы вызвать сомнение 
в добросовестном исполнении 
гражданским служащим 
должностных обязанностей, а также 
избегать конфликтных ситуаций, 
способных нанести ущерб его 
репутации или авторитету Счетной 
палаты

исходить из того, 
что признание, 
соблюдение и 
защита прав и 
свобод человека и 
гражданина 
определяют 
основной смысл и 
содержание 
деятельности как 
Счетной палаты, 
так и гражданских 
служащих



Гражданский служащий при 
прохождении государственной службы 
обязан

соблюдать Конституцию 
Российской Федерации, 
федеральные 
конституционные и 
федеральные законы, иные 
нормативные правовые акты 
Российской Федерации

противодействовать 
проявлениям коррупции 
и предпринимать меры 
по ее профилактике в 
порядке, установленном 
законодательством 
Российской Федерации

не допускать при исполнении 
должностных обязанностей 
личную заинтересованность, 
которая приводит или может 
привести к конфликту 
интересов

заявить при назначении на 
должность государственной службы и 
исполнении должностных 
обязанностей о наличии или 
возможности наличия у него личной 
заинтересованности, которая влияет 
или может повлиять на надлежащее 
исполнение им должностных 
обязанностей

принимать предусмотренные 
законодательством Российской 
Федерации меры по 
недопущению возникновения 
конфликта интересов и 
урегулированию возникших 
случаев конфликта интересов

представлять сведения о 
доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера своих и членов своей 
семьи в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации



уведомлять представителя 
нанимателя, органы прокуратуры 
Российской Федерации или другие 
государственные органы обо всех 
случаях обращения к нему каких-
либо лиц в целях склонения его к 
совершению коррупционных 
правонарушений

уведомлять представителя 
нанимателя, органы прокуратуры 
Российской Федерации или другие 
государственные органы обо всех 
случаях обращения к нему каких-
либо лиц в целях склонения его к 
совершению коррупционных 
правонарушений

не допускать нарушение 
законов и иных 
нормативных правовых 
актов исходя из 
политической, 
экономической 
целесообразности либо по 
иным мотивам



В служебном поведении гражданский 
служащий воздерживается от:

 а) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, 
национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или 
религиозных предпочтений;

 б) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления 
неправомерных, незаслуженных обвинений;

 в) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или 
провоцирующих противоправное поведение.

 Гражданские служащие призваны способствовать своим служебным поведением установлению в коллективе 
деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом.

 Гражданские служащие должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять 
терпимость в общении с гражданами и коллегами.

 Внешний вид гражданского служащего при исполнении им должностных обязанностей должен способствовать 
уважительному отношению граждан к государственным органам, соответствовать общепринятому деловому стилю, 
который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.



КОДЕКС ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ЭТИКИ 
АУДИТОРОВ

(одобрен Советом по аудиторской деятельности 22 марта 2012 г., протокол № 4;
с изменениями от 27 июня 2013 г., протокол № 9)

 Аудитор должен соблюдать следующие основные принципы этики:

честность

объективность профессиональная 
компетентность и 

должная 
тщательность конфиденциальность

профессиональное 
поведение



Честность
 Аудитор должен действовать открыто и честно во всех профессиональных и деловых 
отношениях. Принцип честности также предполагает справедливое ведение дел и 
правдивость.

 Аудитор не должен намеренно быть связан с отчетностью, документами, сообщениями или 
иной информацией, если есть основания полагать, что: 

 а) указанная информация содержит в существенном отношении неверные или вводящие в 
заблуждение утверждения; 

 б) указанная информация содержит утверждения или данные, подготовленные небрежно; 

 в) в указанной информации пропущены или искажены необходимые данные там, где 
пропуски или искажения могут вводить в заблуждение.

 В случаях, когда аудитору становится известно, что существует такая связь с указанной 
информацией, он должен принять меры для устранения этой связи.



Объективность
 Аудитор не должен допускать, чтобы предвзятость, 
конфликт интересов либо другие лица влияли на 
объективность его профессиональных суждений.
 Аудитор может оказаться в ситуации, которая может 
навредить его объективности. Аудитору следует 
избегать отношений, которые могут исказить или 
повлиять на его профессиональные суждения. 



Профессиональная 
компетентность и должная 
тщательность

 Соблюдение принципа профессиональной компетентности и должной тщательности обязывает 
аудитора: 

 а) постоянно поддерживать знания и навыки на уровне, обеспечивающем предоставление клиентам 
или аудиторской организации, в которой он работает, квалифицированных профессиональных 
услуг, основанных на новейших достижениях практики и законодательстве; 

 б) действовать добросовестно в соответствии с применимыми профессиональными стандартами 
при оказании профессиональных услуг.

 Квалифицированная профессиональная услуга предполагает наличие обоснованного суждения по 
применению профессиональных знаний и навыков в процессе предоставления такой услуги. 
Профессиональная компетентность обеспечивается в два этапа: 

 а) достижение должного уровня профессиональной компетентности; 

 б) поддержание должного уровня профессиональной компетентности.



Конфиденциальность
 Соблюдение принципа конфиденциальности обязывает аудитора: 

 а) обеспечить конфиденциальность информации, полученной в результате 
профессиональных или деловых отношений, и не раскрывать эту информацию 
третьим лицам, не обладающим надлежащими и конкретными полномочиями, за 
исключением случаев, когда аудитор имеет законное или профессиональное право 
либо обязанность раскрыть такую информацию; 

 б) не использовать конфиденциальную информацию, полученную в результате 
профессиональных или деловых отношений, для получения им или третьими лицами 
каких-либо преимуществ. 

 Аудитор должен соблюдать конфиденциальность вне профессиональной среды, помня 
об опасности непреднамеренного разглашения информации лицам, с которыми он 
находится в тесных деловых отношениях или близком родстве. 



Профессиональное поведение
 Соблюдение принципа профессионального поведения обязывает аудитора 
исполнять требования применимых нормативных правовых актов и 
избегать действий, о которых аудитор знает или должен знать, что они 
могут дискредитировать аудиторскую профессию, или которые разумное и 
хорошо информированное стороннее лицо, взвесив все конкретные факты 
и обстоятельства, известные аудитору, вероятнее всего сочло бы 
негативно влияющими на репутацию аудитора.

 При предложении и продвижении своей кандидатуры и услуг аудитор не должен 
дискредитировать профессию. Аудитор должен быть честным, правдивым и не 
должен: 
 а) делать заявления, преувеличивающие уровень услуг, которые он может 
предоставить, свою квалификацию и приобретенный опыт; 
 б) давать пренебрежительные отзывы о работе других аудиторов или проводить 
необоснованные сравнения своей работы с работой других аудиторов. 



Спасибо за 
внимание!


