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E-Learning  электрондық  оқыту 
əдістемесі мен жүйесі



                         Жоспары
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⚫ І. Кіріспе 
⚫ ІІ. Негізгі бөлім
⚫ Сергіту сəті (ойындар, қызықты деректер, қиын 

сұрақтар)
⚫ ІІІ. Қорытынды бөлім



⚫  Электронды оқыту деген 
не ? E-learning - (Electronic 
Learning қысқартылған) 
электрондық оқыту жүйесі, 
электрондық оқыту, 
қашықтықтан оқыту, 
компьютердің 
мүмкіндіктерін қолдана 
отырып оқыту, желілік 
оқыту, виртуалды оқыту, 
ақпараттық жəне 
электрондық 
технологиялардың көмегімен 
оқыту терминдерінің 
синонимі 
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Міндеті: Оқу процесін автоматтандыруды 
енгізу үшін жағдай жасау. Электрондық 
оқытуды енгізу бірқатар нормативтік 
құжаттарға өзгерістер мен толықтырулар 
енгізуді талап етеді.

  Міндеті қандай?
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❖ Алға қойылған мақсатқа жету үшін төмендегідей 
міндеттерді шешу қажет:

қажетті нормативтік негізді 
құру

педагогтар құзыретіне АКТ-ны 
қалыптастыру; 

Инфрақұрылым 

оқу процесін 
автоматтандыруды енгізу
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  E-learning электрондық оқыту
Білім беру процесінің барлық 
қатысушыларының үздік білім беру ресурстары 
мен технологияларына тең қол жеткізуін 
қамтамасыз ету мақсатында электрондық оқыту 
жүйесі енгізілуде. 

  Жоспарда:
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 Елбасы бекіткен Жоспармен таныса отырыңыздар
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Электрондық оқыту жүйесі барлық білім беру мекемелері, мұғалім, 
оқушы жəне олардың білім беру ортасында ауысып отыруы туралы 
мəліметтерді сақтайды.
 Қорыта айтқанда, электронды оқыту жүйесі төмендегідей ішкі 
жүйелерден тұрады:
 -Ұлттық білімдік мəліметтер қоры;
 -Мектептерді басқарудың ішкі жүйесі (мектеп іс қағаздарын 
жүргізу, т.с.с)
 -«Электрондық оқулықтар» ішкі жүйесі-e-Book;
 -Оқыту үрдісін басқару ішкі жүйесі - LMS;
 -Оқу мазмұнын басқару ішкі жүйесі - LCMS;
 -Тестіні басқарудың ішкі жүйесі - TMS;
 -Дамытуды басқару ішкі жүйесі - DM;
 -Мониторинг жəне талдау ішкі жүйесі,
 -Сыртқы ақпараттық жүйелермен біріктіру модулі.



E-Learning  электронды оқыту 
əдістемелік кабинетіне кіру үшін де 

жеке кабинетіңіз болу тиіс
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❑ Пайдасы мен тиімділігі 
қандай?

 Əкімшілік үшін нормативтік-құқықтық 
базаны жүргізу, есептер мен құжаттаманы 
əзірлеу, персоналдың кадрлық есебі, 
мектептің сабақ кестесін əзірлеу – осының 
барлығын автоматтандыруға, жақсартуға 
жəне жылдамдатуға болады.
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• Əкімшілік үшін нормативтік-құқықтық базаны 
жүргізу, есептер мен құжаттаманы əзірлеу, 
персоналдың кадрлық есебі, мектептің сабақ кестесін 
əзірлеу – осының барлығын автоматтандыруға, 
жақсартуға жəне жылдамдатуға болады.
• Білім алушылар e-Learning-те оқуда жетістіктерге 
жету үшін барлық қажетті модульдер жəне жүйелер 
бар.
• Ата-аналар үшін өзінің баласының үлгерімі жəне 
қатысуы туралы дəйекті ақпараттарды жедел алу.
• Басқару органдары үшін білім беру саласының 
жағдайы туралы статистикалық есептерді жедел 
алудың мүмкіндігі. 
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  Технологии E-learning теоретически предназначены 
для всех, кто стремится к знаниям в любой точке мира. 
В мире структура E-learning такова — это электронные 
учебники (50 %), образовательные услуги (35 %), 
технологии (15 %). Доля России в этом объёме мала, но 
постепенно страна входит в систему. Мы, например, 
учимся у Европы тому, как создавать виртуальные 
модели университетов

Ресей ғалымдары
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Білім алушыларға 
 e-Learning-те оқуда 
жетістіктерге жету үшін 
барлық қажетті 
модульдер жəне жүйелер 
бар.

Дүниежүзі бойынша 100 
миллионнан артық адам 
электронды түрде білім 
алады
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Все более востребованным способом 
получения новых знаний в мире 
становится E-learning (сокращение 
от Electronic Learning) - система 
электронного обучения, которая 
максимально приближается к 
потребностям пользователей. (В 
России используются несколько 
аналогов: электронное обучение, 
дистанционное обучение, обучение с 
применением компьютеров, сетевое 
обучение, виртуальное обучение и т.
д.)



Тыңдаушылар туралы статистикалық ақпарат 
Статистическая информация об слушателей 

(09.09.2013 г - 27.11.2016 г. )

 
Тыңдаушылар туралы статистикалық ақпарат 
Статистическая информация об слушателей 

(09.09.2013 г - 27.11.2016 г. ) 
1   колледж директоры/директор колледжа 15
2   колледж директорының орынбасары/зам.директора колледжа 40
3   колледж оқытушылары/преподаватель колледжа 606
4   кəсіптік лицей директоры/директор ПЛ 2
5   кəсіптік лицей директорының орынбасарлары/зам.директора ПЛ 4
6   кəсіптік лицей оқытушылары/преподаватель ПЛ 69

7   жалпы білім беретін мектеп директоры/директор общобразовательной 
школы 452

8   мектеп директорының орынбасарлары/зам.директора 
общеобразовательной школы 2499

9   мектептің пəн мұғалімдері/учителей-предметников общеобразовательной 
школы 7725

10   бейінді мектептің директорлары/директор профильной школы 19

11   бейінді мектеп директорларының орынбасарлары/зам.директора 
профильной школы 53

12   бейінді мектептің пəн мұғалімдері/учителей-предметников профильной 
школы 545

13   желі əкімшілігі/системный администратор 548
14   облБАИ əдіскерлері/методист обл ИПК 46

15   аудандық (қалалық) əдістемелік кабинет əдіскерлері/методист рай (гор) 
МК 118

         Барлығы / Итого 1274130-қар-1620Хунанбай А., Ерхатайқызы Г.
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E - learning (ағылшын тілінен Electronic Learning 
қысқартылған) – электрондық оқыту жүйесі, 
қашықтан оқыту, компьютердің көмегімен оқыту, 
желілік оқыту, виртуалды оқыту, ақпараттық, 
электрондық технологиялардың көмегімен оқыту 
синонимі. ЮНЕСКО мамандарының берген 
анықтамасы бойынша: «e - learning – интернет 
жəне мультимедиа көмегімен оқыту»



РЕСЕЙДЕГІ  E-LEARNING  ОҚЫТУ 
ЖҮЙЕСІ МЕН ƏДІСТЕМЕСІНЕ МЫСАЛ 

КЕЛТІРЕЙІК

Қандай мемлекеттер оқыту 
бағдарламасына қосқан?
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✔   Шет ел ғалымдарының 
зерттеулері бойынша
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  Отношение руководителей учебных заведений к 
перспективности e-learning 

(источник — Sloan Consortium, 2005, %)
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АҚШ e-Learning
•2004 жылы енгізілді
•2005 – нарыққа 40 млрд. ақша 
салды

•50% пайдаланады.
•25% өсім байқалады.
•ЖОО +90% т9тынады
•Билік қолдайды
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�smart-қоғам
� 22 кибер-университет
�80% -ға жуық ЖОО-да эл.оқыту 

əдістемесі бар
�700 компания
�40 жеке бірлестік жыл сайын 100 млрд-қа 

жуық табыс табады
�USD 2,19 млрд нарыққа жіберілген
�1,4 млрд вон ақша табады.
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Білім туралы Қаулы Үздік 30 ел 

К
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E-Learning



Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңында «Білім беру жүйесінің басты міндеті 
– ұлттық жəне жалпы адамзаттық құндылықтар, ғылым мен практика жетістіктері 
негізінде жеке адамды қалыптастыруға жəне білім алу үшін қажетті жағдайлар жасау; ...  
оқытудың жаңа технологияларын енгізу, білім беруді ақпараттандыру» - деп білім беру 
жүйесін одан əрі дамыту міндеттері көрсетілген. Солардың бірі білім беруді 
ақпаратттандыру барысында дидактикалық жəне оқыту құралы болып компьютер 
саналады.
Бұл жүйені ұйымдастыру жағынан қамтамасыз етуді Білім берудегі жаңа ақпараттық 
технологиялар орталықтары жүзеге асыратын болады.
Электрондық оқыту жүйесі барлық білім беру мекемелері, мұғалім, оқушы жəне олардың 
білім беру ортасында ауысып отыруы туралы мəліметтерді сақтайды.
Қорыта айтқанда, электронды оқыту жүйесі төмендегідей ішкі жүйелерден тұрады:
-   Ұлттық білімдік мəліметтер қоры;
-   Мектептерді басқарудың ішкі жүйесі (мектеп іс қағаздарын жүргізу, т.с.с)
-   «Электрондық оқулықтар» ішкі жүйесі-e-Book;
-    Оқыту үрдісін басқару ішкі жүйесі - LMS;
-    Оқу мазмұнын басқару ішкі жүйесі - LCMS;
-    Тестіні басқарудың ішкі жүйесі - TMS;
-    Дамытуды басқару ішкі жүйесі - DM;
-    Мониторинг жəне талдау ішкі жүйесі,
-    Сыртқы ақпараттық жүйелермен біріктіру модулі
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Пайдасы мен зияны қаншалықты?

⚫ Жүйені енгізу барысындағы негізгі қиыншылықтар:
1. Мұғалімдер мен оқушылар арасындағы ақпараттық-коммуникациялық 
технологияларды игеру деңгейінің əртүрлілігі.
2. Интернеттің жылдамдығының азаюы
3. Екі жұмысты,яғни қағаз бен электронды түрін алып жүруге уақыттың 
тапшылығы;
4. Əлі де болса кей модульдерді толық меңгере алмауымыз.
Электрондық оқыту жүйесінің күшті жақтары
§ білім беру үрдісін үздік білім беру ресурстары мен технологияларына 
теңқолжетімділігімен қамтамасыз етілген;
§ Білім сапасын арттыру негізге алынған;
§ Мектептің материалдық-техникалық базасы қосымша нығайтылады;
§ Білім беру саласының жағдайы туралы статистикалық есептерді жедел алу 
мүмкіндігіне ие болдық.
§ Ата-анамен қарым-қатынас жаңа бір деңгейге ие болды.
§ Мектепті басқару жүйесі автоматтандырылған,яғни əкімшілік барлық қажетті 
есеп пен талдауларды даяр күйінде ала алады.
§ Ресурстардың жеткіліктілігі;Сандық білім беру ресурстары бар.
§ Оқушылардың оқуы үшін жақсы жұмыс тəртібі қалыптасқан.
§ Ата-аналардың көпшілігінде мектепке деген оң көзқарас қалыптасқан.
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Хунанбай А., Ерхатайқызы Г.
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Ал электронды журнал жүйесі мынандай 
мүмкіндіктерді құрады:

— əр сынып үшін сабақ кестесін жариялау;

— оқушының күнделігін енгізу;
— баға қою;

— үй тапсырмаларының жазылуы;
— қалдырған күндерді жəне ескертулерді 

тіркеу;

— ата-анаға sms хабарландырулар жіберу;

Мектепке 
пайдасы
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  Электрондық оқыту жүйесінің күшті жақтары
§ білім беру үрдісін үздік білім беру ресурстары мен технологияларына 
теңқолжетімділігімен қамтамасыз етілген;
§ Білім сапасын арттыру негізге алынған;
§ Мектептің материалдық-техникалық базасы қосымша нығайтылады;
§ Білім беру саласының жағдайы туралы статистикалық есептерді жедел алу 
мүмкіндігіне ие болдық.
§ Ата-анамен қарым-қатынас жаңа бір деңгейге ие болды.
§ Мектепті басқару жүйесі автоматтандырылған,яғни əкімшілік барлық 
қажетті есеп пен талдауларды даяр күйінде ала алады.
§ Ресурстардың жеткіліктілігі;Сандық білім беру ресурстары бар.
§ Оқушылардың оқуы үшін жақсы жұмыс тəртібі қалыптасқан.
§ Ата-аналардың көпшілігінде мектепке деген оң көзқарас қалыптасқан.
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Нəтижелері қандай?

30-қар-1648Хунанбай А., Ерхатайқызы Г.
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    Сергіту сəті. Топқа бөлініңіздер!!!
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    Сұрақтарға жауап беріңіздер!!!
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Білгенге маржан...

Білмеске арзан...
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Алгоритм құрыңыз

Y= x+5
Y=a*b 
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Есеп 
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H1, H2, H3, H4, H5, H6, p  не үшін 
қолданады
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HTML, HEAD, TITLE, BODY дегендер нені 
білдіреді
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Яғни, бұл жердегі <html>,</html>,<head></head>,<title>,</title>,<body>,</body> дегендер 
де HTML тегі деп аталады.
Бұл жерде жоғарыда айтып өткенімдей - HTML тегтері жұптасқан, яғни ашылатын, 
жабылатын тегтері бар жəне жалғыздара тег болып екіге бөлінеді.
<html> - парақшаның басын , ал </html> аяғын білдіреді.
<head> - бұл жерде парақшаның тақырыбы, қанадай кодировкада(кирилица ма əлде басқа 
тілде) сипаталатыны, жүктелетін басқа комекші программалар тізбегі т.с.сияқтылар 
жазылады.шаблонның бұл бөлігі сайт бетіне шықпайды.</head>
<body> - бұл тег парақшаның денесі деп аталады яғни бұл жерде HTML тегтерімен не 
жазылса сол сайт бетінен көрініс табады.</body>
Ал title - бұл сіздің web парақшаңыздың тақырыбы.
Оны да өте мұқият таңдау керек, себебі ол кейін сіз сайтыңызды Іздеу сайттары арқылы 
интернет бетіне шығарғанда адамдардың назарына тек ілігіп қана қоймай оны осы сіздің 
сайтыңызға кіретіндей қызығушылығын тудыруы керек.
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Банан сөзін дешифрлеңіз!   
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Алгоритм. Есепте.
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Умбетьярова Сəнімге сұрақ!

HTML тілндегі суретті оңға жылжыту үшін 
құрылатын операцияны атаңыз!
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Акрамова Нəркеске сұрақ!

ҚБЖ
ДҚ
ДК
Кб     нені аңғардыңыз?
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Мухтарова Арайлымға сұрақ!

Информатика тілінде 1+1 қосса неше болады?
Ал 1-0 азайтса неше болады екен?
А үлкен бе əлде  F  үлкен бе?
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   Аманжанова Жансұлуға сұрақ!

Сұрақ мынадай: 

HTML  тілінде <BR /> белгісі қандай операциялық мағына  
мағына береді?

Суреттің өлшемін қандай символдар арқылы (tag) өзгертуге 
болады?
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Назарларыңызға көп рақмет!!!


