
Лекция № 9

Проблемы безработицы



Безработица
⚫ Безработица – это такое явление в экономике, когда 
часть экономически активного населения составляют 
безработные

⚫ Безработный – это тот, кто при существующих в 
настоящий момент условиях труда и заработной плате не 
имеет работы, может работать и ищет работу

⚫ Зарубежные экономисты никогда не отрицали наличия 
безработицы вообще, более того, они считают, что 
определенный уровень безработицы жизненно необходим 
в силу циклического характера развития рыночной 
экономики, и называю ее естественной, или нормальной, 
безработицей

⚫ Существуют различные типы безработицы: фрикционная, 
структурная, сезонная, циклическая



Типы безработицы
⚫ Фрикционная безработица вызвана естественным 

(нормальным) стремлением человека искать более выгодные и 
интересные сферы приложения своей рабочей силы

⚫ Структурная безработица относится к категории 
«нормальной», так как вызвана необходимостью структурных 
изменений в экономике, возникновением новых производств и 
отраслей на фоне постепенной стагнации старых

⚫ К структурной безработице относится также технологическая 
безработица, которая вызвана совершенствованием 
технического уровня производств и отраслей

⚫ Циклическая, или спосодефицитная, безработица возникает 
при недостаточном совокупном спросе, обусловлена спадом 
производства и сокращением потребительского спроса из-за 
падения доходов населения 



Типы безработицы
⚫ Естественной и нормальной безработицей как для 
развитых стран, так и для России является сезонная 
безработица

⚫ Комбинация причин, вызывающих тот или иной тип 
безработицы, формирует общий уровень безработицы в 
стране, который может отличаться от реального 
показателя безработицы на рынке труда



Классификация безработицы
Критерии классификации безработицы

По степени учета

реальная

Официальная 
(регистрируемая)

По степени охвата 
экономики

общая

региональная

отраслевая

По социально-
экономическому 

составу безработных

Половозрастная 
(женщины, 
молодежь)

профессиональная

Среди социально-
неустроенных групп 

населения (инвалиды и 
т.п.)

этническая

По причинам 
возникновения 

фрикционная

Структурная 
(технологическая)

сезонная

циклическая

По характеру 
проявления

открытая

Скрытая 
(латентная)



Уровень безработицы
⚫ Методика МОТ базируется на трех критериях безработного 

состояния:
1) отсутствие работы или самозанятости;
2) готовность и способность работать в данное время;
3) осуществление практических шагов по поиску работы

⚫ К статистическим относятся следующие показатели измерения 
масштабов безработицы

⚫ Показатель «уровень безработицы» (УБ) рассчитывается как 
отношение количества безработных (U) ко всему экономически 
активному населению (L), где L = E + U, а Е – численность 
занятого трудом населения, т.е. УБ = U / L

⚫ Показатель «распространяемость безработицы» 
характеризует общее число лиц, имевших в определенном 
периоде статус безработного независимо от того, сохранили они 
этот статус к концу периода или нет



Уровень безработицы
⚫ Показатель «движение безработицы» характеризуется 

системой показателей:
1) сколько новых лиц поставлено на учет;
2) сколько лиц имели статус безработного в начале периода;
3) сколько лиц снято с учета, в том числе трудоустроено, 

оформлено на досрочную пенсию, снято по другим причинам;
4) Сколько безработных осталось на учете в конце периода

⚫ Показатель «продолжительность безработицы» 
характеризует среднюю длительность поиска работы лицами со 
статусом безработного (на конец рассматриваемого периода), а 
также теми безработными, которые были в этом периоде 
трудоустроены

⚫ Как социально-экономическое явление безработица может 
рассматриваться с точки зрения запаса и потока



Запас и поток безработицы
⚫ Запас – это количество безработных (U) на данный момент 

времени
⚫ Поток – характеристика динамики безработных, движения в и 
из состояния безработицы

⚫ Показатель потока безработных связаны с притоком в 
безработицу (I) и оттоком из безработицы (O)

⚫ Обозначим эти потоки:
⚫ b – доля занятых, которые выходят из рабочей силы;
⚫ h – доля тех, кто из экономически неактивного населения 
переходит в занятые;

⚫ c – доля безработных, которые выходят из рабочей силы;
⚫ g – доля тех, кто из экономически неактивного населения 
переходит в безработные;

⚫ s – доля тех, кто теряет работу и становится безработным;
⚫ f – доля безработных, которые находят работу 



Схема потоков на рынке труда
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Уровень безработицы
⚫ Таким образом, уровень безработицы является полной 

функцией от шести потоков (направлений движения):

где знак над переменной означает ее прямую или обратную связь 
с уровнем безработицы
⚫ К показателям безработицы относится выплата пособия по 
безработице, которая дифференцируется в зависимости от 
категории граждан, признанных безработными

⚫ Пособие выплачивается:
1) лицам, уволенным с предприятий по любым основаниям и 

имевшим в течение последнего года до начала безработицы не 
менее 12 календарных недель (трех месяцев) оплачиваемую 
работу;

2) лицам, не имевшим 26 календарных недель оплачиваемой 
работы в течение года до начала безработицы, а также лицам, 
впервые ищущим работу либо желающим возобновить 
трудовую деятельность после длительного (более одного года) 
перерыва;



Скрытая безработица
3) безработным, обучающимся по направлениям службы занятости 

с выплатой стипендий в период обучения
⚫ Показатель «скрытая безработица» не учитывается в общем 

показателе уровня безработицы
⚫ Федеральная служба государственной статистики косвенными 

путями изучает масштабы скрытой безработицы, используя 
отчеты предприятий, исследуя формы скрытой безработицы – 
⚫ излишнюю численность работников;
⚫ численность занятых на условиях неполного рабочего времени и 
желающих перейти на полный рабочий день, но не имеющих 
такой возможности в силу экономической конъюнктуры фирмы;

⚫ численность лиц, находящихся в административных отпусках без 
сохранения содержания, в длительных отпусках с минимальным 
размером оплаты труда (МРОТ);

⚫ численность лиц, простаивающих из-за отсутствия материально-
технических ресурсов  



Скрытая безработица
⚫ Тем самым  в российских условиях скрытой безработицей 

называется ситуация, когда работники, формально не разрывая 
трудовых отношений и считаясь занятыми, не имеют работы и 
не получают зарплату или работают неполное рабочее время 
(день, неделю)

⚫ Показатель «структура безработицы» характеризует 
безработных по полу, возрасту, уровню образования, 
профессиональному статусу, социальным признакам (рабочие, 
служащие, специалисты), по уровню доходов и 
обеспеченности, по причинам увольнения

⚫ Вопрос о социально-экономических последствиях безработицы 
занимает особое место в теории безработицы

⚫ В невыпуске продукции проявляются экономические издержки 
безработицы  



Последствия безработицы
⚫ Разницу между фактическим объемом валового национального 

продукта (ВНП) и потенциальным, который мог бы быть 
создан, но не произведен, принято называть отставанием 
объема ВНП

⚫ Закон А. Оукена математически описывает зависимость между 
ростом безработицы и отставанием фактического ВНП от 
потенциально возможного

⚫ Его закон гласит: если фактический уровень безработицы 
превышает естественный уровень на 1 %, то отставание ВНП 
составляет 2,5 % 

⚫ Внеэкономические издержки безработицы  лежат в плоскости 
социальных, психологических и политических проблем

⚫ Безработица увеличивает расслоение населения по уровню 
доходов, ведет к маргинализации (от лат. marginalis – 
находящийся на краю) отдельных слоев населения и 
социальной апатии (бездеятельности)



Структурная схема 

•Политика занятости, минимизации безработицы, социальной защиты 
безработных

•Цели государственного регулирования
•Пассивная политика
•Регистрация и социальная поддержка безработных (пособие, материальная помощь, досрочная пенсия)

•Активная политика
•Сохранение и увеличение занятости (снижение уровня безработицы)

• Сохранение рабочих мест

• Стимулирование уровня занятости
•Создание новых рабочих мест

•Поддержка самозанятости

•Стимулирование предложения рабочей силы


