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Виды юридической ответственности за 
нарушение правил охраны труда и 

промышленной безопасности:

• дисциплинарная (ст.ст. 81, 192-195 ТК РФ )
• материальная (ст.ст. 232-250 ТК РФ)
• гражданско-правовая (гл. 59 ГК РФ)
• административная (ст. 5.27.1 КоАП)
• уголовная  (ст.ст. 143, 216, 217-217.2 УК РФ)



Родовая подсудность дел:

• по дисциплинарной, материальной и 
административной ответственности – суды 
общей юрисдикции: мировые и федеральные 
(ТК РФ, ГПК РФ)

• по оспариванию привлечения к 
административной ответственности – 
Арбитражные суды (АПК РФ, КАС РФ)

• по гражданско-правовой ответственности: 
физического лица – суды общей юрисдикции 
(ГПК РФ), юридического лица или ИП – 
Арбитражные суды (АПК РФ)

• по уголовной ответственности – суды общей 
юрисдикции (УПК РФ)



ВИНА (в праве) - психическое отношение лица к своему 
противоправному поведению 

(действию или бездействию) и его последствиям

ФОРМЫ ВИНЫ:

• УМЫСЕЛ
предполагает осознание 
виновным сущности 
совершаемого деяния, 
предвидение 
его последствий и 
наличие воли, 
направленной к его 
совершению

• НЕОСТОРОЖНОСТЬ
характеризуется 
легкомысленным 
расчётом на 
предотвращение 
вредных последствий 
деяния лица, либо 
отсутствием 
предвидения 
наступления таких 
последствий



Статья 192 Трудового кодекса РФ устанавливает виды 
дисциплинарных взысканий:

• 1) замечание;

• 2) выговор;

• 3) увольнение.



 
Статья 81. Расторжение трудового договора по 
инициативе работодателя
Трудовой договор может быть расторгнут 
работодателем в случаях:

6) однократного грубого нарушения работником 
трудовых обязанностей:

д) установленного комиссией по охране труда или 
уполномоченным по охране труда нарушения 
работником требований охраны труда, если это 
нарушение повлекло за собой тяжкие последствия 
(несчастный случай на производстве, авария, 
катастрофа) либо заведомо создавало реальную 
угрозу наступления таких последствий



Материальная ответственность:

• Статья 232 ТК РФ. Обязанность стороны 
трудового договора возместить ущерб, 
причиненный ею другой стороне этого 
договора



Гражданско-правовая ответственность (ГК 
РФ):

• Статья 1064. Общие основания ответственности 
за причинение вреда

• Статья 1067. Причинение вреда в состоянии 
крайней необходимости

• Статья 1068. Ответственность юридического лица 
или гражданина за вред, причиненный его 
работником

• Статья 1079. Ответственность за вред, 
причиненный деятельностью, создающей 
повышенную опасность для окружающих

• Статья 1080. Ответственность за совместно 
причиненный вред

• Статья 1081. Право регресса к лицу, 
причинившему вред



Административная 
ответственность:
КоАП РФ Статья 5.27.1. Нарушение государственных нормативных 
требований охраны труда, содержащихся в федеральных законах и 
иных нормативных правовых актах Российской Федерации
1. Нарушение государственных нормативных требований охраны труда, 
содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах 
Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных частями 
2 - 4 настоящей статьи и частью 3 статьи 11.23 настоящего Кодекса, -
2. Нарушение работодателем установленного порядка проведения 
специальной оценки условий труда на рабочих местах или ее непроведение -
3. Допуск работника к исполнению им трудовых обязанностей без 
прохождения в установленном порядке обучения и проверки знаний 
требований охраны труда, а также обязательных предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) 
медицинских осмотров, обязательных медицинских осмотров в начале 
рабочего дня (смены), обязательных психиатрических освидетельствований 
или при наличии медицинских противопоказаний -
4. Необеспечение работников средствами индивидуальной защиты -
5. Совершение административных правонарушений, 
предусмотренных частями 1 - 4 настоящей статьи, лицом, ранее 
подвергнутым административному наказанию за аналогичное 
административное правонарушение, -



Уголовная ответственность 
(Уголовный кодекс РФ):

• Статья 143. Нарушение требований охраны труда
• Статья 216. Нарушение правил безопасности при 

ведении строительных или иных работ
• Статья 217. Нарушение требований 

промышленной безопасности опасных 
производственных объектов

• Статья 217.1. Нарушение требований 
обеспечения безопасности и 
антитеррористической защищенности объектов 
топливно-энергетического комплекса

• Статья 217.2. Заведомо ложное заключение 
экспертизы промышленной безопасности

• (Статья 219. Нарушение требований пожарной 
безопасности)


