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п. 14 ст. 2 Федерального закона № 273-ФЗ

• Дополнительное образование направлено на 
всестороннее удовлетворение образовательных 
потребностей человека в интеллектуальном, 
духовно-нравственном, физическом и (или) 
профессиональном совершенствовании и не 
сопровождается повышением уровня 
образования.



Важно

• Ч. 5 ст. 108 Федерального закона № 273-ФЗ 
предусматривает, что наименования и уставы 
образовательных учреждений подлежат 
приведению в соответствие с настоящим 
Федеральным законом не позднее 1 января 2016 
года.



Наименование должно содержать

• Организационно-правовую форму
• Тип образовательной организации
• Указание на собственника имущества (для АУ)



Наименование ОО
     К числу необязательных сведений, указываемых в наименовании 

образовательной организации по ее желанию и (или) желанию ее учредителя, 
относятся следующие:

• указание на тип для государственных и муниципальных учреждений 
(казенное, бюджетное, автономное), предусмотренный Законом о 
некоммерческих организациях;

• указание на форму собственности («государственная», «муниципальная» 
или «частная») с целью информирования потребителя образовательных 
услуг;

• указание на особенности осуществляемой образовательной 
деятельности (уровень и направленность образовательных программ, 
интеграция их различных видов, содержание образовательной программы, 
специальные условия реализации программ и (или) особые образовательные 
потребности обучающихся) или дополнительно осуществляемые функции, 
связанные с предоставлением образования;

• включение в наименование официального наименования «Российская 
Федерация» или «Россия», а также слов, производных от этого 
наименования, по разрешению, выдаваемому в порядке, установленном 
Правительством РФ;

• использование в наименовании имени гражданина, символики, 
защищенной законодательством Российской Федерации об охране 
интеллектуальной собственности или авторских прав, а также полного 
наименования иного юридического лица как части собственного.



ВАЖНО:

Обязательность переименования:

• образовательные учреждения дополнительного 
образования детей - в учреждения 
дополнительного образования.



Содержание устава
• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»  ст. 25. Устав образовательной 
организации. Ч. 2. В уставе образовательной организации должна 
содержаться наряду с информацией, предусмотренной 
законодательством Российской Федерации, следующая 
информация: 

1) тип образовательной организации; 
2) учредитель или учредители образовательной организации; 
3) виды реализуемых образовательных программ с указанием 

уровня образования и (или) направленности; 
4) структура и компетенция органов управления образовательной 

организацией, порядок их формирования и сроки полномочий. 



Дополнительное включение норм

• ФЗ РФ«О некоммерческих организациях»
• ФЗ РФ«Об автономных учреждениях»



Структура устава
• Общие положения
• Предмет, цели и виды основной и иной, приносящей 

доход деятельности
• Образовательная деятельность
• Управление ОО
• Экономика ОО
• Порядок изменения устава



Общие положения
• Наименование ОО
• Тип ОО
• Учредитель
• Сведения о собственнике имущества
• Сведения о филиалах и представительствах
• Юридический и фактический адрес



Экономика ОО

• Источники формирования имущества
• Порядок использования имущества в случае 

ликвидации ОО



Утверждение устава

• Согласно ч. 1 ст. 25 Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации» 
образовательная организация действует на основании 
устава, утвержденного в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации. 

• Федеральный закон № 273-ФЗ в отличие от ранее 
действующего законодательства об образовании не 
устанавливает особый порядок принятия устава 
образовательного учреждения коллективом 
образовательной организации.



Бюджетные и казённые учреждения

• Порядок урегулирован ФЗ «О некоммерческих организациях». 
Согласно ст. 14 устав бюджетного и казенного учреждения 
утверждается учредителем.

• Изменения в устав бюджетного или казенного учреждения вносятся 
в порядке, установленном:

    -Правительством Российской Федерации - в отношении 
федеральных бюджетных или казенных учреждений;

    -высшим исполнительным органом государственной власти 
субъекта Российской Федерации - в отношении бюджетных или 
казенных учреждений субъекта Российской Федерации;

    -местной администрацией муниципального образования - в 
отношении муниципальных бюджетных или казенных учреждений.

• ФЗ РФ «О некоммерческих организациях» не предусматривает 
предварительное принятие или рассмотрение новой редакции 
устава каким-либо органом управления казенного или бюджетного 
учреждения.



Автономные учреждения

• Порядок утверждения устава автономных учреждений 
регламентируется ФЗ РФ «Об автономных учреждениях». 

• Согласно ч. 1 ст. 7 данного Федерального закона устав автономного 
учреждения утверждается его учредителем. Однако в отличие от 
казенных и бюджетных учреждений утверждению учредителем 
устава предшествует рассмотрение наблюдательным советом 
предложения учредителя или руководителя автономного 
учреждения о внесении изменений в устав (п. 1 ч. 1 ст. 11 ФЗ РФ 
«Об автономных учреждениях»).

• По результатам рассмотрения наблюдательный совет дает 
рекомендации. Учредитель автономного учреждения утверждает 
изменения в устав после рассмотрения рекомендаций 
наблюдательного совета автономного учреждения (ч. 2 ст. 
11Федерального закона «Об автономных учреждениях»).

• Участие иных органов управления автономного учреждения в 
принятии или рассмотрении изменений в устав законодательство не 
предусматривает.



ВАЖНО:

• Нормы, содержащиеся в имеющихся редакциях 
уставов государственных (муниципальных) 
образовательных учреждений, предусматривающих 
предварительное принятие коллективом 
образовательного учреждения устава не 
соответствуют новому ФЗ РФ «Об образовании в 
Российской Федерации» и не подлежат 
применению.



Новые локальные акты

• В соответствии со ст.ст. 28, 30 ФЗ РФ № 273-ФЗ 
образовательная организация принимает локальные 
нормативные акты в пределах своей компетенции в 
соответствии с законодательством РФ в порядке, 
установленном её уставом.



ВАЖНО

• При принятии локальных нормативных актов, 
затрагивающих права обучающихся и работников, 
учитывается мнение советов обучающихся, советов 
родителей, представительных органов обучающихся, 
а также в случаях, предусмотренных трудовым 
законодательством, например, ст. 8 и 372 Трудового 
кодекса РФ, представительных органов работников 
(при наличии таких органов).



Вопросы, регулируемые локальными 
нормативными актами 

• Язык, языки образования организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, по реализуемым ею образовательным 
программам (ч. 6 ст. 14);

• Права и законные интересы обучающихся, законных представителей 
несовершеннолетних обучающихся, педагогов (ч. 6 ст. 26);

• Структурные подразделения образовательной организации (ч. 2 ст. 27);
• Порядок пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта образовательной организации (п. 
21 ч. 1 ст. 34);

• Дополнительные академические права и меры социальной поддержки, 
предоставляемые обучающимся (п. 29 ч. 1, п. 7 ч. 2 ст. 34);

• Порядок посещения обучающимися по их выбору мероприятий, не 
предусмотренных учебным планом (ч. 4 ст. 34);



Вопросы, регулируемые локальными нормативными 
актами
• Порядок создания, организации работы, принятия решений 

комиссией по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений и исполнения принятых решений (ч. 
6 ст. 45);

• Порядок доступа педагогов к информационно-
телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 
методическим материалам, музейным фондам, материально-
техническим средствам (п. 7 ч. 3 ст. 47);

• Порядок реализации права педагогов на бесплатное пользование 
образовательными, методическими и научными услугами 
образовательной организации-работодателя (п. 8 ч. 3 ст. 47);

• Нормы профессиональной этики педагогических работников 
организации, осуществляющей образовательную деятельность (ч. 
4 ст. 47);

• Соотношение норм выработки разных видов работ в рабочей 
недели педагогического работника;



Вопросы, регулируемые локальными нормативными 
актами

• Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических 
работников (в соответствии с требованиями трудового 
законодательства) (ч. 7 ст. 47);

• Порядок аттестации педагогических работников в целях 
подтверждения соответствия педагогических работников 
занимаемым ими должностям (в пределах, установленных 
законодательством Российской Федерации) (ст. 49);

• Права, обязанности и ответственность работников 
организаций (помимо педагогов) (ст. 52);

• Основания и порядок снижения стоимости платных 
образовательных услуг (ч. 5 ст. 54);

• Условия приема на обучение по дополнительным 
образовательным программам, а также на места с оплатой 
стоимости обучения физическими и (или) юридическими 
лицами (ч. 5 ст. 55).



Перечень локальных нормативных актов

• Наличие которых определено законодательно
• Наличие которых необходимо для реализации 

норм закона
• По инициативе ОО



Наличие которых определено законодательно

• Правила внутреннего трудового распорядка
• Правила и инструкции по охране труда
• Программа 



ВАЖНО

Копии локальных нормативных актов, 
предусмотренных частью 2 статьи 30 ФЗ РФ № 273-ФЗ, 
правил внутреннего распорядка обучающихся, правил 
внутреннего трудового распорядка, коллективного 
договора размещаются на официальном сайте 
образовательной организации в сети «Интернет» (ст. 
29).



Печать с изображением герба РФ
• ФЗ РФ № 273-ФЗ не содержит положений об официальном 

использовании Государственного герба РФ (в старом законе 
норма была). 

• Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 г. 
№ 2-ФКЗ «О Государственном гербе Российской 
Федерации» допускает помещение Герба на печатях 
государственных организаций либо на печатях организаций, 
наделенных государственно-властными полномочиями (ст. 
4). 

• Нарушение порядка официального использования 
Государственного флага РФ, Государственного герба РФ или 
Государственного гимна РФ влечет наложение 
административного штрафа на граждан в размере от двух 
тысяч до трех тысяч рублей; на должностных лиц - от пяти 
тысяч до семи тысяч рублей; на юридических лиц - от ста 
тысяч до ста пятидесяти тысяч рублей (ст. 17.10 КоАП РФ).



Размещение информации об образовательной 
организации на сайте в сети «Интернет» 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» ст. 29. Информационная открытость 
образовательной организации

• Постановление Правительства Российской Федерации от 
18.04.2012 № 343 «Об утверждении правил размещения в сети 
Интернет и обновления информации об образовательном 
учреждении» (утратило силу! )

• Постановление Правительства Российской Федерации от 
10.07.2013 № 582 «Об утверждении правил размещения на 
официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обновления информации об образовательной организации» 

• Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об 
утверждении порядка проведения самообследования 
образовательной организацией» 



Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении правил 
размещения на официальном сайте ОО в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и обновления информации об ОО» 

3. Образовательная организация размещает на официальном сайте: 
а) информацию: 
• о дате создания образовательной организации, об учредителе, учредителях 

ОО, о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов (при 
наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах 
электронной почты; 

• о структуре и об органах управления образовательной организации, в том 
числе: наименование структурных подразделений (органов управления); 

• фамилии, имена, отчества и должности руководителей структурных 
подразделений; места нахождения структурных подразделений; 

• адреса официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений 
(при наличии); 

• адреса электронной почты структурных подразделений (при наличии); 
• сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах 

управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии);



Обязательное размещение информации

• об уровне образования; 
• о формах обучения; 
• о нормативном сроке обучения; 
• об описании образовательной программы с приложением её 

копии; 
• об учебном плане с приложением его копии; 
• об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой 

дисциплине в составе образовательной программы) с 
приложением их копий (при наличии); 

• о календарном учебном графике с приложением его копии; 
• о методических и об иных документах, разработанных 
• образовательной организацией для обеспечения 

образовательного процесса;



Обязательное размещение информации

• о реализуемых образовательных программах; 
• о численности детей по реализуемым образовательным 

программам за счет бюджетных ассигнований, средств 
физических и юридических лиц;

• о языках, на которых осуществляется образование 
(обучение);

• о руководителе образовательной организации, его 
заместителях, руководителях филиалов ОО (при их 
наличии), в том числе: 

• фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его 
заместителей; 

• должность руководителя, его заместителей; 
• контактные телефоны; 
• адрес электронной почты;



Обязательное размещение информации
• о персональном составе педагогических работников с указанием уровня 

образования, квалификации и опыта работы, в том числе: фамилия, имя, 
отчество (при наличии) работника; 

• занимаемая должность (должности); 
• преподаваемые дисциплины; 
• ученая степень (при наличии); 
• ученое звание (при наличии); 
• наименование направления подготовки и (или) специальности; 
• данные о повышении квалификации и (или) профессиональной 

переподготовке (при наличии); 
• общий стаж работы; 
• стаж работы по специальности; 
• о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том 

числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для 
проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств 
обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья 
обучающихся, о доступе к информационным системам и информационно-
телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к 
которым обеспечивается доступ обучающихся:



Обязательное размещение информации

• о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой 
образовательной программе, профессии, специальности, 
направлению подготовки (на места, финансируемые за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов 
субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по 
договорам об образовании за счет средств физических и (или) 
юридических лиц); 

• о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, 
мер социальной поддержки; 

• об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение 
которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 
Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за 
счет средств физических и (или) юридических лиц; 

• о поступлении финансовых и материальных средств и об их 
расходовании по итогам финансового года; 



Обязательное размещение информации

б) копии: 
• устава образовательной организации; 
• лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями); 
• свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями); 
• плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, 

утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, 
или бюджетной сметы образовательной организации; 

• локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 Федерального 
закона "Об образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка 
обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка и коллективного договора; 

в) отчёт о результатах самообследования; 
г) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец 

договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении 
стоимости обучения по каждой образовательной программе; 

д) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере 
образования, отчеты об исполнении таких предписаний; 

е) иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению 
образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются 
обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации. 



Персональные данные работников

• Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных»

• Постановление Правительства Российской Федерации 
от 01.11 2012 № 1119 «Об утверждении требований к 
защите персональных данных при их обработке в 
информационных системах персональных данных» 

• Постановление Правительства Российской Федерации 
от 21.03 2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, 
направленных на обеспечение выполнения 
обязанностей, предусмотренных федеральным законом 
«О персональных данных» и принятыми в соответствии 
с ним нормативными правовыми актами, операторами, 
являющимися государственными или муниципальными 
органами»



Персональные данные работников
• Размещение на официальном сайте образовательной организации 

с целью обеспечения информационной открытости информации 
о персональном составе педагогических работников с указанием 
уровня их образования, квалификации и опыта работы 
предусмотрено пп. «з» п. 1 ч. 2 ст. 29 Федерального закона № 
273-ФЗ ( это обработка персональных данных – п. 3 ст. 3 
Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 
персональных данных»).

• п. 11 ч. 1 ст. 6 Федерального закона «О персональных данных» – 
обработка персональных данных допускается в случае, если 
«осуществляется обработка персональных данных, подлежащих 
опубликованию или обязательному раскрытию в соответствии с 
федеральным законом».

• ! нет нарушения норм Федерального закона «О персональных 
данных». 



 Спасибо за внимание!

              

Презентация подготовлена 
с использованием сайтов 
    www.edukuban.ru
    www.273-фз.рф


