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Европейский молодежный центр в Будапеште, 
28 мая – 2 июня 



МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА  
(О С Н О В Ы  ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА)  

Государственная молодежная политика - направление 
деятельности Российской Федерации, представляющее 
собой систему мер нормативно-правового, финансово-
экономического, организационно-управленческого, 
информационно-аналитического, кадрового и научного 
характера, реализуемых на основе взаимодействия с 
институтами гражданского общества и гражданами, активного 
межведомственного взаимодействия, направленных на 
гражданско-патриотическое и духовно-нравственное 
воспитание молодежи, расширение возможностей для 
эффективной самореализации молодежи и повышение 
уровня ее потенциала в целях достижения устойчивого 
социально-экономического развития, глобальной 
конкурентоспособности, национальной безопасности страны, 
а также упрочения ее лидерских позиций на мировой арене 



МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА  
(ПОВЕСТКА 2020) 

Это стратегия, осуществляемая государственными органами 
власти в целях предоставления молодым людям 
возможностей и практического опыта, необходимых для 
успешной интеграции в общество и функционирования в 
качестве активных и ответственных членов своих социумов и 
инициаторов перемен (Council of Europe, СМ/Rec(2015)3).
 
Это целый комплекс, в который входят все стратегические 
аспекты, связанные с молодежью: социальная защита, 
здравоохранение, обеспечение жильем, 
занятость/предпринимательская деятельность, формальное 
образование и т. д., а также такие «сквозные» моменты, как 
социальная инклюзия, участие молодежи в жизни общества, 
гендерное равенство и т. д. 
 



МОЛОДЕЖЬ  
(О С Н О В Ы  ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА)  

Социально-демографическая группа, выделяемая на основе 
возрастных особенностей, социального положения и 
характеризующаяся специфическими интересами и 
ценностями.  
Эта группа включает лиц в возрасте от 14 до 30 лет, а в 
некоторых случаях, определенных нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и субъектов 
Российской Федерации, - до 35 и более лет, имеющих 
постоянное место жительства в Российской Федерации или 
проживающих за рубежом (граждане Российской Федерации 
и соотечественники) 



РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ  
(О С Н О В Ы  ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА)  

Профессиональная деятельность, 
направленная на решение комплексных 
задач по реализации молодежной 
политики в сферах труда, права, политики, 
науки и образования, культуры и спорта, 
коммуникации, здравоохранения, 
взаимодействия с государственными 
организациями и общественными 
институтами, молодежными и детскими 
общественными объединениями, а также с 
работодателями 



РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ /  
МОЛОДЕЖНАЯ РАБОТА YOUTH WORK  

(ПОРТФОЛИО СЕ ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ) 
Понимается как инструмент личностного развития, 
социальной интеграции и активной гражданской 
позиции молодых людей. «Работа с молодежью» – 
общее обозначение всех видов работы 
социального, культурного, образовательного или 
политического характера, ведущейся среди 
молодых людей, для молодых людей и самими 
молодыми людьми.  
Она является частью внешкольного образования, 
которое часто называют неформальным. 
Основная цель работы с молодежью состоит в том, 
чтобы дать молодым людям возможность самим 
определять и строить собственное будущее 



ОРГАНЫ ВЛАСТИ,  
ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗА ВЫРАБОТКУ И РЕАЛИЗАЦИЮ 

МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

� Действуют на разных уровнях: федеральный, 
региональный и местный; 

� ответственные за координацию действий и 
консолидацию ресурсов и усилий для 
разработки и реализации молодежной 
политики во взаимодействии с различными 
партнерами и самой молодежью; 

� действуют чаще всего на базе 
регламентирующих документов; 

� имеют бюджет для реализации программ и 
проектов; 

� !!! межсекторальное взаимодействие 



НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 
(ГРАЖДАНСКИЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ОТ 30 НОЯБРЯ 1994 ГОДА N 51-ФЗ) 

Это юридические лица, не имеющие 
извлечение прибыли в качестве такой цели и 
не распределяющие полученную прибыль 
между участниками.
Некоммерческие организации могут 
осуществлять приносящую доход 
деятельность, если это предусмотрено их 
уставами, лишь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых они 
созданы, и если это соответствует таким 
целям 



СПЕЦИАЛИСТ ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ  
(О С Н О В Ы  ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА) 

Имеющий соответствующую 
профессиональную квалификацию 
работник федерального, регионального 
или муниципального органа 
исполнительной власти, органа местного 
самоуправления, а также организации 
любой формы собственности, 
осуществляющей работу с молодежью 



МОЛОДЕЖНЫЕ РАБОТНИКИ  
(ПОРТФОЛИО СОВЕТА ЕВРОПЫ ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ) 

Люди, вовлеченные в работу или 
деятельность «с» или «для» молодых 
людей; на добровольной основе или 
профессионально; в различных контекстах, в 
том числе, молодежных организациях, 
службах для молодежи, молодежных 
центрах, тренинговых учреждениях 
молодежной/социальной работы, или любых 
других структурах, работающих в области 
неформального образования 



МОЛОДЕЖНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ  
Это специальная область социологических 
исследований, которая фокусируется на всех аспектах 
«молодежи» (глоссарий Молодежного департамента 
Совет Европы) 
 
Молодежные Исследования в РФ имеют сегодня 
выраженный интеграционный характер. Суть его 
заключается в синтезе разных направлений 
исследовательской деятельности. В конце 80-х и 
начале 90-х годов отечественные исследователи 
пытались изучать молодежь во всем многообразии 
проявлений ее сознания и поведения, а также в 
сложных взаимосвязях с окружающим миром 
(Терминологический Ювенологический словарь) 






