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АО «НОМАД LIFE» ОСНОВАНО 13 НОЯБРЯ 2007 ГОДА И ОСУЩЕСТВЛЯЕТ СТРАХОВУЮ 
(ПЕРЕСТРАХОВОЧНУЮ) ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОТРАСЛИ «СТРАХОВАНИЕ ЖИЗНИ» НА 

ОСНОВАНИИ ЛИЦЕНЗИИ № 2.2.47 ВЫДАННОЙ 1 ФЕВРАЛЯ 2012 ГОДА КОМИТЕТОМ ПО 
КОНТРОЛЮ И НАДЗОРУ ФИНАНСОВОГО РЫНКА И ФИНАНСОВЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

НАЦИОНАЛЬНОГО БАНКА РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН.

ЕДИНСТВЕННЫМ АКЦИОНЕРОМ 
АО «КСЖ «НОМАД LIFE» ЯВЛЯЕТСЯ 

ТОО «СТРАХОВАЯ ГРУППА 
«НОМАД», КОТОРОЕ ВЛАДЕЕТ 

100% АКЦИЙ.

ТОО «СТРАХОВАЯ ГРУППА «НОМАД» 
ТАКЖЕ ЯВЛЯЕТСЯ ЕДИНСТВЕННЫМ 

АКЦИОНЕРОМ АО «СК «НОМАД 
ИНШУРАНС» И ИМЕЕТ СТАТУС 

СТРАХОВОГО ХОЛДИНГА. АО «КСЖ 
«НОМАД LIFE», АО «СТРАХОВАЯ 

КОМПАНИЯ «НОМАД ИНШУРАНС» И 
ТОО «СТРАХОВАЯ ГРУППА «НОМАД», 
ЯВЛЯЮТСЯ СТРАХОВОЙ ГРУППОЙ.

ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 ФЕВРАЛЯ  2018 
ГОДА:

РАЗМЕР АКТИВОВ -18 896 052 ТЫС. 
ТЕНГЕ
СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ- 5 708 797 
ТЫС. ТЕНГЕ
СТРАХОВЫЕ РЕЗЕРВЫ - 7 948 494 ТЫС . 
ТЕНГЕ
УСТАВНОЙ КАПИТАЛ- 3 785 000 ТЫС. 
ТЕНГЕ



АО «Компания по страхованию жизни «NOMAD LIFE» 
осуществляет страхование жизни, предлагая клиентам  

различные программы страхования, которые  соответствуют 
международным стандартам. 

Обязательное страхование  сотрудников от несчастных 
случаев на производстве

Предоставление страховки пенсионного аннуитета 

Осуществление аннуитетного страхования, 
предусмотренного Законом Казахстана «Об обязательном 
страховании гражданско-правовой ответственности  
работодателя за причинение вреда жизни и здоровью 
работника при исполнении им  трудовых обязанностей»



ДЛЯ ФИЗИЧЕСКИХ 
ЛИЦ ДОБРОВОЛЬНАЯ НАКОПИТЕЛЬНАЯ СТРАХОВКА

С полисом «Свадебный» у Вас появляется возможность накапливать деньги 
в долгосрочной перспективе для торжественных событий Вашего ребенка. 
По окончании периода накоплений, АО «КСЖ «НОМАД LIFE» выплачивает 
Вам или Вашему ребенку накопленную сумму, включая накопленный 
инвестиционный доход. Владельцем страхового полиса «Свадебный» может 
стать любой дееспособный человек, не имеющий серьезных проблем со 
здоровьем, в  возрасте от 18 до 50 лет на момент заключения договора.

☂ Круглосуточная страховая защита в любой точке мира
⌚ Быстрое оформление полиса, без предварительных расчетов
$ Платите от 15 300 тенге ежеквартально
✯ Получаете до 4,5 миллионов тенге выплаты + страховые дивиденды
⌛ Срок страхования- 15,20 лет.

С полисом «Образование» у Вас появляется возможность накапливать 
деньги в долгосрочной перспективе для обучения Вашего ребенка. По 
окончании периода накоплений АО «КСЖ «НОМАД LIFE» выплачивает Вам 
или Вашему ребенку накопленную сумму равными траншами в течение 5 лет. 
Владельцем страхового полиса «Образование»  может стать любой 
дееспособный человек, не имеющий серьезных проблем со здоровьем, в  
возрасте от 18 до 50 лет на момент заключения договора.

☂ Круглосуточная страховая защита в любой точке мира
⌚ Быстрое оформление полиса, без предварительных расчетов
$ Платите от 21 600 тенге ежеквартально
✯ Получаете до 4,5 миллионов тенге выплаты + страховые дивиденды
⌛ Срок страхования- 15,20 лет.



Добровольная накопительная 
страховка

Программа «Invest Life»  совмещает в себе преимущества  
накопительного страхования и банковского депозита! Вы 
накапливаете деньги в долгосрочной перспективе для себя, 
своих близких и детей. Владельцем страхового полиса «Invest 
Life» может стать любой дееспособный человек, прошедший 
процедуру андеррайтинга в компании, в возрасте от 18 до 63 
лет на момент заключения договора.

☂ Широкий выбор дополнительной страховой защиты от 
несчастного случая
$ Вы можете выбрать удобный график оплаты взносов:
Ежеквартально и раз в полгода- от 30 000 тенге, раз в год- от 
50 000 тенге.

✯ По окончании третьего года страхования, Ваша страховая 
сумма увеличивается за счет страховых дивидендов, 
распределяемых АО «КСЖ «НОМАД LIFE»

⌛ Срок страхования от 7лет.



Пенсионный аннуитет « МОИ ГОДА – МОЁ БОГАТСТВО»

Пенсионный аннуитет – это пожизненные периодические  страховые 
выплаты в виде пенсии.

По Вашему выбору они могут производиться раз в год, раз в полгода, раз 
в квартал или ежемесячно.

Воспользовавшись продуктом «Мои года - мое богатство», у Вас 
появляется возможность получить свои пенсионные накопления раньше 
наступления пенсионного возраста, а именно –с 50 лет для женщин и с 55 

лет для мужчин.

ВАШИ ВЫГОДЫ:
ВОЗМОЖНОСТЬ ПОЛУЧАТЬ ПЕНСИЮ С 50 ЛЕТ
ВОЗМОЖНОСТЬ ПОЛУЧАТЬ ПЕНСИЮ ПОЖИЗНЕННО
ВОЗМОЖНОСТЬ ПОЛУЧЕНИЯ ВЫПЛАТ НАСЛЕДНИКАМИ В ТЕЧЕНИЕ 
ГАРАНТИРОВАННОГО ПЕРИОДА
ВОЗМОЖНОСТЬ ВЫБИРАТЬ ПЕРИОДИЧНОСТЬ ВЫПЛАТ.

АННУИТЕТНЫЕ СТРАХОВЫЕ ПОЛИСЫ



ДЛЯ ЮРИДИЧЕСКИХ 
ЛИЦ 

 «Компания по страхованию жизни „НОМАД LIFE“ предоставляет возможность 
заключить договора обязательного страхования в соответствии с Законом 

Казахстана «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев 
при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей» . В соответствии с 
этим  каждый работодатель должен застраховать своих сотрудников от 

несчастного случая на производстве.

При заключении такого страхового договора страхователь получает такие 
преимущества:

— осуществление защиты имущественных интересов работника и его семьи;

— обеспечение социальной ответственности работодателя перед 
сотрудниками и лицами, находящимися на их иждивении;

— гарантия получения денежной компенсации при наступлении страхового 
случая;

— финансовые выплаты осуществляются независимо от степени вины 
пострадавшего работника.




