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Un contexte

Une 
participation 
active de la 

Cité des 
Entrepreneurs 
aux actions en 

faveur de 
l’emploi local

Partenaire de la Chambre de Commerce 
Marseille Provence

pour la bourse 
l’emploi Marseille Centre 

Partenaire du PLIE MPM Centre
pour

Entreprises Citoyennes 
d’Euroméditerranée et le Label 

Partenaire de l’école de la 2ème Chance 
et 

d’ Euromed Management 
pour l’accueil de stagiaires
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Des constats

Les 
Rencontres 
pour 
l’Emploi 
2006 ont 
mis en 
évidence

� Une conscience partagée  des 
difficultés d’accès à l’emploi pour 
une part importante de la 
population.

�Les freins liés à la représentation 
mutuelle des demandeurs d’emploi
et des entreprises.

�Le nécessaire besoin pour tous les 
publics concernés (scolaires, 
étudiants, demandeurs d’emploi) 
de mieux connaître les métiers et 
le monde du travail.

�La volonté d’engagement et de 
dialogue de la part des entreprises.

La nécessité
de proposer
de nouvelles 

formes 
d’échanges et 

de
communicatio

n
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Une idée

La création 
d’un portail des

initiatives
pour l’emploi

et les 
métiers

Pour dynamiser la recherche 
d’emploi des demandeurs

Pour permettre aux scolaires/étudiants 
de 

mieux connaître le monde de l’entreprise

entre
p
ri
s
e

Pour améliorer la qualité des futurs 
candidats se présentant sur le

marché de l’emploi  

Pour permettre aux entreprises 
de faire connaître leurs besoins RH 

territ
o
ir
e
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Action portée par la Cité des Entrepreneurs 
d’Euroméditerranée et l’Établissement public 
Euroméditerranée : un projet pour développer les 
rencontres entre entreprises et publics sur 
Euroméditerranée

Ingénierie de projet par le PLIE MPM Centre

Un groupe de chefs d’entreprise et de responsables RH 
a réfléchi et fait plusieurs propositions d’actions autour 
de ce thème « Découvrir les métiers et les entreprises »

La méthodologie et le portage 
de l’action



6

Les actions proposées par le 
groupe de travail

- Le salon
- Les conférences métiers

- Le blog
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Aujourd’hui c’est à vous de nous 
dire:

Comment souhaitez vous participer à 
ces différentes actions 

pour 2008 ?
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 Action 1 : Le Salon

Une manifestation collective annuelle qui offre 
aux entreprises la possibilité d’ouvrir leurs 
portes pour présenter leurs activités, leurs 
métiers et leurs besoins RH présents ou  à 
venir.

La cible : étudiants/lycéens, demandeurs 
d’emploi, salariés et entreprises
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Action 1 : Le Salon

Un jour et demi 
Fin novembre/début décembre 2008

- Dans les docks et/ou place de la Joliette, 
les entreprises ont la possibilité de tenir un 
stand, d’exposer des photos, des maquettes, de 
diffuser un film entreprise, de présenter leurs 
métiers et leurs activités.

- Les entreprises ouvrent leurs portes et font 
visiter leurs locaux.
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Action 2 : Les Conférences métiers

2 à 3 conférences sur l’année 2008

Table ronde de professionnels, d’experts 
et d’institutionnels
Une nouvelle façon de découvrir les 
métiers et les entreprises.
La cible : collégiens /lycéens/étudiants
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Action 2 : Les Conférences métiers

Autour des thèmes suivants :

Les métiers phares d’Euroméditerranée
Exemple : les métiers du maritime, de la banque, de l’assurance
Les métiers transversaux
Exemple : les métiers du marketing, de l’assistance 
administrative et de la gestion, de la maintenance, du multi 
service
Les métiers d’aujourd’hui et de demain
Exemple : les métiers de la relation clientèle, de la conception 
d’outils et de contenus multimédia 



12

Action 3 : Le blog

Un outil de communication permanent

Mise en place d’une interface d’information
et de dialogue sur le site de la Cité des
Entrepreneurs d’Euroméditerranée
permettant aux entreprises adhérentes 
et aux demandeurs d’emploi et/ou
lycéens/étudiants d’échanger en direct
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Synthèse du portail

Conférences 
métiers
Blog

ECE
Partenariat 
E2C

Programme 
permanent

SalonBourse de 
l’emploi

Événementiels

Les 
nouveautés

L’existant


