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Основы деятельности
 вожатого детского 

оздоровительного лагеря 



• Общие положения
• На должность вожатого назначается и освобождается от 

должности директором лагеря лицо не моложе 18 лет, 
имеющее педагогическое профессиональное образование.

• Вожатый подчиняется непосредственно старшему вожатому 
(методисту), заместителю директора по воспитательной 
работе.

• Вожатый руководствуется Конституцией и законами 
Российской Федерации, указами Президента Российской 
Федерации, решениями Правительства Российской 
Федерации, органов управления образованием всех уровней 
по вопросам воспитания воспитанников; правилами и 
нормами охраны труда, техники безопасности и 
противопожарной защиты, а также Уставом и локальными 
правовыми актами лагеря.

•  Вожатый соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

Должностные 
инструкции вожатого



Функции

 

 

 

организация свободной деятельности 
вверенного ему отряда 

попечение и надзор за воспитанниками 
во время их нахождения в лагере
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создает благоприятные условия, позволяющие 
детям интересно и с пользой для их 
развития проводить свободное время
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Вожатый имеет право:



Ответственность

 
Вожатый несет 

ответственность
 за жизнь и здоровье 

воспитанников 
вверенного отряда, 
нарушение их прав и 
свобод в соответствии 
с законодательством 
Российской Федерации 

увольнение за физическое и 
(или) психическое насилие

 вожатый несет материальную 
ответственность

вожатый несет дисциплинарную 
ответственность 



Кодекс вожатого 

- Следить за гигиеной 
- Соблюдать режим дня
- Отвечать за здоровье
 детей 

 Нести ответственность за детей 
- Решать детские конфликты 
- Знать, где находятся 
ВСЕ его дети в ЛЮБОЙ 
момент времени

- Быть ВСЕГДА в доступе
- Находить общий 

язык с напарником
 (учителем) 

-Сплачивать детей 
-Организовывать досуг детей

-Знать об индивидуальных 

особенностях детей  
- Click to add Text
- Click to add Text
- Click to add Text

Вожатый обязан 



Вожатому категорически 
запрещено: 

1. Курить, пить, 
ругаться матом, 
употреблять 
наркотики и т.д. 

5. Иметь ЛЮБЫЕ отношения ИНТИМНОГО 
характера с пионерами 

2. Ссориться с 
напарником
 ПРИ детях 

3. Наказывать 
детей 
физически 

4. Отпускать 
детей одних за 
территорию 
лагеря 



Вожатому следует: 

2015

2016

2017

2018Нести позитив 

- Знать межличностные отношения в отряде 
- Знать о семье, родителях ребенка 

- Иметь план Б 
- Поощрять решение конфликтов вербально
- Не давать невыполнимых обещаний  

- Следить за приемом пищи 
- Воспитывать 
- Следить за своим 
здоровьем 

- Быть авторитетом 
  для детей 
- Знать детей по именам 

- Подавать положительный
  пример 



Вожатому не следует: 

• Кричать на детей 
• Выделять любимчиков или отщепенцев 
• Клянчить у детей 
• Делить отряд на стареньких и 

новеньких 
• Излишне доверять детям 
• Наказывать детей 
• Показывать свои негативные эмоции 



Неосторожные действия и 
халатность, повлекшие 
общественно опасные 
последствия

• УК РФ. Статья 24. Форма вины. 
• УК РФ. Статья 26. Преступление, 

совершенное по неосторожности. 
• УК РФ. Статья 125. Оставление в опасности. 
• УК РФ. Статья 293. Халатность. 



Какие действия следует 
предпринять в отношении 
существующих у детей 
дорогих вещей 
• ГК РФ. Статья 179. Недействительность 

сделки, совершенной под влиянием обмана, 
насилия, угрозы, злонамеренного соглашения 
представителя одной стороны с другой 
стороной или стечения тяжелых 
обстоятельств.

• Ценные вещи: ! на хранение не брать ! 



Должностные 
обязанности вожатого 

• организует коллективно-творческую деятельность  
детских отрядов; 

• ведёт повседневную работу, создающую условия для 
социально-психологической реабилитации, социальной и 
трудовой адаптации детей;

• использует разнообразные приёмы, методы и средства 
обучения и воспитания; 

• разрабатывает программы деятельности отряда и создаёт 
необходимые условия для их реализации; 

• создаёт благоприятные условия, позволяющие детям 
проявлять гражданскую и нравственную позиции, 
реализовать свои интересы и потребности,  
содержательно проводить свободное время; 



Должностные обязанности 
вожатого 

• контролирует соблюдение в отряде санитарно-
гигиенических требований и действующего 
распорядка дня и т.д.;

• отвечает за жизнь и здоровье детей; 
• формирует благоприятный эмоционально-

психологический климат в отряде, своевременно 
выявляет и разрешает конфликтные ситуации; 

• оказывает помощь в учении и организации 
досуга, привлекая детей к художественному и 
научно-техническому творчеству, занятиям 
спорта и др. по интересам



Вожатый с точки 
зрения детей 

10 качеств личности 
вожатого 

• отВетственный 
• требОвательный к себе 
• небезучастный 
• уваЖительный 
• активный 
• спрАведливый 
• энергичный 
• отвеТственный 
• креативнЫй 
• стрессоустойчивыЙ 



7 навыков, 
необходимых вожатому 

1. Отличать Машу от Пети хотя бы к последнему дню 
смены 

2. На глаз отличать «больных» детей от детей, 
страдающих от боли 

3. Обладать талантом убеждения носить тёплую одежду в 
холод, открытую – в жару, а не наоборот 

4. Провести зарядку так, чтоб ребята снова не уснули 
5. Раздать столовые предметы так, чтоб у всех оказалось 

по ложке, вилке, стакану и тарелке 
6. Обладать даром внушения окружающим, что чистота – 

залог здоровья 
7. Кроме всего прочего иметь навыки сценарно-

дизайнерской и режиссёрско-музыкальной работы, а 
также по совместительству: терапевт (в частности 
трудотерапевт), парикмахер-стилист, имиджмейкер, 
охранник, участковый полицейский, детектив, уборщица, 
секретарь,  третейский судья… 



Несколько полезных 
советов 
в записную книжку вожатого

• Вожатый первый выдумщик, умелец, знаток, 
помощник, умеет чутко поддержать ребят. 
Никаких нотаций. Тонкий мягкий юмор.            
Не допускать срывов!!! Выражать              
искреннюю радость и восхищение 
проявленными успешными действиями. 

• Необходимо быстро решать мелкие 
недоразумения, не давая им перерасти в 
конфликт. Загрузить деятельностью,        
наметить перспективу                               
«завтрашней радости».



10 ошибок вожатого 
1. Соревнование с напарником или 

вожатым другого отряда 
2. Открытые конфликты или 

обсуждение начальства и их 
действий при детях 

3. Неискренность и лицемерие по 
отношению к ребятам 

4. Курение при детях 
5. Отчитывание провинившихся 

прилюдно 
6. Психологическое вмешательство в 

жизнь ребёнка 
7. Чувство юмора на грани с 

пошлостью, хамством 
8. Бестактное поведение, ответ 

грубостью на грубость детей 
9. Непоследовательность в 

действиях, установление двойных 
стандартов 

10. Стремление заработать дешёвый 
авторитет, потакая капризам детей 



Положение конкурса мероприятий 
«Путешествие в страну здоровья»
• Цель конкурса:
развитие личностных ресурсов, 

способствующих 
формированию здорового 
образа жизни детей и 
подростков.

• Задачи конкурса:
- предоставление детям, 

подросткам объективной 
научной информации о ЗОЖ;

- формирование навыков 
сопротивления социальному 
давлению;

- способствовать осознанию 
подростками важнейших 
социальных ценностей.

• Этапы конкурса:
1 этап – теоретический
(конспекты мероприятий 

принимаются в 
электронном варианте до 
31.06.2016 г. );

2 этап - практический 
(с 1.06 по 18.06. проводятся 

мероприятия в ДОЛ).

*Заявку на участие направить Беловой Л.Н., 
специалисту по УМР 1 категории КФ НГПУ 
(ауд.219) до 1 июня 2016г. по форме:ФИО 

полностью
Телеф. Факульт

ет, курс, 
группа

Дата рождения 
(число, месяц, год)

Паспортные данные 
(кем, когда выдан)

Адрес прописки 
с индексом

ИНН Пенсионное 
удостоверение



Критерии конкурса:
• соответствие теме 

конкурса;
• логичность, полнота 

изложения материала;
• культура оформления 

материала;
• развитые навыки 

эффективного общения.
Номинации конкурса:
• «Лучший разработчик 

мероприятия», 
• «Лучший ведущий»

СОСТАВ ЖЮРИ:
Гутова Н.В. - председатель 
жюри
Члены жюри:

•Кравченко Е.В, руководитель 
учебно-производственной 
практики

•Козлова О.Б., руководитель 
ОВР.

•Белова Л.Н., специалист по 
УМР 1 категории КФ НГПУ.
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Благодарю за 
внимание!


