
Ақтөбе облысы Темір ауданы Шұбарши ауылы
Шұбаршы орта мектебі Мемлекеттік Мекемесі

▪320 орындық жаңа үлгідегі мектеп ғимараты 2012 жылы 
пайдалануға берілді.

▪2014-2015 оқу жылында 763 оқушы оқиды. 41 сынып, ІІ 
ауысым.

 оқыту  тілі –аралас
Дарынды   балалар- 17 %

2014-2015 оқу жылында  97 мұғалім жұмыс 
жасайды.

Жоғары санатты: 11
І санатты: 33
ІІ санатты: 25
Санатсыз: 28

Деңгейлік курстан өткен мұғалімдер саны 
12

І деңгей: 3
ІІ деңгей 4

ІІІ деңгей: 5



Біз əлемді өзгерте алмаймыз, бірақ өзімізді өзгертуге күшіміз жетеді.
                                                                 Конфуций

Ата-аналарға арналған сауалнама

Мұғалімдерге арналған сауалнама

Оқушыларға арналған сауалнама



Оқыту мен оқу тəжірибесіне 
енгізілген өзгерістерді қарқыны 
мен сапалылығын талдаймыз деп 
60%;
Біз жоспарларымызды бірлесіп 
талдаймыз, жоспарлаймыз 15 %;
Мектеп барлық қажетті ақпаратты 
ұсынып отырады.
Сізді жеке тұлға  ретінде 
құрметтейді

Тəжірибесі  жоқ маманның көбейуі, 
Қолдаудың əлсіздігі,

Өз пікірлерін жеткілікті деңгейде айта 
алмайтын ұяңдылығы,

Мұғалімдердің кез-келген тақырыпта 
еркін сөйлесу қиындығы

Мектепке  өзгеріс енгізу тобын құру, 
көшбасшылықты бөлуді жүзеге асыру;

Тиімді əдістерді қолдану арқылы, 
оқушылардың қызығушылығын арттыру; 
оқушыларды серіктес ретінде тарту, үнін 

тыңдау, кері байланыс жасауда 
кемшіліктерді жою

Біз оқыту сапасын талқылаймыз,
Мектеп басымдықтарымен бүкіл ұжым 

таныс,
Менің балам бұл мектепте өзін жайлы 

сезінеді,
Мұғалім мені қолдайды, ынталандырады

Персонал, ата-ана, 
оқушы



Басымдықтар негізінде жасалған 
жұмыстар

Оқушылардың пікірін 
ескере отырып жұмыстану

Тəлімгерлік  мұғалімдердің қызмет 
бойынша жоғарылауына,  жаңа кəсіби 

роль жүктелуіне əкелетін кəсіби 
тұрғыдан өсуіне 

қолдау көрсетуге бағытталған тұрақты 
үдеріс.

Ата-анамен 
жұмыс

Мектептің кəсіби 
қоғамдастығын құру

Мұғалімдерді 
көшбасшылыққа 

тірбиелеу



Сұхбат

Сабақтарға 
қатысу

Сауалнама

Кері 
байланыс

Мұғалімдермен, оқушылармен жəне ата-
аналармен сұхбат жүргізу

Өзгеріс тиімділігін 
бағалау 

7 модуль кіріктірілген сабақтарға қатысу

Қорытынды сауалнамалар жүргізу

Коучинг үдерістеріндегі, сабақтардағы кері 
байланыстар


