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Курмангалиев Бауржан 
Бахитжанович

19 мая 1987г

Образовани
е 

• 2009 – высшее, Костанайский государственный 
университет им. А. Байтурсынова, 
Информационные системы

Педагогически
й стаж

• 7 лет

Педагогическо
е кредо 

• Творить, пробовать, искать и развиваться
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ПУБЛИКАЦИИ



Учебная и учебно-методическая 
работа

Используемая педагогическая 
технология 

Доклады и сообщения

Учебно-методические 
комплексы и обеспечение 

дисциплиныОткрытые уроки и 
мероприятия

Рабочие программы

Работа в творческой 
лаборатории



Используемая 
педагогическая технология

Использование игровых 
технологии в 
образовательном 
процессе





Рабочие программы по 
дисциплинам



Открытые уроки и 
мероприятия
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Открытые уроки и 
мероприятия
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Доклады и сообщения 



 Учебно-воспитательная работа

Олимпиады 

Другое 



ОЛИМПИАДЫ



ОЛИМПИАДА



ДРУГОЕ



2016-2017 уч. год
 качество успеваемость
I семестр 67% 100,00%
II семестр 69,00% 100,00%

 
Работа  классного руководителя
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