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Лист о временной нетрудоспособности выдается 
при:

   1) острых или обострении хронических заболеваний;
      2) травмах и отравлениях, связанных с временной 
потерей трудоспособности;
      3) искусственном прерывании беременности;
      4) уходе за больным ребенком;
      5) беременности и родах;
  6) усыновлении (удочерении) новорожденного 
ребенка (детей);
       7) долечивании в санаторно-курортных 
организациях;
      8) карантине;
      9) ортопедическом протезировании.



Лист о временной нетрудоспособности не выдается:
      
1) проходящим медицинское освидетельствование, 
медицинское обследование или лечение по направлению 
органов военного управления;
    
  2) находящимся под стражей или административным арестом;
      
3) лицам с хроническими заболеваниями вне обострения 
(ухудшения), проходящим обследование, принимающим 
различные процедуры и манипуляции в амбулаторно-
поликлинических условиях;
      
4) обратившимся за медицинской помощью в медицинскую 
организацию, если у них не выявлено признаков временной 
нетрудоспособности.



Лист и (или) справку о временной 
нетрудоспособности выдают:
      
1) врачи медицинских организаций государственной и 
частной формы собственности, а также занимающиеся 
частной медицинской практикой (далее - субъекты 
здравоохранения) при наличии у них лицензии на 
осуществление медицинской деятельности, 
включающей проведение экспертизы временной 
нетрудоспособности, выданной в соответствии 
с Законом Республики Казахстан от 16 мая 2014 года 
"О разрешениях и уведомлениях";
      
2) медицинские работники со средним медицинским 
образованием организаций первичной медико-
санитарной помощи (далее - организации ПМСП) 
государственной формы собственности при 
самостоятельном приеме пациентов и 
самостоятельном обслуживании первичных вызовов 
на дому.



Листы о временной нетрудоспособности не выдают следующие медицинские организации:
      
1) организации, осуществляющие деятельность в сфере службы крови;
     
 2) организации, осуществляющие деятельность в сфере судебной медицины;
      
3) травматологические пункты и приемные отделения медицинских организаций, оказывающих 
стационарную помощь;
    
  4) санаторно-курортные организации;
      
5) организации медицины катастроф;
      
6) организации, осуществляющие деятельность в сфере организации, осуществляющие 
деятельность в сфере формирования здорового образа жизни и здорового питания;
     
 7) врачебно-физкультурные диспансеры;
      
8) организации, осуществляющие деятельность в сфере санитарно- эпидемиологического 
благополучия населения;
    
  9) организации скорой медицинской помощи.



 Выдача листа и справки о временной нетрудоспособности
по уходу за больным ребенком

1) Лист и справка о временной нетрудоспособности по уходу за больным 
ребенком выдается медицинским работником одному из законных 
представителей ребенка или близких родственников, непосредственно 
осуществляющему уход.
2) По уходу за больным ребенком, лист и справка о временной 
нетрудоспособности выдается и продлевается на период, в течение которого он 
нуждается в уходе, но не более десяти календарных дней. При заболевании 
ребенка, находящегося с матерью или другим законным представителем 
ребенка вне места постоянного жительства, лист и справка о временной 
нетрудоспособности по уходу за больным ребенком выдается как иногородним 
(за подписью руководителя медицинской организации).



3) При стационарном лечении ребенка, в том числе в реабилитационном центре, нуждающегося по 
заключению ВКК в уходе, лист и справка о временной нетрудоспособности по уходу выдается 
одному из родителей или лицу, ухаживающему за ним при лечении:
      
1) ребенка в возрасте до трех лет - на весь период пребывания ребенка в стационаре;
      
2) тяжелобольных детей старше трех лет - на срок, в течение которого ребенок нуждается в таком 
уходе;
      
3) ребенка-инвалида - на весь период пребывания в стационаре по заключению ВКК;
      
4) по направлению медицинской организацией вне места их постоянного жительства, в том числе за 
пределы Республики Казахстан, на весь период пребывания в стационаре, включая время, 
необходимое на проезд в оба конца.



4) Если ребенок после выписки из стационара нуждается в уходе, а до госпитализации 
освобождение от работы для ухода за ним не проводилось, лист и справка о временной 
нетрудоспособности выдается медицинской организацией по месту жительства на период до 
десяти календарных дней. Если до госпитализации в стационар по данному заболеванию уже 
выдавался лист и справка о временной нетрудоспособности, то он выдается на оставшиеся дни 
(до десяти дней).
  
5)  При возникновении у ребенка другого заболевания, не связанного с предыдущим 
заболеванием в период освобождения по уходу, выдается другой лист и справка о временной 
нетрудоспособности матери (отцу или другому члену семьи).
 
6) Если ребенок был направлен на лечение за пределы Республики Казахстан, окончательное 
оформление листа и справки о временной нетрудоспособности проводится ВКК при его 
возвращении на основании документов о консультации (лечении) в другой стране.
  
7) При одновременном заболевании двух и более детей по уходу за ними выдается один лист и 
справка о временной нетрудоспособности.



 8) При заболевании ребенка в период, не требующий освобождения матери (отца) от работы 
(оплачиваемый ежегодный трудовой отпуск, отпуск по беременности и родам, отпуск без сохранения 
заработной платы, выходные или праздничные дни, а также при возникновении у ребенка другого 
заболевания, не связанного с предыдущим), лист временной нетрудоспособности по уходу выдается 
со дня, когда она (он) должна (должен) приступить к работе, без учета дней от начала заболевания 
ребенка.
   
 9) В случае болезни матери (отца), по которым она (он) не может осуществлять уход за ребенком, 
лист и справка о временной нетрудоспособности выдается медицинской организацией по месту их 
лечения одному из членов семьи, фактически осуществляющему уход за ребенком, на срок болезни 
матери (отца).
  
10) При временной нетрудоспособности лиц, находящихся в отпуске по уходу за больным ребенком, 
работающих в условиях неполного рабочего дня или на дому, выдается лист временной 
нетрудоспособности.
  
11) Лист и справка о временной нетрудоспособности не выдаются по уходу за хронически больными 
детьми в период ремиссии.



Врачебно-консультативная комиссия (далее - ВКК) - комиссия, которая 
создается в медицинской организации, независимо от форм 

собственности и ведомственной принадлежности

Приказ Министра здравоохранения и социального развития 
Республики Казахстан от 5 мая 2015 года № 321. Зарегистрирован в 
Министерстве юстиции Республики Казахстан 11 июня 2015 года № 

11310.



 Организация деятельности ВКК
     
 1. ВКК создается приказом руководителя медицинской организации. 
Состав, количество членов (не менее трех врачей), порядок работы и 
график работы ВКК утверждаются приказом руководителя 
медицинской организации.
      В состав ВКК входят председатель, члены комиссии и секретарь.
      При изменении состава или порядка работы ВКК изменения и 
(или) дополнения вносятся в соответствующий приказ.
      
2. Членами ВКК являются заведующие структурными 
подразделениями медицинской организации, врачи-специалисты (в 
том числе, психолог, профпатолог, при наличии в штате – врач 
клинический фармаколог).
      К работе ВКК также привлекаются специалисты других 
медицинских организаций, сотрудники кафедр высших учебных 
заведений, научно-исследовательских институтов и центров.
     
 3. Председателем ВКК назначается один из заместителей 
руководителя медицинской организации.



 
Решение ВКК считается принятым, если его поддержало большинство членов 
ВКК.
    
4. Решение ВКК оформляется протоколом заседания ВКК, который содержит 
наименование медицинской организации, дату проведения заседания, список 
присутствующих членов ВКК, перечень обсуждаемых вопросов, решение и его 
обоснование.
     
 5. Решение ВКК вносится в первичную медицинскую документацию формы 
025-у, 025-5/у, 026-у, 026-1/у, 026-2/у, 030-1/у, 030-2/у, 035-у, 035-1/у, 043-
у, 081-у, 111-у, 112-у, ТБ-01, утвержденные Приказом № 907, подписывается 
председателем и членами ВКК.



Задачи и функции ВКК
       Задачами ВКК являются:
      1) оценка качества оказания медицинской помощи пациентам, представленным на ВКК;
      2) контроль за соответствием проведения лечебно-диагностических, реабилитационных 
мероприятий пациентам, направленным на ВКК, клиническим протоколам диагностики и лечения, 
стандартам операционных процедур и стандартам оказания медицинской помощи в области 
здравоохранения;
      3) контроль за соответствием проведения лечебно-диагностических, реабилитационных 
мероприятий клиническим протоколам диагностики и лечения, стандартам операционных процедур и 
стандартам оказания медицинской помощи в области здравоохранения длительно болеющим (более 
2-х месяцев) пациентам;
      4) контроль за реализацией медицинской части ИПР инвалидов;
      5) своевременное и обоснованное направление пациентов на МСЭ;
      6) контроль за сроками и качеством оформления медицинской документации при направлении 
пациентов на МСЭ, включая медицинскую часть ИПР;
      7) оценка состояния здоровья пациентов, направленных на ВКК и вынесение заключения ВКК в 
соответствии с законодательством Республики Казахстан;
      8) решение сложных и конфликтных вопросов экспертизы временной нетрудоспособности;
      9) контроль за выдачей и продлением листов и справок о временной нетрудоспособности;
      10) проведение анализа необоснованного направления на МСЭ и принятие мер по улучшению 
деятельности ВКК;
      11) взаимодействие с территориальными отделами МСЭ по вопросам, относящимся к 
компетенции ВКК.



Функции ВКК:
      1) проведение экспертизы временной нетрудоспособности в соответствии 
с приказом Министра здравоохранения и социального развития Республики Казахстан от 31 
марта 2015 года № 183 "Об утверждении Правил проведения экспертизы временной 
нетрудоспособности, выдачи гражданам листа и справки о временной нетрудоспособности" 
(зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов 
за № 10964);
      2) разрешение на выдачу листа и справки о временной нетрудоспособности иногородним 
лицам (находящимся за пределами места постоянного проживания), иностранным 
гражданам;
      3) разрешение на выдачу листа и справки о временной нетрудоспособности лицам 
Республики Казахстан, перенесшим болезни, травмы в период пребывания их за границей;
      4) принятие решения по вопросам направления пациента на оказание ВСМП, 
трансплантации (пересадки) органов и тканей человека;
      5) направление пациентов на МСЭ в соответствии с приказом Министра здравоохранения 
и социального развития от 30 января 2015 года № 44 "Об утверждении Правил проведения 
медико-социальной экспертизы" (зарегистрированный в Реестре государственной 
регистрации нормативных правовых актов за № 10589) и принятие решения по вопросам 
определения сроков направления на МСЭ, в том числе лиц, в лечении которых были 
применены высокотехнологичные малоинвазивные вмешательства;



ВКК выдает медицинское заключение по форме 035-1/у, утвержденной Приказом № 907:
      1) о состоянии здоровья пациента, в том числе с определением нуждаемости пациента в 
дополнительных видах помощи и уходе;
      2) о состоянии здоровья пациента для перевода работника на другую работу;
      3) о наличии полученных повреждений здоровья пациента в результате несчастного случая 
на производстве, а также при установлении профессионального заболевания, степени их 
тяжести;
      4) о показаниях (противопоказаниях) для проведения санаторно-курортного лечения;
      5) для направления на долечивание (реабилитацию) после стационарного лечения, в том 
числе в специализированные санатории (отделения);
      6) о направлении на искусственное прерывание беременности по медицинским и 
социальным показаниям;
  7) о результатах проведения медицинского освидетельствования граждан при 
трудоустройстве;
      8) о результатах проведения медицинского освидетельствования граждан для выдачи 
лицензии на право приобретения, хранения, ношения оружия;
      9) о результатах проведения медицинского освидетельствования граждан, желающих стать 
усыновителями, опекунами (попечителями);
      10) о направлении детей до 18 лет на психолого-медико-педагогическую консультацию;


