
Распределение и 
социальная политика 

государства 



� Распределение, его сущность, законы, 
принципы, категории. Заработная плата, ёё 
сущность, формы, принципы организации

� Формирование доходов в рыночной экономике. 
Дифференциация доходов. Неравенство и его 
изменения. Проблемы дифференциации 
доходов и неравенства В России.

� Сущность социальной политики.
� Система социальных стандартов и нормативов.



Модели социальной политики

Модели социальной политики

Контенентальная
 или германская

(Австрия, Бельгия,
Швейцария)

Англосаксонская
(Великобритания,

 Канада, 
Ирландия)

Среднеземноморск
ая

(Греция, Испания,
 Италия)

Скандинавская
(Норвегия, 
Швеция,

Финляндия)

•Через бюджет
 перераспределяется

50% ВВП, 
•Развитая система

 социального 
партнерства,

•Высокий уровень
 занятости.

•Через бюджет 
перераспределяется 

40% ВВП,
•Пассивная 

государственная 
политика

•Через бюджет 
перераспределяется 

40-60% ВВВ,
Социальная политика 

•Не носит
 всеобъемлющий 

характер

•Через бюджет 
перераспределяется 

50-60% ВВП,
•Очень высокий уровень

 занятости,
•Активная социальная

 политика
упреждающий характер



Функции заработной платы

Обеспечение социальной
 справедливости

Функции  затрат труда
 и воспроизводство рабочей 

силы
 

Стимулирование

Функции заработной платы

Повышение уровня 
образования,

 квалификации, 
развитие способностей 

работника

Повышение производительности 
и 

Интенсивности труда

Привлечение к труду



Принцип распределения
Принцип 

распределения

Управление По 
потребностям По трудуПо капиталуПо стоимости

 рабочей силы

Характерно для
 общества
с низким 
уровнем

 развития
 

производительн
ых

 сил.

Характерно для 
общества

 с высоким 
уровнем

 развития
 

производительн
ых

 сил.

Характерно для
 общества, где
 рабочая сила

 является 
товаром, 

а его продажа
 осуществляется
 по стоимости.

Осуществляется 
в 

форме 
присвоения
Прибыли, 
процента,

ренты

Характерно для
 социалистического

 общества, где
 собственник рабочей
 силы одновременно

 является и
 собственником 

Средств производства



Система социальных стандартов

Система
 социальных
 стандартов

Прожиточный минимум

Минимальный
 прожиточный бюджет

Минимальная зарплата

Уровень бедности



Основные направления социальной 
политики

Основные
 направления
 социальной 

политики

Социальное
 страхование

Социальная 
защита

Политика в 
области

 оплаты труда

Социальные 
меры

 на рынке труда

Жилищная 
политика

Пенсии, медицинское 
обслужи-

вание, пособия по 
безработице, инвалидности,

болезни

Единая тарифная сетка, 
закон

о минимальной зарплате

Совершенствование 
трудового

Законодательства, 
сбалансиро-

ванность спроса и 
предложения

на рабочую силу, 
повышение

территориальной 
мобильности

рабочей силы.

Субсидии, социальная 
ипотека



Причины неравномерности распределения 
доходов.

Причины неравномерности распределения 
доходов.

Различия в способностях людей, их 
предрасположенность
к разным видам труда.

Уровень образования и профессиональной подготовки

Мотивация и отношения к труду

Владение собственностью.

Господство монополии на рынке

Удача, ведение, связи.



Критерии сознательно 
ориентированной экономике

Критерии сознательно
 ориентированной экономике.

Место
 социальной политики
Среди национальных

 приоритетов

Распределение
 социальных функций
 между государством,

Гражданским 
обществом

 и 
предпринимательским

сектором 

Масштабы
 государственного 

сектора

Особенности 
социальной
Политики.



Доходы

ДОХОДЫ

Количество товаров 
и

услуг, которые 
можно

 приобрести на 
номинальный доход. 

Реальные

Общая сумма 
полученных денег

Номинальные



Совокупный личный доход.
Совокупный личный доход.

Доход от занятости

Зарплата и 
жалование

в денежной и
 натуральной 

форме. 

Денежные
 и натуральные

довольствия
 военнослужащих. 

Доходы
 индивидуальных

Предпринимателей 
и 

Лиц свободных
профессий

Доход от
 собственности Трансферты

Государственные
 пособия, 
Пенсии.

рента дивиденд проценты



Формы заработной платы

Заработная плата

Ставка         Количество
За 1 час   * 
Отработанного
Труда            времени
                   

                     

Повременная

Расценка за      
Количество
единицу       *        
произве- 
продукции             денной
                          
продукции

Сдельная


