
Переподготовка, повышение 
квалификации педагогических кадров 

СПО для образования будущего 
(Университет компетенций)

ПЛАН РАБОТЫ КЛАСТЕРА



• 1 часть. Доклады участников рабочей 
группы по развитию инновационной 
деятельности в базовых организациях ФИП 
(11.30-12.30)

• 2 часть. Определение реальных 
стейкхолдеров муниципальных  практик и 
проектов; Университета компетенций; 
формирование перечня партнеров для 
совместной работы на 4 сессии. Форма 
работы: групповая, коллективная. Продукт 
работы: Общий перечень стейкхолдеров 
(12.30-12.50). 



3 часть. Определение места и сроков 
проведения 4 сессии с погружением. Форма 
работы: коллективное  обсуждение и принятие 
общего решения. Продукт работы: дата, время 
и место проведения 4 сессии (12.50-12.10). 

4 часть. Подготовка тезисов по работе 
кластера на итоговое пленарное заседание 
конференции. Форма работы: коллективное 
оформление тезисов, выбор выступающего. 
Продукт работы: тезисы по итогам работы 
кластера (12.10-12.30). 



3 ЧАСТЬ (что нам нужно)

• 1. Жить 2-3 дня вместе
• 2. Экономичный вариант (проживание 
плюс питание)

• 3. Лучше на природе
• 4. Учебная комната с мультимедиа, 
флипчартом на 25 человек в месте 
проживания

• 5. Оплачивать будем за свой счет



Что решили



Тезисы по работе кластера


