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ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТНИКОВ 
КАЗАНСКОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО 
УНИВЕРСИТЕТА



•Представительство и защита социально-трудовых, профессиональных прав и 
интересов членов профсоюза;

•Осуществление общественного контроля за соблюдением трудового 
законодательства, законодательства в области занятости, за выполнением 
коллективных договоров и соглашений, за состоянием охраны труда и окружающей 
среды, за соблюдением законодательства в области социального страхования и охраны 
здоровья, социального обеспечения, улучшения жилищных условий и других видов 
социальной защиты;

•Взаимодействие с органами государственного управления, общественными 
объединениями по развитию санаторно-курортного лечения, учреждений отдыха, 
туризма, физической культуры и спорта.

 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 



Структура профсоюзной организации
В структуре нашей профорганизации 26 профбюро и 170 
профгрупп, в котором на профсоюзном учёте состоит 2776 
чел. 

Наиболее крупные профорганизации в: 
� Институте фундаментальной медицины и биологии.

� Институте международных отношений, истории и востоковедения.

� Институте физики.

� Институте филологии межкультурных коммуникаций.

� Институте управления экономики и финансов.

� Административно-хозяйственном отделе.

� Аппарате управления. 
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Профбюро

Юридический 
факультет -96

ИФМБ 177

Общеуниверситетская кафедра 
физического воспитания и 

спорта 
73

И-т экол. и природопольз.-
51

И-т геологии и нефтегаз. 
техн.-93

И-ут междунар. отнош., 
истор. и востоковед. -169

И-т мат.. и мех. им. Н.И.
Лобачевского - 59

И-т физики-153

Хим. И-т им. А.М.
Бутлерова-67

И-т выч. мат. и инф. техн.-62

И-т филологии 
и межкульт. коммун.-251

И-т психол. и образов.-84

И-т соц.-философ. Наук и 
масс. Коммун. -77

Инженерный институт-6

Институт непрерывного 
образования -5

И-т экон. упр. и 
финансов-184

Аппарат управления-307

Департамент информатизации и 
связи -18

Научная библиотека им. Н.И.
Лобачевского - 122

Студгородок - 63

Издательство- 23

Спортивный комплекс «Бустан», 
«Москва» 41

Елабужский филиал

Набережночелнинский 
филиал

Высшая школа 
информационных 

технологий и 
информационных 

систем- 15

IT-лицей - 36

Лицей им. Н.И.
Лобачевского- 17

Структура профсоюзной организации КФУ

Постоянные комиссииПрезидиум профкома

ПрофкомПредседатель

Аппарат профкома 

Ревизионная комиссия

Конференция профсоюзной организации

Административный 
аппарат, подразделения

Административно –
хозяйственный отдел -337
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✔13 спортивных объектов, крупнейшие из них: «Москва» 5 123 кв. 
м, «Бустан» 6 109 кв. м., «Уникс» 15 090 кв. м.

✔5 спортивно-оздоровительных лагерей: «Кордон», 
«Экономист», «Буревестник», «Яльчик», «Дубравушка-1»

✔ Студенческая поликлиника
✔Санаторий-профилакторий
✔Общежития на 12 000 мест, в том числе в Деревне Универсиады   

(20 домов на 7 000 мест площадью 212 000 кв. м.)

✔ Комбинат общественного питания и торговли

Социальная 
инфраструктура



Социальное партнерство

.

Коллективный договор 
КФУ на 2015-2017 годы был 
рассмотрен и принят
30 января 2015 года. 
Удалось сохранить 
имеющиеся социальные 
гарантии и внести новые 
положения в текст 
коллективного договора. 



Бесплатное обследование для 
200 членов профсоюза на базе 
КСК КАИ «ОЛИМП»:
 

✔ УЗИ органов малого таза;
✔ УЗИ предстательной железы;
✔ УЗИ щитовидной железы;
✔ УЗИ молочной железы.

 
Охват 200 членов профсоюза

Социальное партнерство



Оздоровление сотрудников КФУ
✔Получение медицинских услуг сотрудниками университета на льготных 

условиях в санатории –профилактории ВУЗа. 

✔Бесплатное обследование зрения сотрудников КФУ. 
Охват 1600 сотрудников вуза.

✔Бесплатное скрининговое обследование сердечно-сосудистой системы 
сотрудников, включающие:  
�биохимический анализ крови (глюкоза, холестерин);                                  
�клинический анализ крови                                         
�ЭКГ сердца
�консультация терапевта. 

Охват - более 900 чел.



Отдых сотрудников 

год Количество 
сотрудников

Средства ВУЗа Средства 
профкома

2015

2016

87

41

1 155 349 руб.

338 510 руб.

577 674,50руб.

169 255 руб.

Льготные санаторные путевки

15% -20% скидка членам профсоюза на путевки в санатории 
ФНПР
50% - стоимости оплачивает работодатель, 
25% - профсоюз сотрудников КФУ.



смена
 

Оздоровительный центр  «Кордон» Оздоровительный центр 
«ЯЛЬЧИК»

1 смена 2 смена 3 смена 4 смена 1 смена 2 смена 3 смена
 
Кол-во сотрудников

17 67 67 38 89 128 18

 Общее количество 
сотрудников 

                     189 человек                      172 человека

Отдых сотрудников  на базах  отдыха КФУ в 2015 г.



Летний отдых детей сотрудников 2016 г.

Общее количество  детей 
сотрудников КФУ – 74

      Реестр летнего отдыха 
детей в дни каникул включает:
• 27 детей в санатории 

«Санта»,
•  25 детей в санатории 

«Васильевский»,
•  15 детей в санаторий

«Ливадия»,
•  7 детей в детском лагере 

«Родничке». 



Спортивные мероприятия

✔ Спартакиада вузов РТ «Здоровье 2015» и 
«Спортивная Казань».

✔ Турнир по волейболу на кубок Ю.А.Кудрякова 
(на котором 1-е место заняла команда 
выпускников),

✔ Смешанная весенняя легкоатлетическая 
эстафета КФУ,

✔ Организация и проведение Спартакиады 
работников КФУ «Будь здоров» (с участием 13 
команд структурных подразделений в 
соревнованиях по 8 видам спорта. 

✔ Корпоративное обслуживание в крупнейшем 
спортивном комплексе «Gym» со значительной 
скидкой - 60% от полной стоимости годового 
абонемента. 



✔ На досуг детей 
сотрудников в дни 
Новогодних каникул  
было    израсходовано  
540 000 рублей. 

✔ Новогодние подарки 
для детей сотрудников 
вуза -3207 подарков. 

✔ Праздник детского 
творчества «Новый 
год». 

Новогодние  мероприятия для детей сотрудников



Соревновались шесть 
факультетских 
председателей профбюро 
из четырех казанских 
вузов: КФУ, КАИ, КНИТУ 
(КХТИ) и КГЭУ. 
Второе место заняла 
председатель профбюро 
института филологии и 
межкультурных 
коммуникаций КФУ Рамзия 
Марсовна Болгарова.

.

Конкурс на лучшего председателя профбюро



Учеба профсоюзного актива

• Периодически проходят семинары 
профсоюзного актива с участием 
специалистов республиканского комитета 
профсоюза работников народного  
образования и науки. 

• Цель встреч – повышение эффективности 
деятельности выборных органов всех 
структурных подразделений профсоюзной 
организации работающих. 

• Вопросы семинаров: о мотивации 
профсоюзного членства, о 
совершенствовании практики социального 
партнерства, о задачах правозащитной 
деятельности, об актуальных вопросах 
охраны труда. 



Наш сайт                                 
http://kpfu.ru/profcom




