
Условия для создания 
образовательной среды для 
взрослых на приходе. Часть 1

 Солодникова Светлана Владимировна
руководитель сектора «Катехизация» ОРОиК Пермской епархии,

катехизатор храма Георгия Победоносца, 
преподаватель дисциплины «Психология» ПДС

тел. 89028018535, эл.почта: solors@yandex.ru
Группа ВК для катехизаторов: https://vk.com/club126336720 



Практика духовного назидания, восходящая к 
апостольскому времени, отражена в Предании 

Церкви, в том числе в канонических 
постановлениях Вселенских и Поместных 

Соборов и творениях святых отцов:

- 46 правило Лаодикийского Собора 
постановляет: «Крещаемым должно изучати 
веру»
- 78 правило VI Вселенского Собора 
подтверждает это постановление и придает ему 
общецерковных характер «Готовящимся ко 
Крещению надлежит обучаться вере»



� Катехизация – это содействие уверовавшему в 
Бога человеку в сознательном и ответственном 
вхождении в жизнь Церкви, в обретении им 
основ православного мировоззрения и 
православного образа жизни.

� Основное содержание катехизации – это 
наставление православного христианина в 
истинах веры и нравственных нормах 
христианства, приобщение его к Священному 
Писанию и Церковному Преданию, в том числе, 
к литургической жизни Церкви, к 
святоотеческому молитвенному и аскетическому 
опыту.



По благословению настоятеля прихода 
катехизическую деятельность могут 

осуществлять:

� клирики прихода

� выпускники духовных школ и 
профильных учебных заведений

� миряне, получившие соответствующее 
образование и квалификацию 
катехизатора.





Развитие образовательной среды для взрослых на 
приходе храма Георгия Победоносца

� Запрос 1. Семьи крещаемых не понимают 
смыслов Таинства Крещения          
потребность в создании системы 
огласительных бесед

� Запрос 2. После огласительных бесед стали 
оставаться люди с личными вопросами          
потребность в Службе приходского 
консультирования

� Запрос 3. Создать Школу православия для 
взрослых          потребность в 
Координационном совете, Сестричестве и 
братстве





Нормативные документы в области катехизации

1. Рекомендации и инструкции «Об организации 
катехизической деятельности Русской 
Православной Церкви» (24.06.2010) 

//https://pravobraz.ru/rekomendacii-instrukcii-ob-organizacii-katexizicheskoj-de
yatelnosti-russkoj-pravoslavnoj-cerkvi/

2. О религиозно-образовательном и катехизическом 
служении в Русской Православной Церкви 

(27.12.2011) 
//https://pravobraz.ru/o-religiozno-obrazovatelnom-i-katexizicheskom-sluzhenii-
v-russkoj-pravoslavnoj-cerkvi/

3. Положение об аттестации катехизаторов (30.11.2012) 

//https://pravobraz.ru/polozhenie-ob-attestacii-katexizatorov/



Развитие образовательной среды для взрослых на приходе
Виды систематической работы со взрослыми приходах:
�Проведение бесед перед Таинствами Крещения и Венчания
�Работа Школы православия для взрослых (Ветхий и Новый Завет, 
Литургика, Евангельские беседы, Семьеведение, Встреча с батюшкой..)
�Организация Службы приходского консультирования
�Осуществление просветительских акций («За жизнь» и т.п.)
�Организация приходских праздников
�Паломничество (пешеходные экскурсии, поездки по Пермскому краю)
�Разработка и распространение печатных материалов
�Ведение сайта и/или группы ВК 
�Организация Сестричества (чтение Акафиста и Псалтири, работа с 
прихожанами в состоянии горя)
�Организация Координационного совета
�Организация Клуба «Православное кино»
�Организация Театра
�Трудовые десанты и т.д.





Наши традиции в Школе
� Мы семья)
� Начинаем уч. год в начале октября, 

заканчивает в конце апреля
� Занимаемся 3 субботы в месяц с 13:00 до 

16:00
� В конце уч.года ездим в паломническое 

путешествие по Пермскому краю, летом 
пешеходные экскурсии «Пермь 
православная»

� Встречи с батюшкой – один раза в месяц
� Служение при храме (организация чаепития, 

благотворительных ярмарок, участие в 
деятельности Координационного совета и 
Сестричества, уборка)



Кунгур и Кыласово
 2016 г.



Нижние Мулы и 
Кондратово 2017 г.



Суксун и Ключи
           2018 г.



Лето 

2018 г.



Встречи с батюшкой



Престольный праздник храма 
(5 мая)



Чаепития в ограде храма



День любви, семьи и 
верности (8 июня)



Ярмарки в ограде храма



Служение в храме

Деятельность
Координационного 

совета



Традиция делиться прочитанными 
книгами и возвращать прочитанные 

книги



Метод проблемного обучения



�Что ценного привнесет создание 
образовательной среды для 
взрослых прихожан? 

�Нужно ли для создания 
образовательной среды привлечь 
катехизатора?

�С какими препятствиями Вы 
сталкиваетесь при развитии 
образовательной среды для 
взрослых на приходе? Как будем 
решать?О. П. Шошин О. А. ТолокновЕ.А.  Вобликова



Объединение катехизаторов на приходе
� Конкурс  церковных специалистов в
   области катехизации «Колокол»   
https://vk.com/club126336720

НОМИНАЦИИ:

1) Лучшая программа по развитию катехизаторской 
деятельности в благочинии.

2) Организация системы просветительской 
деятельности для взрослых на приходе.

3) Лучшая методическая разработка по дисциплинам: 
Ветхий Завет, Новый Завет, Литургика, 
Православное краеведение, Православная 
семейная психология.

4) Лучший образовательный издательский проект года.

� Лучший информационный проект. 



С какими препятствиями Вы 
сталкиваетесь при развитии 
образовательной среды для 

взрослых на приходе? Как будем 
решать?

�В храме был клуб, поэтому люди в 
храм не идут. Что мы можем сделать, 
чтобы люди стали доверять и чаще 
приходить в храм?

�Мало людей, которые готовы 
помогать приходу (Нет средств на храм?). Каким 
образом…?



Всем! Всем! Всем! 
Жители и гости деревни! 
Отложите свои дела приходите и приезжайте 
28 июля 2018 года в д.Желтопи 
на праздник встречи с родом: 
«Известные и неизвестные страницы родословной книги» 
Не забудьте с собой улыбку, доброе слово и щедрость души. 
Начало праздника в 11 часов. 
В программе праздника: история рода, деревни ,страницы 
частного музея, концерт , спортивные игры, детские 
аттракционы, работа торговой палатки.

� Осотова Галина





Домашнее задание
�Разработайте одно занятие 
для работы со взрослыми с 
применением метода 
проблемного обучения 
(минут на 40).

�Представьте данное занятие 
при нашей следующей 
встрече.
















