
Базовые шаги оформления 
проектной идеи



  Проект – это идея, решаемая по  
расписанию.

Дж. М. Джуран 





       

  Противоречие между существованием 
негативной ситуации и отсутствием 
способов ее решения.

        



✓ Specific (конкретная)
✓ Measurable (измеримая)
✓ Achievable (достижимая)
✓ Rewarding (выгодная)
✓ Time-bounded (ограниченная во времени)



✓Каковы конкретные шаги  на пути к 
достижению цели проекта? 

✓ Какие результаты (данные, показатели) 
необходимо получить, чтобы считать 
поставленную задачу выполненной?



Цель: организовать работу «юридических клиник» в трех 
колледжах города Н. с ежедневным приемом не менее 10 
жителей к 15 октября 2015.

Задачи:
   1) Оценить потребность в консультантах и 

осуществить набор.
    2) Провести обучение консультантов.
   3) Разработать и реализовать рекламную 

кампанию бесплатных юридических 
консультаций среди жителей.



      
 

        
22.09.2015 – 22.12.2015

г. Пермь, все поселения Пермского района 
Пермского края



       
        ✓Пол

✓Возраст

✓Социальная принадлежность

✓Семейное положение

✓Материальный достаток



 Проект направлен на развитие творческой деятельности детей из 
коррекционных школ. Проблема заработка всегда была одной из 
основных, но, если детям из обычных школ очень трудно найти место, 
где они смогут заработать на свои «карманные расходы», то что уж 
говорить об обучающихся из коррекционных школ. К таким детям 
относятся очень недоверчиво. Но такие дети ничем не хуже других. Их 
творческих потенциал безграничен, осталось лишь направить в 
правильное русло. Дети будут обучаться на различных мастер-классах 
вязанию, шитью, валянию из шерсти, лепке и освоят другие техники 
прикладного искусства. В дальнейшем им представится возможность 
создать свои первые изделия и продать их на городской ярмарке 
народных промыслов. Одна часть денег с продажи изделий будет 
направлена в фонд помощи школы для приобретения нового 
оборудования, инструментов и других необходимых учебных пособий 
для дальнейшей работы, а вторая часть-вознаграждение детям. В ходе 
проекта ребята не только приобретут новые знания, но и станут более 
уверенными, самостоятельными и начнут по-другому планировать свою 
жизнь



№ п.п. Ключ. события Сроки Ответственные 
лица

1 Создан предварительный макет 
сайта

2 мая 2015г. Степанов С.П.
.

2 Создан финальный макет сайта 15 мая 2015г. Степанов С.П.

3 Сайт запущен 1 июня 2015г. Степанов С.П.
Михайлов О. Ю.



   
✓ Последовательность

✓ Подробность

✓ Временная ограниченность

✓ Результативность

✓ Достижимость

✓ Целесообразность



✓ Руководитель
✓ Исполнители
✓ Куратор
✓ Др. 

 * Должностные инструкции



✓ Документальная фиксация  
договоренностей

✓ Взаимовыгодное сотрудничество

✓ Доверие и репутация

✓ Ответственность

✓ Чем больше, тем лучше



✓  Конкретный

✓ Измеримый

✓ Достижимый

✓ Сопоставимый с целью



   

№ 
п/п

Риск
Возможные 
последствия

 Действия по 
реагированию



✓  Сравнение результата с целью

✓ Анализ содержания публикаций в СМИ и 
комментариев к ним

✓ Оценка  уровня удовлетворенности 
результатом проекта

✓ Выявление «слабых сторон»

✓ Экспертная оценка



Что будет с проектом 
после даты его завершения?





  Доля фонда оплаты труда команды в общей 
стоимости проекта НЕ должна быть большой!!!

 

 Часто не более 10% общего бюджета проекта 
может допускаться на расходы по заработной 
плате. 



Фонд оплаты труда

З/пл  рабочей 
группы

З/пл  привлеченных 
специалистов

Гонорары 
(по разовым 

услугам)

Отчисления с
Фонда оплаты 

труда

НДФЛ, по каждому 
виду выплат 13%

Страховые взносы
 по каждому 

виду выплат 31%

Труд волонтеров



Например, Оплата труда привлеченных 
специалистов:

Должность по 
проекту и ФИО 
исполнителя

Оплата 
труда 
руб/мес

Кол-во 
мес. в 
проекте

Имеется 
руб.

Требуется 
руб.

ВСЕГО, 
руб.

Иванов И.И. 5000,00 3 0,00 15000,00 15000,00

Петров А.Ю. 5000,00 5 25000,00 0,00 25000,00

ИТОГО 25000.00 15000.00 40000,00



В бюджете важно учесть труд волонтеров!
 
Стоимость 1 часа волонтерского труда 
(неквалифицированного) составляет:

9582 : 21 : 8 = 57,03руб.
Должность
вид работ

Ставка 
оплаты 
труда (в 
час.), руб.

Кол-во часов, Кол-во 
чел.

Имеется
,
Руб.

Требуется
Руб.

Всего,
Руб.

волонтер 57,03 8 час. 15 0,00 6843,60 6843,60

ИТОГО 6843,60 6843,60



Прямые расходы:
Вид расходов цена Кол-во стоимость Имеется, 

Руб.
Требуется
Руб.

Всего,
Руб.

Аренда 
помещения

1500,00 
руб / 3 
час.

5 2500,00 2500,00 0,00 2500,00

Аренда 
видеооборудова
ния

3000,00 2 6000,00 6000,00 0,00 6000,00

Расходные 
материалы

(см.
деталсме
ту)

13 200,00 8200,00 5000,00 13200,00

Типогр.расходы (см.
деталсме
ту)

5350,00 3000,00 2350,00 5350,00

ИТОГО 19700,00 7350,00 27050,00



Советы по бюджету: 

      Всегда фиксируйте статус расходов –
       имеющаяся сумма и требуемая сумма. 
     

  Так вы сможете понять, сколько вам нужно привлечь 
денег и иных ресурсов в проект и сможете показать 
донору устойчивость проекта



Советы по бюджету: 

  Если вы реализуете проект на привлеченные 
средства из бюджета (городской или районный 
конкурс проектов, партнерское соглашение), 

  НЕ забудьте, что важно платить налоги и 
отчисления в бюджет, а значит к сумме ФЗП 
нужно добавить 13% НДФЛ и 31% отчислений в 
фонды:

ПФР-22%, ФФОМС-5.1%, ФСС-2.9%, ФСС НС-0.2% 

 



Советы по бюджету: 
13% НДФЛ 
31% страховых взносов в фонды ПФР, ФФОМС, 
ФСС 

ФЗП= 50500,00, кроме стоимости труда волонтеров
ФОТ=76078,25

50500,00*1,15*1,31 
Тогда стоимость бюджета будет 

 



Презентация проекта Создание и работа с 
командой

Актуальность Вписанность в сферу

Универсальность 
применения

Проработка достижимости

SMART цели План по вехам , СДР

Оптимизация процессов Креативность мышления

Достижимость Оптимальное 
финансирование


