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ВСЕРОССИЙСКОЕ СОВЕЩАНИЕ 
с руководителями органов государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих 

государственное управление в сфере образования, и полномочия Российской Федерации в сфере образования, 
переданные для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации

Задачи региональных систем 
профессионального образования в 2015 году
Золотарева Н.М.,
директор Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих 
кадров и ДПО Минобрнауки России

г. Красногорск-7, Московская область
16-17 апреля 2015 г.



Характеристика системы среднего профессионального образования 
(далее  - СПО)

Образовательные организации, 
реализующие программы СПО 

Средняя заработная плата 
преподавателей и мастеров 

производственного обучения
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13% сокращение количества 
ПОО в 2014 г. по 
сравнению с 2012 г.

общий контингент 
обучающихся

68 тыс. человек

сокращение  общего контингента 
обучающихся по сравнению с 2012 г.

2,8 млн. человек
2014 г. 

(2,4%)

Контингент обучающихся

Около 400 тыс. штатных 
работников 

(в том числе 0,5 млн. человек 
в вузах)
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Распределение выпускников 9-х классов

10%
увеличение доли 
выпускников 9-х классов, 
поступивших 
в ПОО  



Минфин 
России

Органы 
исполнительной 
власти 
субъектов РФ

Минэкономразвития 
России

ТПП РФ

Федеральная 
целевая

программа развития 
образования

на 2016 - 2020 годы

Стратегия  развития 
системы подготовки 

рабочих кадров и 
формирования прикладных 
квалификаций в Российской 

Федерации на период 
до 2020 года

Комплекс мер, направленных на совершенствование системы 
среднего профессионального образования, на 2015-2020 годы 

(утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.03.2015 № 349-р)
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Комплекс мер, направленных 
на совершенствование 

профессиональной ориентации 
обучающихся 

в общеобразовательных 
организациях, 

на развитие системы СПО, с учетом 
совмещения теоретической 

подготовки 
с практическим обучением 
на предприятии (утвержден 
заместителем Председателя 

Правительства Российской Федерации 
О.Ю. Голодец от 26 .04.2014 

№ ОГ-П8-2956)



Наименование целевого индикатора (показателя)

Единица

измерени

я

Базовое 

значение

(2015 г.)

Конечно

е 

значение 

(2020 г.)

1.   Доля профессиональных образовательных организаций, в которых 
осуществляется подготовка кадров по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям и специальностям среднего 
профессионального образования 

% н/д 50

2.   Количество руководителей и педагогических работников профессиональных 
образовательных организаций, прошедших дополнительное 
профессиональное образование по вопросам подготовки кадров по 
наиболее востребованным и перспективным профессиям и специальностям 
среднего профессионального образования

% н/д 70

3.   Доля субъектов Российской Федерации, чьи команды участвуют в 
национальных чемпионатах профессионального мастерства, в том числе 
национальном чемпионате WSR

% 50 90

4.   Доля студентов профессиональных образовательных организаций, 
обучающихся по наиболее востребованным и перспективным профессиям и 
специальностям СПО, участвующих в региональных чемпионатах 
профессионального мастерства WSR, региональных этапах всероссийских 
олимпиад профессионального мастерства, отраслевых чемпионатах

% 10 50

5.   Доля выпускников профессиональных образовательных организаций, 
завершивших обучение по наиболее востребованным и перспективным 
профессиям и специальностям СПО, получивших сертификат в 
независимых центрах оценки и сертификации квалификаций или 
получивших «медаль профессионализма» в соответствии со стандартами 
WorldSkills

% 0 40

Целевые индикаторы и показатели реализации комплекса мер, 
направленных на совершенствование системы СПО, на 2015-2020 гг.
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Алгоритм исполнения поручения (подпункт 9 пункта 1) 
по реализации Послания Президента Федеральному Собранию

Совместно с автономной некоммерческой организацией «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых 
проектов» создать систему мониторинга качества подготовки кадров, установив, что одним из критериев качества такой 

подготовки являются результаты участия региональных и отраслевых команд в национальных чемпионатах 
профессионального мастерства, в том числе в национальном чемпионате «WorldSkills Россия»  

2016-2020 годы

МОНИТОРИНГ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

Определение направлений совершенствования  качества подготовки кадров

Совершенствование 
системы оценки качества 

подготовки по  ТОП-50 

Развитие системы 
признания 

профквалификаций

Обновление ФГОС СПО в части ГИА 
по ТОП-50 с учетом профстандартов 

и требований WorldSkills Россия

Разработка показателей мониторинга качества подготовки кадров 
и определение источников получения данных

Разработка дополнительных 
показателей мониторинга 

системы образования, 
характеризующих качество 

подготовки кадров

Актуализация 
нормативных правовых 

актов, 
регламентирующих 

осуществление 
мониторинга системы 

образования

Проведение мониторинга системы образования

Проведение мониторинга качества подготовки 
кадров

Ежегодный доклад о результатах мониторинга 
качества подготовки кадров, размещаемый на 

официальном 
сайте Минобрнауки России

Ежегодный доклад о мониторинге системы образования 
в Правительство Российской Федерации

2015 год Создание условий для проведения 
мониторинга качества подготовки кадров 

МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ КАДРОВ

Разработка единых 
оценочных средств и 

единых процедур оценки 
качества подготовки

Поддержка внедрения 
механизмов оценки 

и сертификации 
квалификаций

Тестирование обучающихся, 
оценка практических компетенций 

выпускников в рамках проведения ГИА на 
основе методики WorldSkills 



Дополнительные показатели мониторинга системы 
образования по программам СПО

Показатели, полученные на основе данных Росстата 
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Показатели, полученные на основе данных по 50 наиболее перспективным 
и востребованным профессиям и специальностям СПО  

Дополнительные показатели мониторинга системы 
образования по программам СПО
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Показатели, полученные в результате проведения мониторинга союзом WorldSkills Russia, 
а также показатели, не подлежащие верификации 

Дополнительные показатели мониторинга системы 
образования по программам СПО

8



Обратная 
связь 

со школами
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Мониторинг качества подготовки кадров по методике WorldSkills

ТЕСТИРОВАНИЕ
Начало образования в 

колледже/ВУЗе, 
1-2 год обучения 

15-18 лет
Working Test

Студенты и выпускники 
колледжа/ВУЗа 

18-23 года

ОТРАСЛЕВЫЕ 
ЧЕМПИОНАТЫ

Молодые рабочие на 
предприятии, 1-2 год 

работы
23-27лет

Оценка:
•Образовательные программы
•Мастера производственного обучения 
(сертифицированные WS) 

•Материально-техническая база (на основе 
инфраструктурных листов)

1. Рейтинг колледжей/вузов
2. Лучшие практики

Рейтинг 
предприятий

Оценка динамики 
профессионального развития 

молодых специалистов

МОНИТОРИНГ

Сравнение 
с результатами ЕГЭ/ГИА/

олимпиад

Система CIS

ВЫБОРКА:
•Человек
•Колледж/вуз
•Предприятие
•Регион

ГИАРЕГИОНАЛЬНЫЕ 
ЧЕМПИОНАТЫ

Результат тестирования
Сертификат 

качества
Сертификат 
соответствия

Сертификат 
качества
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Мониторинг качества участников соревнований 

Модули конкурсного задания и вес каждого критерия

% соответствие разделов конкурсного задания международному уровню 
по каждому участнику

Следующий этап мониторинг качества выпускников 
профессиональных образовательных организаций
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Актуализация федеральных государственных образовательных 
стандартов среднего профессионального образования

Внесены изменения 

в 234 ФГОС СПО

Увеличение сроков 
получения СПО по ППКРС 

на 5 месяцев

Предоставлено право на 
увеличение объема времени 
на проведение практик за счет 
вариативной части учебных 
циклов ППКРС и ППССЗ

Предоставлена возможность 
получения среднего 
профессионального образования 
по ППССЗ в заочной форме 

обучения в 66 ФГОС СПО

Обучение лиц, зачисленных до 
вступления в силу приказов в 
образовательные организации  по 
ППКРС, осуществляется 
в соответствии с ФГОС СПО с учетом 
изменений в части сроков получения 
образования по решению 
образовательной организации и с 
согласия обучающегося

ПРИКАЗЫ МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
о внесении изменений во ФГОСы СПО

от 17.03.2015 № 247, от 25.03.2015 № 272
от 09.04.2015 №№ 389, 390, 391



Благодарю за внимание!
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