
ФОРМЫ КОНТРОЛЯ 
ЗНАНИЙ



2

Классификация форм контроля:
Формы контроля

Традиционные Новационные
●Контрольная работа
●Индивидуальное собеседование
●Коллоквиум
●Зачет
●Переводные и семестровые 
экзамены

●Защита курсового проекта
●Государственные экзамены
●Защита дипломного проекта

●Тестирование
●Рейтинг
●Комплексный экзамен
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Педагогический контроль:
Функции педагогического контроля:
● Диагностическая
● Обучающая
● Воспитательная
Требования:
● Объективность
● Валидность
● Надежность
● Экономичнсть
Формы педагогического контроля:
● Экзамены
● Зачеты
● Устный опрос
● Письменные контрольные работы
● Рефераты
● Курсовые, проектные  работы
● Тестирование
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Педагогический контроль: 
(по времени классифицируется)

Входной контроль:
● Дает первичную информацию преподавателю о способах 

организации обучения студентов
Текущий контроль:
● Помогает дифференцировать студентов на успевающих – 

неуспевающих
● Мотивирует обучение
Тематический контроль:
● Оценка результатов изучения темы или раздела
● Обратная информация преподавателю для корректировки 

средств и методов обучения
Рубежный контроль:
● Проверка учебных достижений каждого студента перед 

началом изучения следующей темы (раздела)
Итоговый контроль:
● Экзамен по курсу, выявляет способность студента к 

дальнейшему обучению
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Устный ответ:
Преимущества:
● Обучающий эффект для всей группы
Недостатки:
● Эпизодичность контроля
● Занимает много времени
● Неравность условий и потенциальная 

субъективность оценки
● Осуществляется выборочная проверка знаний

Может быть рекомендован для организации разбора 
(тренинга) с группой наиболее трудных разделов и 
тем дисциплины
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Контрольная работа:
Преимущества:
● Равенство условий контроля
● Объективность оценки
● Единство требований
● Документированный результат контроля
● Возможность контролирования на заранее 

определенном уровне
Недостатки:
● Занимает много времени
● Низкая технологичность проверки
● Осуществляется выборочная проверка знаний
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Индивидуальное собеседование:
Преимущества:
● Позволяет оценить логику поиска ответа
● Оценивается способность к творческой работе
● Присутствует обучающий эффект
Недостатки:
● Занимает много времени
● Возможная субъективность оценки
● Значительные трудозатраты преподавателя
● Осуществляется выборочная проверка знаний
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Курсовая (индивидуальная) работа:
Преимущества:
● Оценивается способность к практическому 

применению полученных знаний
● Предполагается творческий подход
● Обучающий эффект и систематизация полученных 

знаний
● Документированный результат контроля
Недостатки:
● Занимает много времени
● Возможность субъективной оценки
● Низкая технологичность проверки
● Необходимость контроля авторства исполнения 

работы
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Тестирование:
Преимущества:
● Значительный объем материала, который может быть 

проверен за короткий отрезок времени
● Возможность контролирования на заранее определенном 

уровне
● Единство требований
● Однозначность ответа
● Объективность оценки
● Простота документирования ответа
● Экономия времени
● Возможность оперативного контроля и корректировки 

учебных программ
● Возможность использования технических средств
● Контроль может осуществляться при отсутствии 

преподавателя
● Возможность статистической обработки результатов
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Тестирование:
Недостатки:
● Сложность в оценке умения решать творческие проблемы
● Возможность оценить лишь конечный ответ
● Невозможность оценить сам процесс формирования ответа
● Отсутствие «обратной связи» с преподавателем 

(отсутствует обучающий элемент)
● Формализованный характер выборочного ответа
● Неизбежность подсказки при альтернативном ответе
● Возможность запомнить ложный или верный ответ
● Упрощение стоящей задачи. Вместо самостоятельного 

формулирования полного ответа требуется выбрать 
правильный

● Необходимость высокой квалификации преподавателей и 
экспертов, составляющих задания

● Предвзятость преподавателей к этой форме контроля
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Тестирование: 
(возможности администрирования)
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Z={φ, Sφ, mc, ml } 

Тестирование: (типы заданий - закрытое)
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Тестирование: (типы заданий - закрытое)
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Тестирование: (типы заданий - открытое)
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Z={φ, Sφ, mc, ml } 

Тестирование: (типы заданий - открытое)
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Тестирование: (типы заданий установление 
соответствия)
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Тестирование: (типы заданий – установление 
порядка)
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Выводы:
� Важнейшими задачами контроля являются мотивация 

обучения и организация работы студентов. Кроме того, 
контроль занимает одно из ведущих мест в процессе 
запоминания материала.

� Контроль должен быть систематическим.
� Контрольные мероприятия должны быть четко 

спланированы (следовать за изученным материалом).
� В определении содержания и формы контроля 

необходим системный подход. Помочь в определении 
содержания может спецификация тестовых заданий.
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Дополнительная литература

� Подласый И.П. Педагогика.-М.:ВЛАДОС, 1999
� Вульфсон Б.Л., Малькова З.А. Сравнительная педагогика.-

Воронеж, 1996
� Мижериков В.А., Ермоленко М.Н. Введение в педагогическую 

профессию.-М.:ПОР, 1999


