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Frontend / Backend / Fullstack

Junior / Middle / Senior / Lead

• Написание кода

• Понимание алгоритмов

• Архитектура

• Глубокое знание используемых технологий

• Системное мышление

Разработка



Граф-дизайн / Интерфейсы
Инженерная психология
Бизнес аналитика

• Проработка сценариев взаимодействия с 
пользователем

• Создание портрета пользователя

• Умение встать на место пользователя

• Придумывание интерфейсов

• Анкетирование

UX



Бизнес-аналитика –UX

Системный аналитик –разработка и архитектура

• Системное мышление

• Дотошность

• Умение упрощать

• Умение объяснять

• Умение встать на место пользователя

Аналитика



Ручное тестирование / Автоматическое тесты

• Страсть к расследованиям

• Умение ломать

• Дотошность

Автоматические тесты – для регрессионного 
тестирования и стресс-тестирования

Ручное тестирование – для новой функциональности и 
всего остального

Тестирование



Горка тестирования



Мороженка тестирования



Подсказки внутри продукта

Раздел помощь

Документация

• Редактура - умение писать лаконичные и 
понятные тексты

Документирование



Помощь в предметной области и прием ошибок от 
пользователей

• Стрессоустойчивость

• Желание помочь людям

• Терпение

• Умение объяснять

• Стрессоустойчивость

Техническая поддержка



Установка и конфигурирование продукта у 
заказчика

• Определенный уровень программирования

• Умение общаться с заказчиком

Внедрение



Установка разработок на боевые сервера

Разработка и поддержка средств мониторинга, 
администрирования, инструментов разработки

DevOps



• Стратегическое видение

• Умение слушать и понимать

• Умение объединять людей в команду

• Умение мотивировать

• Умение организовывать процесс

• Умение отсекать лишнее

Управление



У каждого своя роль в команде



Спасибо за внимание!


