Dan z prijmu fyzickych osob
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Prijmy z majetku
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Dilci zaklad dané prijmu z kapitalového
majetku § 8

prijmy z kapitalového
majetku DZD§8 =P

prijmy, které zdanuje
platce dané zvlastni
sazbou dané, podle § 36
ZDP - samostatny zaklad
dané

prijmy zahrnované
poplatnikem do zakladu
dané v priznani k dani z
prijmu fyzickych osob

® nesnizuji se o vydaje




Prijmy tvorici samostatné zaklady daneé

uroky z vkladt na béznych tctech podle podminek banky neurcéenych
k podnikani

podily na zisku z obchodni korporace

podily na zisku tichého spoleénika

davky penzijniho pripojisténi se statnim prispévkem a doplnkového
penzijniho sporeni po sniZeni o zaplacené prispévky na penzijni pripojisténi,

plnéni ze soukromého zZivotniho pojisténi po snizeni o zaplacené pojistné,




°rymy tvoricli samostatne zaklady dane
(troky)

9,

uroky plynouci ze smének vystavenych bankou k zajisténi
vkladu,

uroky z vkladi na vkladnich knizkach,

uroky z vkladi na aspornych tctech,

uroky a jiné vynosy z vkladnich list,

urokové vynosy z obligaci apod.




Dan vybirana srazkou dle zvlastni

sazbbdané

samostatny zaklad dané

sazba dané: 15 %

povinnost srazit — pri vyplaté nebo pripsani

Platce daneé je povinen odvést spravci dané srazenou dan do konce
kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl povinen
provést srazku daneé ( § 38d odst. 3).




Prijmy v dilé¢im zakladu dané
z kapitaloveho majetku § 8

O

uroky z vkladi na podnikatelskych béznych tétech,

uroky a jiné vynosy z poskytnutych avéru a ptjcek,

prijmy z prevodu predkupniho prava na cenné

uroky z prodleni, poplatek z prodleni

papiry atd.




Prijmy znajmu § 9

prijmy z najmu

 prijmy z najjmu nemovitosti

* ptijmy z najmu movitych veci, krome prilezitostného
najmu, ktery se zdanuje v rameci ostatnich prijmu dle § 10.




DZD§9=P-V,

Prijmy — vydaje na dosazeni, zajiSténi a udrzeni prijmu
U prijmi z pronajmu miZze vzniknout danova ztrata.

Prijmy z ndjmu (§ 9) nepodléhaji odvodum socidlniho a
zdravotniho pojisténi.

Pokud plynou prijmy z nijmu manzelum ze spoleéného
jméni manzelu, zdanuji se u pouze u jednoho z nich a
mohou si vybrat, kdo bude dosazeny prijem zdanovat.



Vydaje na dosazeni, zajisténi a udrzeni
prijmu z najmu

O

vydaje na dosazeni, udrzeni a
zajisténi prijmt

vz 0 o 4 s z
Procentem z ptijmii 30 %, ale s omezenim prokazané
max. 300 000 K¢
dle Gcetnich
pravidel

Majetek uzivany k najmu neni nikdy povazovan za soucast
obchodniho majetku (i kdyzZ jej mizeme odepisovat).

dle evidence
prijmu a vydaju




Ostatni prijmy § 10

O




DZD §10 = Prijmy — vydaje na dosazeni prijmu

Hodnotu prijmu Ize snizit o prokazané vydaje nutné k
dosazeni prijmi, maximalné vsak do vySe téchto
prijmu.

Jsou-li vydaje spojené s jednotlivym druhem prijmu vyssi
nez prijem, k rozdilu se neprihlizi. Vydaje lze uplatnit pouze
do vySe jednoho druhu prijmu, tzn., Ze nelze v ramci § 10
vykazat ztratu.

Vydaje stanovené procentem lze uplatnit pouze u
prilezitostnych prijmi ze zemeédeélské vyroby a lesniho a
vodniho hospodarstvi, a to ve vysi 80%.



Prilezitostné prijmy

O

prilezitostné prijmy

< 30 000 K¢ > 30000 K¢

ze zemodelské
vyroby, lesniho a
vodniho hosp.

7 ¢innosti

£t . prilezitostnych
prilezitostné

osvobozeny najmu movitych

pausal 80 %




Nékteré z ostatnich druhu prijmu (nejsou-li
osvobozeny od dané):

O

prijmy z prodeje majetku

« nemovitosti
« movitych véci
 cennych papirt

prijaté vyzivné nebo diichod

prijmy ze zdédenych prumyslovych a dusevnich
prav




\l/é'Q




Danové priznani je v souladu se znénim § 38¢g odst. 1
povinen podat kazdy:

jehoZz roéni zdanitelné prijmy za uplynulé zdanovaci obdobi presahly ¢astku
15.000,- K¢€. (do stanoveného limitu 15.000,- K¢ se nezapocitavaji prijmy od
dané osvobozené nebo prijmy, z nichz je dan vybirana srazkou podle zvlastni sazby
dané).

podani danového priznani je také nezbytné, pokud poplatnik dan€ vykazuje
danovou ztratu, a to i tehdy, pokud zdanitelné prijmy nepresahly 15.000,- K¢.
fyzicka osoba, ktera ma kromeé prijmu ze zavislé ¢innosti i jiné prijmy dle § 7 az §
10 ZPD (napf. z podnikani ¢i najmu) vyssi nez 6.000,- K¢ za zdanovaci obdobi.
Danové priznani — do 1. dubna

Danovy poradce a advokat — do 1. Cervence

Podminka: plna moc pro zpracovani a podani danového priznani je podana
do 1. dubna



Vyrovnani danoveé povinnosti

danova povinnost

- zalohy na dan na dané zdanovaci obdobi
+vyplacené danove bonusy

= doplatek nebo preplatek (nebo danovy
bonus)




jednorazove

zalohoveé

Jednorazové - tehdy, pokud neni povinnost platit zalohy na dan. Jedna
se napriklad:
dan vybirana srazkou podle zvlastni sazby dané
pri podani danového priznani v terminu v pripadeé, Ze platime dan
jednorazove (tj. neni povinnost hradit zalohy).

Zalohové platime dan z prijmi:
zaloha na dan z prijmu fyzickych osob stanovena podle § 38h
zaloha podle posledni znamé danové povinnosti dle § 38a u fyzickych
osob s prijmy dle § 7 — 10 podavajicich danové priznani.

Zalohy na dan platime v priibéhu zdanovaciho obdobi.



Zalohy na dan z prijmu fyzickych osob

srazeneé

zamestnavatelem




Posledni znama danova povinnost

O

Posledni znama danova povinnost je ¢astka dané,
ktera byla naposledy pravomocné vymeérena.

1 vySe dané, kterou si poplatnik vypocetl v
danovém priznani (i dodatecném),

« do zdkladu dané se nezahrne diléi zaklad dan€ z ostatnich
prijmi § 10

« s ucinnosti od nasledujiciho dne po poslednim dni lhiity pro
podani daniového priznani.




Vypocet zaloh na dan z prijmu fyzickych osob

O

<0; 30 000 Kc> 0 X

<30 001; 150 000 KE> | 40 % D | pololetné

<150 001; o> 1/4D Ctvrtletné




Zalohy u poplatniku s pirijmy ze zavislé ¢innosti

O

Podil dil¢iho zakladu
daneé ze zavislé cinnosti
(ZC) na zakladu dané
(ZDs ¢.o) s vyjimkou

)
DZD § 10

ZC = 50 % ZDs ¢,

dalsi zalohy neplati

15 % ZD < ZC < 50 % ZDj ¢,

poloviéni zalohy

ZC <15 % ZDg 6.4

celé zalohy




Socialni a zdravotni pojisténi

W iy Z




Zakladni kriteria Gicasti na pojisténi

O

ucast na

subsystému

socialni
zabezpeceni a
statni politika
zameéstnanosti

zdravotni pojisténi

osoba samostatné
vydelecné ¢inna

trvaly pobyt na

; ; zamestnanec
uzemi CR




vymérovaci zaklad = zaklad dané
sazba pojistného = sazba dané
rozhodné obdobi = zdanovaci obdobi
,prehled” = danové priznani




Pojisténci zdravotniho pojisténi (ZP)

pojisténci ZP

soucasné platci nejsou platci
pojistného pojistného

osoby osoby bez osoby, za které
zameéstnanci samostatné zdanitelnych plati pojistné
vydéleéné ¢inné prijmu stat




Rozhodné obdobi ZP

O

rozhodné
obdobi

kalendarni

o kalendarni rok
meésic

osoba bez osoba
zameéstnanec zdanitelnych statni pojiSténec samostatné
prijmu vydélecné ¢inna




VZ = dosazeny prijem ze zavislé ¢innosti v¢. prijmu
nepeneézitych

jen u verejného zdravotniho pojisténi = minimalni
mzda (pro rok 2018 — 12 200 K¢)

Sazba pojistného na zdravotni pojisténi
4,5% plati zameéstnanec,

9% plati zaméstnavatel



Minimalni vymeérovaci zaklad zaméstnance

uZzZpP ne@ati pro:

statni pojisténce
osoby s tézSim zdravotnim postiZenim

osoby pobirajici nemocenskou

osoby celodenné, radné a osobné pecujici o jedno dité do 7 let nebo dveé déti do 15
let

osoby, jejichz hlavnim zdrojem prijmu je samostatna vydelecna cinnost, u ktere se
vymeérovaci zaklad rovna alespont minimalnimu vymeérovacimu zakladu




Vymeérovaci zaklad = 50 % z (prijmy — vydaje na dosaZeni,
zajisténi a udrzeni prijmu dle § 7 ZDP)

Sazba pojistného je 13,5 %

Minimalnim vymeérovacim zakladem je dvanactinasobek
50 % prumeérné mesicni mzdy v narodnim hospodarstvi za
kalendarni rok o dva roky predchazejici roku, pro ktery je
vymeérovaci zaklad stanovovan (pro rok 2018 — 179 880 K¢, tj.
meésicni 14 990 K¢).

Minimalni pojistné OSVC 2 024 K& mésiéné

Pokud je OSVC osobou, za kterou plati pojistné také stat nebo
zaméstnancem, neplati pro ni minimalni vymerovaci zaklad



je tvoreno:

diichodovym pojisténim,

nemocenskym pojisténim,

prispévkem na statni politiku zameéestnanosti,
Poplatnici:

zameéstnavatelé,

zameéstnanci,

osoby samostatné vydélec¢né ¢innée,

osoby dobrovolné ucastné duchodového pojisténi,




Maximalni vymerovaci zaklad SP

je vzdy stanoven na kalendarni rok

Od roku 2013 pouze pro socidlni zabezpeceni

48 nasobek prumeérné mzdy za kalendarni rok pro
socialni pojisténi ( pro rok 2018 castka 1.438.992 K¢)

Prumeérna mzda stanovena vyhlaskou (pro rok 2018
29.979 K¢).




Minimalni vymerovaci zaklad SP

Minimalni vymerovaci zaklad neni pro zaméstnance a
zameéstnavatele stanoven.

Minimalni vymérovaci zaklad OSVC:

e 25 % primérné mzdy u hlavni SVC
« 10 % u vedlej$i SVC

je vzdy stanoven na kalendarni rok

Primérna mzda stanovena vyhlaskou (pro rok 2018
29.979 K¢).




Vymerovacim zakladem je prijem zameéstnance
(hruba mzda).

Sazby pojistného:
6,5 % z vymerovaciho zakladu — zaméstnanec,
25 % z vymeérovaciho zakladu — zaméstnavatel



Vymeérovaci zaklad

U OSVC je vvinérovacim zakladem ¢4stka, kterou si uréi,
ne vSak méné nez 50 % danového zakladu. Danovym
zakladem je dilci zaklad dané dle § 7 zakona o danich

z prijmu., tj. ze samostatné vydelecné ¢innosti.

Sazba pojistného

Diichodové pojisténi 28 %
Prispévek na statni politiku zaméstnanosti 1,2 %
Nemocenské pojisténi (dobrovolné) 2.3 %



Minimalni ro¢ni vymeérovaci zaklad ¢ini v roce
2018 pro socialni pojisténi 89 940 K¢ (¢tvrtina
prumérné mzdy). Z tohoto zakladu se odvijeji také
minimalni zalohy pro rok 2018.

Pro rok 2018 tedy ¢ini minimalni zaloha na socialni
pojisténi 2 189 K¢ (89 940 * 0,292 / 12).

Poznamka: Minimdlni vymeérovaci zaklad pro zdravotni pojisténi v roce 2018 ¢ini 179 880 K¢.
Minimalni zaloha na zdravotni pojisténi pro rok 2018 je tedy 2 024 K¢ (29979 /2 *
0,135).



hlavni ¢innost = vzdy Gicastny na duichodovém
pojisténi
vedlejsi cinnost = povinna ucast jen pri prekroceni
stanoveného limitu, jinak dobrovolné
(limit pro rok 2018 = 71 950 K¢)
Plati napr. pro:
zamestnanec,

pobira invalidni nebo starobni diichod,

nezaopatiené dité (tj. napriklad student do 26 let véku)
atd.



(hodnoceno po ka@déf‘nich mesicich)

vykon vedlejsi

¢lnnosti

7z duvodu
soclalni

soubéh se
zamestnanim

pozice




Osoby samostatné vydéleéné ¢inne

O

a
1

duchodové
zabezpeceni a
statni politika
zamestnanosti

verejné zdravotni
pojisténi

dicHoAGVE

e pojisténi a statni nemocenské
i politika pojisténi

zamestnanosti

dobrovolné




Platby na pojistné u OSVC

O

verejné

zdravotni
pojisténi

socialni
zabezpeceni

mésiéni zalohy iednorazove za B ; ; nemoenské
+ doplatek rozhodné dichodové pojisténi
nebo preplatek obdobi pojistent (dobrovnolng)
meésicni zalohy s
mésicné
+ doplatek [ pojistné
nebo preplatek




Terminy pro platby u zdravotniho pojisténi OSVC

O

zalohy v obdobi béZného mésice do osmého dne
nasledujiciho meésice

Prehled o prijmech a vydajich do konce meésice
dubna, v pripadé zpracovani danového priznani
danovym poradcem do konce cCervence.

Doplatek pojistného je splatny do 8 dnti po dni,
kdy byl, pripadne meél byt podan Prehled o
prijmech a vydajich




Terminy pro platby u socialniho zabezpeéeni OSVC

O

zalohy za kalendarni mésic od 1. do 20. dne nasledujiciho
mesice

Prehled do 1 mésice po dni, kdy mélo byt podano danové
priznani k dani z prijmu fyzickych osob, tj. do konce dubna
pripadné do konce Cervence.

doplatek pojistného je splatny do 8 dnu po dni, kdy byl,
pripadné me€l byt podan Prehled o prijmech a vydajich

od meésice, ve kterém byl podan Prehled, se méni vyse zalohy
na dichodové pojisténi a platba nemocenského pojisténi




