
История развития Вооруженных 
Сил Российской Федерации. 

Военные реформы.



Истоки зарождения военной 
организации нашей страны

Иван Великий (1462-1505) – начало 
формирования служилого дворянства. 
Массовая раздача земельных наделов и 
поместий княжеским слугам и вольным 
людям, при условии несения ими службы.
Дворянское ополчение.



Военные реформы Ивана 
Грозного (1550-1571)

▪ Указ от 3 октября 1550 г. О разделе земель 
вокруг Москвы 1000 помещиков, занявших 
ключевые командные посты в армии.

▪ Упорядочение системы комплектования и 
военной службы в поместном войске.

▪ Организация централизованного управления 
армией.

▪ Создание постоянного стрелецкого войска.
▪ Создание постоянной сторожевой службы на 

южной границе.



Военные реформы Петра I - военные 
преобразования в России в 1-й 
четверти XVIII века.
▪  создание русской (национальной) регулярной армии и флота 
▪ рекрутская система комплектования, 
▪ упразднение ранее существовавших разнородных воинских 

формирований и введение однотипной организации и 
вооружения в пехоте, коннице и артиллерии, единой системы 
воинского обучения и воспитания, регламентированных уставами

▪ централизация военного управления, замена приказов Военной 
коллегией и Адмиралтейств-коллегией, учреждение должности 
главнокомандующего, при котором был создан полевой штаб во 
главе с генерал-квартрместером 

▪ открытие военных школ для подготовки офицерских кадров и 
регламентирование службы офицеров 

▪ проведение военно-судебных реформ .



Военные реформы 1860-70-х  под 
руководством военного министра Д. А. 

Милютина 
▪ замена рекрутской повинности всесословной воинской 

повинностью, создание обменного резервного запаса, 
образование военно-окружной системы управления (15 
округов) 

▪ выделение нового «Положения о полевом управлении 
войсками в военное время», перевооружение армии нарезным 
стрелковым оружием и артиллерией 

▪ реорганизация боевой подготовки войск (разработка и 
введение в войсках новых воинских уставов), а также системы 
подготовки офицерских кадров (замена кадетских корпусов 
военными гимназиями, учреждение военных и юнкерских 
училищ). 

▪ Цель реформы – создание массовой армии, ликвидация 
военной отсталости России, выявленной в

Крымской войне 1853-56гг



Военные реформы 1905-1912 
гг. 
▪ усилена централизация военного управления 

(введена территориальная система 
комплектования); 

▪ сокращены сроки службы, омоложен офицерский 
корпус; 

▪ приняты новые программы для военных училищ, 
новые уставы и новые образцы артиллерийских 
орудий; 

▪ создана тяжелая полевая артиллерия, усилены 
инженерные войска и улучшено материальное 
обеспечение.

Преобразования Вооруженных сил после 
поражения России в русско-японской войне 
1904-1905гг.



Военные реформы 1917-1918 гг., 
формирование Красной Армии.

▪ В декабре 1917 г. СНК принял декреты, отменявшие воинские 
чины, звания, знаки различия и преимущества. Вся власть 
передавалась солдатским комитетам и советам. Командиры - 
вплоть до командира полка - избирались на общих собраниях 
частей. Параллельно осуществлялась частичная 
демобилизация армии. 

▪ В январе 1918 г. СНК издал декрет «О создании Рабоче-
Крестьянской Красной Армии». Новая армия формировалась 
по принципу добровольности и рекомендаций от войсковых 
комитетов, партийных и профсоюзных организаций. 
Верховным руководящим органом становился СНК, органом 
непосредственного управления - Наркомвоендел. 

▪ В апреле 1918 перешли от принципа добровольности к 
принципу воинской повинности, от выборов командиров - к их 
назначению. В мае же вводится всеобщая воинская 
повинность



Военные реформы 1937-1939 
гг.

▪ создание в марте 1938 г. Главного Военного Совета Красной 
Армии и Главного Совета Военно-Морского Флота, ведавших 
вопросами военного строительства.

▪  Вводится институт военных комиссаров, просуществовавший 
до августа 1940 г., когда вместо них вводится должность 
заместителей командиров по политической части. 

▪ Воинская обязанность распространялась теперь на всех. 
▪ Были увеличены сроки военной службы, снижался призывной 

возраст, удлинялся срок пребывания в запасе. 
▪ Весь личный состав ВС обязывался к военной присяге. 
▪ Повышается ответственность за дезертирство и самовольные 

отлучки из части.



Военные реформы периода 
Отечественной войны.

▪  изменение системы организации высшего командования, 
▪ объявляется всеобщая мобилизация всех мужчин с 19 до 55 лет. 
▪ Усложнилась структурная организация вооруженных сил. Структура 

ВС включала теперь фронты, армии, корпуса, дивизии, бригады, 
полки, батальоны, роты, взводы и отделения.

▪  В 1942 г. издается Боевой устав пехоты. 
▪ Вводится деление военнослужащих на рядовой, сержантский, 

офицерский составы и генералитет, были введены новые знаки 
различия. 

▪ Усложнилась и увеличилась система военных трибуналов, 
учреждено Главное управление тыла.

▪ Было принято постановление, обязывающее республиканские, 
областные и районные комитеты партии развернуть в тылу врага 
сопротивление (партизанское движение). 



Военные реформы 90-х годов.

▪ Первый этап (завершился в 1992 году). было остановлено снижение 
уровня боевой готовности, начавшееся после распада СССР, 
пересмотрены подходы к созданию группировок войск и сил общего 
назначения и начато формирование новых в связи с изменившимися 
государственными границами. Тогда же были расформированы 3 
управления военных округов, 8 управлений армий, 1 армейский 
корпус, 15 управлений дивизий, 8 военных училищ. Начался процесс 
сокращения объединений и соединений.

▪ Второй этап реформ проходил с 1993 по 1995 год. В ходе его на 
сотни тысяч сократилась численность Вооруженных Сил. На 1 
января 1996 года в них находилось лишь около 1,7 млн человек 
вместо 2,8 млн в 1992-м! В ходе этого этапа правительство пришло к 
важнейшему выводу, что мы не можем иметь сильные группировки 
войск вдоль всей границы. Поэтому в основу строительства ВС был 
положен принцип мобильной обороны.



Военная реформа в РФ 
(1997—1999)

▪ Начало реформирования было положено Указом 
президента Б. Н. Ельцина «О мерах по обеспечению военного строительства 
в Российской Федерации» от 26 ноября 1996 года.

▪ Было принято решение сократить штатную численность ВС к 1 января 1999 
года с 1,7 млн до 1,2 млн военнослужащих и с 600 тыс. до 300 тыс. человек 
гражданского персонала.

▪ Были объединены Ракетные войска стратегического назначения, Военно-
космические силы и Войска ракетно-космической обороны , таким образом 
был создан новый вид войск. 

▪ Количество военных округов сокращено с восьми до семи. 
Упразднён Забайкальский военный округ.

▪ Совершён переход к четырёхвидовой структуре ВС: сухопутные войска (СВ), 
военно-воздушные силы (ВВС), ракетные войска стратегического назначения 
(РВСН) и военно-морской флот (ВМФ).

▪ Число военно-учебных заведений и научно-исследовательских учреждений 
было сокращено примерно вдвое.

▪ К началу 1999 года была подготовлена новая военная доктрина РФ.



Военная реформа в РФ (2000 
годов)

▪ сокращение срока службы по призыву;
▪ увеличение числа контрактников;
▪ введение альтернативной гражданской службы;
▪  сокращение численности и оптимизация структуры Вооружённых сил;
▪  улучшение материального положения военнослужащих;
▪  коренная реорганизация военного управления, Вооружённые Силы России 

были переведены на «трёхвидовую структуру» — Сухопутные войска, ВВС и 
ВМФ.


