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Жетістік дегеніміз – рухани əрі дене қуатын бір 
мақсатқа бағыттау, сол мақсатқа жету. Қандай да бір істі 
тындырымды да тыңғылықты істеу де өз алдына 
жетістік. Ойдағыдай істелген іс, жоспарланғандай 
атқарылған жұмыс, мұрат етілгендей орындалған арман 
– жетістіктің нақ өзі. Бұл көзді қаншалықты аршыған 
адам қмірде соншалықты бақыт табады. Адамның 
шаттыққа оранып, құмарлана өмірден лəззəт алатын, 
қуанышқа бөленіп, рахаттана шат-шадыман болатын 
бақытқа жету жолдарының бірі – осынау жетістік.



1.ЖЕТІСТІККЕ ЖЕТУ МОТИВАЦИЯСЫНЫҢ 
ТЕОРИЯЛЫҚ НЕГІЗДЕРІ

1.Жетістікке жету мотивациясының қамтамасыз 
ететін негізгі механизм

Жетістікке ұмтылғанда адамға тұлғалық 
қасиеттермен бірге даралық ерекшеліктері жəне ерік 
сапаларының да əсері мол. Егер бастаған ісін аяғына 
дейін жеткізсе, қиындықтан момынсымаса 
шыдамдылық, табандылық танытатын болса міндетті 
тұрде кез келген іс-əрекетте жетістікке жете алады. 
Жалпы жетістікке жету мотивациясы теориясында 
табандылық 1958 жылдан бастап арнайы зерттеудің 
обектісі болып табылды.



Х. Хекхаузен, М. Уинтерботт, Э. Френч, Ф. Томас 
жəне басқа ғалымдардың еңбектерінде жетістікке жету 
мотивациясы табандылықпен тығыз байланыста 
екенін көрсеткен. Х. Хекхаузеннің ойынша, 
табандылық мотивация сапасы жəне күшіне 
байланысты болатын құбылыс деп санады. Бұл 
сұрақтарды зерттеу жоғары сынып оқушыларына, 
студенттерге жəне ересек адамдарға жүргізілді. М.В. 
Матюхина жəне Т.А. Саблина еңбектерінде жетістікке 
жету мотивациясының қалыптасу жəне зерттеу 
мəселесіне байланысты сұрақтарды кіші мектеп 
жасында қарастыру қажеттігін негіздейді.



1.Тұлғаның жетістікке жету жолындағы 
ұстанымдары

Жетістікке жету жолындағы ұстанымдар:
1Алдыңа мақсат қою;
2 Сені жетістік күтіп тұрғанына үміттену;
3 Іске дайын болу;
4 Адымыңды анық басу;
5 Алға ұмтылу;
6 Қорықпау, күмəнданбау;
7 Көңіліңді тоқ ұстау;
8 Жаңашыл болу;
9Басқалармен кеңесу;
10 Тəуелсіз болу;
11 Біртұтасты бөлшектеу;
12 Жетістіктеріңнің қайдан келуің ұмытпа



Жетісітікке жету үшін:
1 Өз потенциалынды білу;

2 Өзіңе шектеу қоймау;
3 Өзіңді мойындату;
4 Сезіміңді сыйлау;

5 Əдетке айналдыру;
6 Құндылықтарынды таны.



1.Ұлы тұлғалардың жеткен жетістіктері
Нұрсұлтан Назарбаев
Экономика ғылымдарының докторы (1993)
ҚР Ұлттық ғылым академиясының (1995) жəне басқа да 
ғылыми мекемелер мен шетел оқу орындарының академигі
Қазақстан халқы Ассамблеясының төрағасы
Қазақстанның Қарулы Күштерінің Жоғары Бас Қолбасшысы
Дүниежүзілік қазақтар қауымдастығының төрағасы
Нұр Отан Халықтық-демократиялық партиясының төрағасы
Дүние жүзі қазақтары ассоциациясының төрағасы
Орталық Азия мемлекеттері Достық қорының құрметті 
төрағасы
ЕҚЫҰ-нің бас төрағасы
Бірнеше жыл Халықаралық Аралды құтқару қорын басқарды  



2.ТҰЛҒАНЫҢ ЖЕТІСТІККЕ ЖЕТУ МОТИВАЦИЯСЫН ЗЕРТТЕУ
2.1. Тұлғаны бет –бейнесі арқылы анытау

“Автопортрет” проективті əдістемесі
Автопортрет - əдістемеге қатысқан адамның өзі ойлап шығарған адам 

бейнесі. Психодиагностика үшін автопортреттің салыну моделі мен 
типологиялық белгілерінің болуы маңызды. 



2.2. Тұлғалық қасиеттерін жазуы арқылы анықтау 
Жазба мен мінез-құлық байланысын графология ғылымы 

зерттейді. Ол адамның қол жазуына қарап, оның ақылын, 
жігерін, өзін-өзі бағалауын, эмоционалдылығын жəне тағы 
басқа қасиеттерін анықтауға мүмкіндік береді. 



2.3. Тұлғаның жетістікке жетуге деген құлшынысын 
анықтау

Т. Элерстің жетістікке жету мотивациясын зерттеу 
əдістемесі. 

Нұсқау: Қазір сіздерге 41 сұрақ беріледі, оның 
əрқайсысына «ия» немесе «жоқ» деп жауап 
берулеріңіз қажет.

Мақсаты: тұлғаның жетістікке жетуге деген 
құлшынысын анықтау.



ҚОРЫТЫНДЫ 
Кез келген елдің басты капиталы ол - үздік 

технология жəне қазіргі заманға сай білімді адамдар, 
инновациялық жаңалықтарға ашық, өзін-өзі дамыта 
алатын жəне шығармашылықты жүзеге асыра алатын 
тұлғалар.

Осыған орай Президент Н.Ə. Назарбаевтың 
Қазақстан халқына Жолдауында бірінші міндет 
ретінде ұлттың бəсекеге қабілеттілігі факторы 
ретінде білімділік деңгейін жоғарылату ұсынылады.


