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В структуре инновационной 
методической деятельности выделены

1) умение педагога осуществлять инновационную 
педагогическую деятельность; 

2) способность проектировать и конструировать 
педагогические инновации, то есть 
профессионально отбирать содержание, 
проектировать реализацию этого содержания через 
применение современных педагогических 
технологий; прогнозировать ожидаемый 
результат, который может быть получен в ходе 
реализации инновации, описывать критерии 
оценивания эффективности спроектированной 
инновации

 



Методическое сопровождение 
инновационной деятельности педагогов

целенаправленная специально организованная 
деятельность, ориентированная на обеспечение 
информированности педагогов в сфере 
педагогической инноватики, формирование 
направленности на саморазвитие, на углубление 
знаний в сфере инновационной деятельности и 
потребности в ней, формирование умений и 
навыков по применению инновационных 
педагогических технологий, развитие творческих 
способностей



Задачи инновационной методической работы в 
ходе реализации ФГОС ДО

1. Обеспечивать усвоение педагогами нормативных 
документов, регулирующих учебно-педагогические, 
трудовые, правовые и морально-нравственные отношения 
в сфере ДО, а также требований ФГОС к основной 
образовательной программе ДО;
2. Совершенствовать профессионально-педагогических 
компетентностей воспитателей для организации 
образовательного процесса с воспитанниками на новых, 
современных подходах  
3.  Обогащать профессиональный опыт и формировать 
способности ориентироваться в разнообразии средств и 
режимов образования, максимально учитывая потребности 
детей и родителей при выборе образовательных 
технологий.



Формы и методы работы с педагогическим 
коллективом в условиях введения инноваций
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Опрос педагогов ДОО (72) 

1. Пользуется ли у Вас 
авторитетом старший 
воспитатель в 
вопросах, касающихся 
методической работы 
в ДОО?

•  да – 60 %

• нет – 12 %

• не всегда – 28 %

2. Оказывает ли Вам 
помощь и 
профессиональную 
поддержку старший 
воспитатель в 
подготовке к 
аттестации?

•  да, всегда разъяснит 
организацию работы для 
аттестации, помогает в 
подготовке документов – 46 %

•  да, но не во всём (или помогает 
в наработке материала, или 
помогает только в оформлении 
документов) – 37 %

•  нет – 17 %



3. Оказывает ли Вам 
помощь и 
профессиональную 
поддержку старший 
воспитатель в работе по 
методической теме 
самообразования?

•  да (в выборе темы, разработке 
плана и содержания работы, в 
разработке критериев оценки 
результатов работы по теме, в 
подготовке обобщения опыта 
работы по теме и т.д.) – 44 %

• да, но не во всём – 27 %

•  почти не помогает, всё делаю 
сама – 29 %

4. Оказывает ли Вам 
помощь и 
профессиональную 
поддержку старший 
воспитатель в 
подготовке выступления 
из опыта работы?

•  да (в формулировке темы, 
разработке плана и 
содержания выступления, 
даёт рекомендации по 
подготовке презентации и т.
д.) -43 %

•  да, но не во всём – 33 %

•  почти не помогает, всё 
делаю сама – 24 %



5. Знакомит ли старший 
воспитатель 
педагогический 
коллектив с 
предстоящими 
событиями на месяц?

•  да, мы всегда вовремя знаем о 
всех предстоящих событиях 
(конкурсах, открытых 
мероприятиях, семинарах, 
курсах и т.д.) – 75 %

•  знакомит, но не в полном 
объёме – 18%

• нет, всё приходится узнавать у 
коллег из других садов, 
интернета и т.д.- 7 %

6. Как проходят 
педагогические 
советы в вашем 
ДОО?

•  почти всегда педагоги 
являются активными 
участниками 
педсоветов – 82 %

•  на педсоветах часто 
бывает обстановка 
формализма и 
пассивности педагогов 
-18%



7. Как часто на базе вашего ДОО 
организуются муниципальные и 
региональные методические 
мероприятия?

•  очень часто – 12 %

• часто – 58 %

• редко – 30 %

• уже несколько лет 
ничего не 
организовывалось – 0%



Показатели эффективности инновационной 
методической деятельности

- рост инноваций и творческих 
профессиональных достижений педагогов 
(показатели: результаты диагностики 
эффективности и результативности внедрения 
инноваций, публикации о результатах 
внедрения инноваций);

- стремление и готовность педагогов и детей к 
творческим видам деятельности, в том числе к 
исследовательской, инновационной и др.

- уровень аналитической культуры управления 
(положение о творческих группах и т.д.);



Показатели эффективности инновационной 
методической деятельности

- Сформированность системы инновационного 
методического обеспечения профессионализма 
(показатели: мнения педагогов, родителей,  
администрации об удовлетворенности 
различными видами обеспечения);

- удовлетворенность качеством образования всех 
субъектов образовательного процесса – детей, 
педагогов, родителей, общественности 
(показатели: опросы мнений, высокая 
востребовательность образовательных услуг);

- показатели личностного роста педагогов и детей 
(показатели: мнения детей, родителей, социально-
психологических исследований)





название Дата, время место

ВЕБИНАР Механизм разработки 
авторской образовательной 
программы в ДОО: современные 
подходы и опыт реализации

«12» 
декабря 
в 15.00

ИРО

СЕМИНАР «Современные подходы к 
повышению финансовой грамотности 
участников образовательных 
отношений ДОО»

«13» 
декабря 
в 10.00

ИРО

СЕМИНАР «Эффективные практики 
приобщения воспитанников 
дошкольных образовательных 
организаций к традициям и 
ценностям семьи, общества и 
государства».

«17» 
декабря 
в 14.30

ИРО


