
ПОРТФОЛИО
СЛУШАТЕЛЕЙ

курса повышения 
квалификации 

«Реализация 
образовательных программ 
технического и 
профессионального 
образования, разработанных 
на основе модульно-
компетентностного подхода» 



Резюме 
слушателяФ.И.О Забродина Ирина Витальевна

Дата рождения 12.11.1984

Образование Высшее

Место учебы ФГОУ ВПО «Курганская сельскохозяйственная 
академия» им. Т.С Мальцева

Место работы КГКП «Костанайский сельскохозяйственный 
колледж»

Специальность «Производство молочной продукции»

Педагогический стаж 
работы

4 года

Контактный телефон 8-705-523-70-40

Е-mail: zabrodinairina12111984@mail.ru



Резюме 
слушателяФ.И.О Мырзагереев Жандос Молдабайұлы

Дата рождения 4. 03.1993

Образование Высшее

Место учебы Костанайский сельскохозяйственный колледж им 
Ахмета Байтурсынова

Место работы КГКП «Костанайский сельскохозяйственный 
колледж»

Специальность «Ветеринария»

Педагогический стаж 
работы

1 года

Контактный телефон 8-705-523-70-40

Е-mail: Dos_93kz@mail.ru



Резюме 
слушателяФ.И.О Катрюк Алёна Александровна

Дата рождения 20.08.1986

Образование Высшее

Место учебы Костанайский государственный университет 
им. А. Байтурсынова 

Место работы КГКП «Костанайский сельскохозяйственный 
колледж»

Специальность «Организация питания»

Педагогический стаж 
работы

10 лет

Контактный телефон 8-777 795 11 71

Е-mail: Altna/katryuk@mail.ru



Модульное обучение, основанное на 
компетентностном подходе



Механизм 
внедрения в 

учебный процесс 
типовых учебных 

планов и 
образовательных 
программ ТиПО, 
основанных на 

модульно-
компетентностном 

подходе



Практика разработки рабочих учебных планов и 
программ, основанных на модульно-компетентностном 

подходе



Түсінік хат 
Пояснительная записка



Контрольный лист



Формирование учебно-методического 
комплекса







Формативное оценивание - 
определение текущего уровня 
усвоения знаний и навыков в 

процессе повседневной работы на 
занятиях и/или дома, осуществление 

оперативной взаимосвязи между 
студентом и преподавателем в 

процессе обучения. 

Суммативное оценивание – 
предназначено для определения 

уровня сформированности 
знаний и учебных навыков при 

завершении изучения блока 
учебной темы. 

Преимущества критериального оценивания
▪ Соответствует предметным учебным целям  и не зависит от настроения педагога (способствует 

повышению объективности оценивания)
▪ Предоставляет чётко сформулированные уровни достижения
▪ Делает оценивание более  понятным для всех  участников  образовательного процесса (студентов, 

родителей, педагогов)
▪ Способствует развитию навыков самооценивания
▪ Воспитывает ответственность обучающихся за результат своего труда
▪ Способствует росту  мотивации к обучению
▪ Повышает качество образования
▪ Оценивание обучающихся на каждом этапе урока (студенты видят, из чего складывается итоговая 

оценка обучения)
▪ Самооценка и взаимооценка (работая в паре и/или группе, формируется умение студентов работать в 

коллективе, но при этом наблюдается минимальное влияние педагога на итоговую оценку обучения)

Методы оценки планируемых (ожидаемых) 
результатов и учебных достижений студентов



СОВРЕМЕННЫЕ ВИДЫ, ФОРМЫ И МЕТОДЫ ОЦЕНКИ 
(КРИТЕРИАЛЬНОЕ, ФОРМАТИВНОЕ И СУММАТИВНОЕ 

ОЦЕНИВАНИЯ)

Критериальное оценивание

Формативное 

Текущий 
уровень ЗУН и 
компетенции

Коррекция 

Суммативное 

Рубежный и итоговый 
уровень ЗУН и 
компетенции



Заключение  
Преимущества и недостатки образовательной 
программы технического и профессионального 

образования разработанных на основе 
модульно-компетентностного подхода 

Недостатки:
         Недостаточная материально-техническая  база учебного 
заведения;
         Необходимость получения рабочей квалификации, 
преподавателям ведущим модули;
         Недостаток разработанных УМК по модулям;

         Преимущества:
         Выявление перспективных направлений научно-
методической работы преподавателей
         Системный подход к построению курсов и определение 
его содержания
         Быстрая дефференцияция студентов


