
ПОВЫШЕНИЕ ПРАВОВОЙ КУЛЬТУРЫ 
ОРГАНИЗАТОРОВ ВЫБОРОВ 

ВАРЛЕН МАРИЯ ВИКТОРОВНА 
ПРОФЕССОР КАФЕДРЫ КОНСТИТУЦИОННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРАВА
ДОКТОР ЮРИДИЧЕСКИХ НАУК 
ДИРЕКТОР ИНСТИТУТА МАГИСТРАТУРЫ  



ПРАВОВАЯ КУЛЬТУРА 

Определенный уровень развития правосознания, включающий 
знания законодательства, его верное понимание, соблюдение, 
применение, а также нетерпимое отношение к нарушителям 
законности. 
К высшим ценностям современной правовой культуры относятся: 
права человека и правовое государство. 



ПРАВОВАЯ КУЛЬТУРА

ОБЩЕСТВА 
Достигнутый уровень развития 

правосознания и правовой 
активности общества

ЛИЧНОСТИ 
Уровень знания права каждым 

человеком



Формирование правовых знаний и понятий
Концепция обучения кадров избирательных комиссий и других участников 

избирательного процесса в РФ 2016-2018 годах  

• Конституция РФ (12.12.1993)

• ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации» ( 06.10.1999)

• ФЗ «О политических партиях» (11.07.2001)

• ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» 
(12.06.2002)

• ФЗ «О выборах Президента Российской Федерации» (10.01.2003)

• ФЗ «О Государственной автоматизированной системе Российской Федерации «Выборы» (10.01.2003)

• ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации» (27.05.2003)

• ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (06.10.2003)

• ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (27.07.2004)

• ФЗ «О персональных данных» (27.07.2006) 

• ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (29.122012)

• ФЗ «О выборах депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации» (22.02.2014)

• Постановление Правительства Российской Федерации»"Об утверждении государственных требований к профессиональной 
переподготовке, повышению квалификации и стажировке государственных гражданских служащих Российской Федерации» 
(06.05.2008)

• Нормативные акты ЦИК РФ



Цель реализации Концепции -подготовка квалифицированных кадров системы 
избирательных комиссий в Российской Федерации, а также обучение других 
участников избирательного (референдумного) процесса, повышение эффективности 
взаимодействия организаторов выборов и других участников избирательного процесса.
 

Основные принципы реализации Концепции:
• единство, актуальность и полнота информационно-обучающей среды 

в рамках системы избирательных комиссий в Российской 
Федерации;

• непрерывность и преемственность;
• обязательность повышения квалификации кадров избирательных 

комиссий, резерва составов избирательных комиссий;
• дифференцированность и вариативность в выборе форм и методов 

обучения и подготовке учебно-методических материалов в 
зависимости от особенностей целевой аудитории;

• учет отечественного и зарубежного опыта обучения организаторов 
выборов и других участников избирательного процесса;

• информационная открытость;
• широкое использование современных информационно-

коммуникационных технологий.



1. члены избирательных комиссий субъектов Российской Федерации и работников их аппаратов;
2. члены избирательных комиссий муниципальных образований (работники аппаратов избирательных 
комиссий муниципальных образований);
3. члены окружных избирательных комиссий, в том числе по выборам депутатов Государственной Думы 
Федерального Собрания Российской Федерации седьмого созыва (члены и работники аппаратов 
избирательных комиссий, на которые возложены полномочия окружных избирательных комиссий по 
выборам депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации седьмого 
созыва);
4. члены территориальных избирательных комиссий (работники аппаратов территориальных 
избирательных комиссий), в том числе на которые возложены полномочия избирательных комиссий 
муниципальных образований;
5. члены участковых избирательных комиссий и резерва составов участковых комиссий;
6. системные администраторы ГАС "Выборы" и работники аппаратов избирательных комиссий субъектов 
Российской Федерации, работающие по общему и специальному программному сопровождению ГАС 
"Выборы", связанному с автоматизацией избирательных процессов и обеспечением деятельности 
избирательных комиссий.

СПЕЦИАЛЬНЫЕ УЧЕБНЫЕ ПРОГРАММЫ 



1. представителей политических партий, иных избирательных 
объединений;

2. членов избирательных комиссий с правом совещательного 
голоса;

3. наблюдателей на выборах в Российской Федерации;

4. представителей средств массовой информации.

ПОДГОТОВКА УЧЕБНЫХ ПРОГРАММ



учебные программы (программы повышения квалификации)
планы (программы) тематических семинаров

учебные фильмы, видеокурсы
учебно-методические пособия

учебные презентации
сборники документов и материалов

сценарии деловых игр, тренингов и практических занятий, методические 
рекомендации по их проведению

сборники контрольных вопросов и тестов для оценки уровня знаний
электронные средства обучения и контроля знаний (электронные обучающие 

ресурсы, включая интерактивные учебные пособия, программы 
компьютерного тестирования)

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ



*приобретение необходимых знаний и навыков организаторами выборов и другими 
участниками избирательного (референдумного) процесса;
*повышение профессиональной компетенции организаторов выборов;
*развитие дистанционных технологий обучения кадров избирательных комиссий и 
других участников избирательного (референдумного) процесса;
*создание и развитие учебных центров для реализации обучающих программ;
*повышение качества подготовки учебных программ и учебно-методических 
материалов;
*обучение полного состава членов избирательных комиссий всех уровней и подготовка 
резерва кадров для системы избирательных комиссий;
*совершенствование системы учета результатов обучения кадров избирательных 
комиссий.

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ



Направлена на реализацию новых подходов и способов работы с молодыми избирателями в возрасте от 18 
до 35 лет на основе аналитических данных с учетом имеющегося опыта и существующих на сегодняшний 
день направлений работы по повышению правовой культуры и электоральной активности молодых 
избирателей и форм взаимодействия организаторов выборов с общественными и молодежными 
организациями.
                                                                     Цели:
- повышение правовой культуры молодых избирателей;
- обеспечение активного и осознанного участия молодежи в избирательных кампаниях, кампаниях 
референдумов;
- повышение уровня доверия молодых граждан к российской избирательной системе, институту выборов и 
референдумов;
- преодоление политической апатии, формирование активной гражданской позиции;
- информирование о деятельности ЦИК России, иных избирательных комиссий, направленной на 
реализацию конституционных прав граждан избирать и быть избранными в органы государственной власти 
и органы местного самоуправления.

МОЛОДЕЖНАЯ ЭЛЕКТОРАЛЬНАЯ КОНЦЕПЦИЯ 
Утверждена

Постановлением

Центральной избирательной

комиссии Российской Федерации

от 12 марта 2014 г. N 221/1429-6



Правовое просвещение молодых избирателей 
Проведение Дня молодого избирателя 
Привлечение молодежи к работе в избирательных комиссиях 
Взаимодействие с молодежными парламентами 
Содействие политическим партиям в подготовке молодых кандидатов, сотрудников 
избирательных штабов, членов избирательных комиссий с правом совещательного голоса, 
доверенных лиц, уполномоченных представителей 
Обучение молодых наблюдателей 
Повышение правовой культуры молодых журналистов, освещающих ход избирательных 
кампаний, кампаний референдума 
Организация молодежного раздела в СМИ 
Создание и информационное наполнение молодежного интернет-ресурса 

ФОРМЫ РАБОТЫ С МОЛОДЕЖЬЮ


