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•Международный 

•Федеральный

•Региональный

•Муниципальный

•Внутриучрежденческий

•Внутри объединения

Уровни нормативного 
правового обеспечения



• ст. 5 – Понятие общественного объединения
• ст. 6 – Учредители, члены и участники общественного объединения
• ст. 7 – Организационно – правовые формы общественных 
объединений

• ст. 14 – Территориальная сфера деятельности
• ст. 15 – Принципы создания и деятельности общественных 
объединений

• ст. 20 -  Устав общественного объединения
• ст. 24 – Символика общественных объединений
• ст. 25 – Права общественного объединения
• ст. 28 – Права и обязанности общественного объединения
•ст. 29 – Обязанности общественного объединения

Устав объединения
(ФЗ «Об общественных 
объединениях)



• Наименование, цель, организационно-правовая форма

• Структура, руководящие органы, территория 
деятельности

•Условия и порядок приобретения (утраты) членства

• Права общественного объединения и его структурных 
подразделений

• Порядок внесения изменений и дополнений в устав

Устав объединения



 

Программа деятельности 
объединения

• Титульный лист

• Пояснительная записка

• План работы организации

• План учебы актива

• Опыт взаимодействия с различными социальными 
структурами

• Список литературы

• Приложения 



 

Договор о 
взаимодействии

• Заключается между руководителем 
образовательной организации и 
руководителем объединения

• Предмет взаимодействия

• Права и обязанности 



 

Информационная 
карта волонтерского 
объединения

• Район/город

•Название объединения

•Организационно-правовая форма

•Дата и место создания объединения

•Юридический и фактический адрес объединения

•Контактная информация (телефоны, e-mail)

•Адрес сайта, группы в социальных сетях

•ФИО руководителя объединения

•Нормативные документы, регламентирующие деятельность



 

Информационная 
карта волонтерского 
объединения

• Цели и задачи объединения

•Структура объединения

•Организационная культура

•Содержание деятельности объединения

•Численность актива

•Формы работы с активом

•Взаимодействие с социумом

•Источники, формирующие бюджет

•ФИО,должность специалиста органа управления образования, 
курирующего данный вопрос

•Дата, год заполнения информации



 

Методический кейс 
руководителя 
волонтерского 
объединения

• Перечень нормативного правового обеспечения деятельности объединения

•Информационная карта объединения 

• Устав объединения

•Договор о взаимодействии

•Программа деятельности

•План работы объединения

•План обучения актива

•Протоколы заседания

•Информация о деятельности объединения (мероприятия, проекты, акции и 
т.д.)

•Информационные ресурсы объединения



 

• Формальный подход при планировании деятельности
• Содержание программы расходится с реальной 
деятельностью объединения

• Работа с одним составом актива детей
• Недостаточный уровень знаний по изучению нормативных 
правовых документов федерального, регионального, 
муниципального уровня

• Однотипность проводимых мероприятий
• Не всегда есть интерес к профессиональному росту и 
стремление профессионально развиваться 

Типичные ошибки руководителя 
объединения



Приоритетные задачи
• Проанализировать содержание программ 

деятельности 
• Проанализировать охват деятельностью 

объединения от общего числа обучающихся
• Знать интересы и потребности детей и молодежи
• Работа с активистами объединения должна носить 

системный характер
• Необходимо провести анализ эффективных практик 

во взаимодействии с социумом в муниципальном 
образовании

• Развивать межтерриториальное взаимодействие с 
объединениями Нижегородской области

• В системе освещать деятельность объединения в 
средствах массовой информации



Особенности грантовой 
поддержки волонтерских 

объединений
 

Вячеслав Александрович Амосов,
директор ГБУ ДО "Центр эстетического 

воспитания детей Нижегородской области "



Федеральный закон от 28 июня 1995 г. N 98-ФЗ 
"О государственной поддержке молодежных 

и детских общественных объединений" 
(с изменениями и дополнениями)

 



- Конкурсный проект (программа) 
молодежного или детского объединения 
должен отражать цель, основные задачи, 
содержание и план реализации данного 

проекта (программы), финансовые, 
материальные, кадровые ресурсы и 

организационные возможности этого 
объединения по реализации проекта 

(программы)
(ст 10. п.2)



Росмолпроект.рф -  
Всероссийский конкурс молодежных 

проектов  



 http://ais.fadm.gov.ru/  
АИС Росмолодежи

.

АИС – автоматизированная информационная система, 
единый портал для регистрации физических лиц

 (18-30 лет) на форумы «Арктика», 
«Таврида» и «Территория смыслов», 

на конкурсах реализуется «конвейер проектов» 
и разыгрываются гранты на реализацию проектов



http://vsekonkursy.ru/ 
информация обо всех 

конкурсах, конференциях, 
грантах для НКО и 
физических лиц



https://grants.oprf.ru – 
информация о грантах, 

представлены все 
грантооператоры



http://future4you.ru/  
КАЛЕНДАРЬ ЗАОЧНЫХ КОНКУРСОВ 

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИХ
 И ПРОЕКТНЫХ РАБОТ  

2015-2016 учебный год





http://ligazn.ru/
конкурс " Моя альтернатива" 

Первый этап – сбор заявок и видеороликов на сайте 
Лиги здоровья нации – www.ligazn.ru –

до14 февраля 2016 года. 
Видеоролик участника должен рассказать о его 
здоровом образе жизни, о спорте и увлечениях, 

которым свойственны соревновательный дух, драйв 
и стремление к совершенству

Принять участие в Конкурсе может любой желающий 
в возрасте от 16 до 35 лет



КОНКУРСЫ. ГРАНТЫ. 
ПРЕМИИ.ФЕСТИВАЛИ

       http://www.konkursgrant.ru/index.php/ru/



 

• www.deti-nn.ru 
•Группа в социальной сети «ВКонтакте»
•Телефоны: 419-52-46, 419-73-06
•E-mail: metodist@deti-nn.ru 

Наши контакты


