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1. ПОНЯТИЕ ЮРИДИЧЕСКОГО 
ЛИЦА, ПРИЗНАКИ

Юридическое лицо - это признанная 
государством в качестве субъекта права 
организация, которая обладает 
обособленнным имуществом, 
самостоятельно отвечает этим 
имуществом по своим обязательствам и 
выступает в гражданском обороте от 
своего имени.



ПРИЗНАКИ ЮРИДИЧЕСКОГО 
ЛИЦА

• Организационное единство 
юридического лица

•  Имущественная обособленность. 
• Самостоятельная имущественная 

ответственность
• Выступление в гражданском обороте 

от собственного имени
• Официальный характер деятельности



Классификация юридических 
лиц

  Основной классификацией юридических 
лиц является их деление на коммерческие 
и некоммерческие организации в 
зависимости от цели их создания: 
извлечение прибыли и ее распределение 
между участниками или отсутствие такой 
цели в качестве основной 
(общесоциальные цели) и 
нераспределение прибыли между 
участниками.



Некоммерческие организации могут 
осуществлять приносящую доход 
деятельность, если это предусмотрено их 
уставами, лишь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых они 
созданы, и если это соответствует таким 
целям. 
Некоммерческая организация, уставом которой 
предусмотрено осуществление приносящей 
доход деятельности, за исключением 
казенного и частного учреждений, должна 
иметь достаточное для осуществления 
указанной деятельности имущество рыночной 
стоимостью не менее минимального размера 
уставного капитала, предусмотренного для 
обществ с ограниченной ответственностью 
(пункт 1 статьи 66.2 Гражданского кодекса РФ). 
– не менее чем 10 000 рублей (ст. 14 ФЗ Об 
ООО) 



В зависимости от характера прав 
участников выделяют:
• корпоративные юридические лица (ст. 

65.1 Гражданского кодекса РФ)
• унитарные юридические лица



• Корпоративные юр. лица – юридические 
лица, учредители (участники) которых 
обладают правом участия (членства) в них и 
формируют их высший орган: хозяйственные 
товарищества и общества, крестьянские 
(фермерские) хозяйства, хозяйственные 
партнерства, производственные и 
потребительские кооперативы, 
общественные организации, ассоциации 
(союзы), товарищества собственников 
недвижимости, казачьи общества, внесенные 
в государственный реестр казачьих обществ в 
Российской Федерации, а также общины 
коренных малочисленных народов 
Российской Федерации.



   Унитарные юридические лица – 
юридические лица, учредители 
которых не становятся их участниками и 
не приобретают в них прав членства. 
   К ним относятся государственные и 
муниципальные унитарные 
предприятия, фонды, учреждения, 
автономные некоммерческие 
организации, религиозные 
организации, публично-правовые 
компании.



Классификация на виды (в зависимости 
от организационно-правовой формы 
юридического лица). В 
законодательстве закреплен 
исчерпывающий  перечень 
организационно-правовых форм, в 
которых может создаваться 
юридическое лицо.



Коммерческие организации: хозяйственные товарищества и 
общества, крестьянские (фермерские) хозяйства, хозяйственные 
партнерства, производственные кооперативы, государственные 
и муниципальные унитарные предприятия.
Некоммерческие организации:
• 1) Потребительские кооперативы
• 2) Общественные организации
• 3) Ассоциации (союзы);
• 4) Товарищества собственников недвижимости, к которым 

относятся в том числе товарищества собственников жилья;
• 5) Казачьи общества, внесенные в государственный реестр 

казачьих обществ в Российской Федерации;
• 6) Общины коренных малочисленных народов Российской 

Федерации;
• 7) Фонды, к которым относятся в том числе общественные и 

благотворительные фонды;
• 8) Учреждения;
• 9) Автономные некоммерческие организации;
• 10) Религиозные организации;
• 11) Публично-правовые компании.



Применительно к обществам в статье 
66.3. Гражданского кодекса РФ 
закреплены такие виды юридических 
лиц как публичные и непубличные. 



• Публичное общество – акционерное 
общество, акции которого и ценные бумаги 
которого, конвертируемые в акции, публично 
размещаются (путем открытой подписки) 
или публично обращаются на условиях, 
установленных законами о ценных бумагах. 
Правила о публичных обществах 
применяются также к акционерным 
обществам, устав и фирменное наименование 
которых содержат указание на то, что 
общество является публичным.

• Непубличные общества - общества с 
ограниченной ответственностью и 
акционерные общества, которые не отвечают 
признакам публичного общества.



Практический смысл данной классификации 
заключается в возможности включения в устав по 
решению участников (учредителей) непубличного 
общества, принятому единогласно, следующих 
положений:

• 1) о передаче на рассмотрение коллегиального органа 
управления общества или коллегиального 
исполнительного органа общества вопросов, 
отнесенных законом к компетенции общего собрания 
участников хозяйственного общества, за исключением 
наиболее значимых вопросов

• 2) о закреплении функций коллегиального 
исполнительного органа общества за коллегиальным 
органом управления общества полностью или в части 
либо об отказе от создания коллегиального 
исполнительного органа, если его функции 
осуществляются указанным коллегиальным органом 
управления;

• и др.



2. Правосубъектность 
юридического лица. Органы 

юридического лица. 

• Под правосубъектностью 
юридического лица понимается 
наличие у него качеств субъекта 
права, то есть правоспособности и 
дееспособности.



• В науке гражданского права принято 
различать общую (универсальную) и 
специальную правоспособность. Общая 
правоспособность означает возможность 
для субъекта права иметь любые 
гражданские права и обязанности, 
необходимые для осуществления любых 
видов деятельности. Именно такой 
правоспособностью обладают граждане. 
Специальная правоспособность 
предполагает наличие у юридического 
лица лишь таких прав и обязанностей, 
которые соответствуют целям его 
деятельности и прямо зафиксированы в 
его учредительных документах.



• Гражданский кодекс РФ 1994 г. наделил 
частные коммерческие организации 
общей правоспособностью, однако 
общим принципом для юридических 
лиц, как и прежде, остается специальная 
правоспособность. Универсальная же 
правоспособность носит характер 
исключения из общего правила (которое, 
как известно, не может толковаться 
расширительно) и действует лишь в 
отношении коммерческих 
негосударственных юридических лиц. 



Правоспособность юридического лица 
возникает в момент его создания, который 
приурочен к его государственной 
регистрации (п. 3 ст. 49 и п. 2 ст. 51 ГК РФ), 
и прекращается в момент исключения его 
из единого государственного реестра 
юридических лиц (п. 8 ст. 63 ГК РФ).

Объем правоспособности юридического 
лица определяется не только ее общим 
или специальным характером. 
Юридическое лицо не может обладать 
такими правами, которые в силу своей 
специфики могут принадлежать лишь 
гражданам. 



Осуществление некоторых видов 
деятельности требует получения от 
государства специальных разрешений, 
перечень которых существенно 
расширился в связи с вступлением в 
силу ФЗ от 05.05.2014 г. № 99 ФЗ.:
• лицензия
• членство в саморегулируемой 

организации или выданное СРО 
свидетельство о допуске к 
определенному виду работ (п. 1 ст. 49 
ГК РФ)



• Для участия в гражданском обороте 
юридическому лицу необходима не 
только правоспособность, но и 
дееспособность. В отличие от граждан 
у юридических лиц право- и 
дееспособность возникают и 
прекращаются одновременно. 

Наличие у юридического лица 
дееспособности означает, что оно своими 
собственными действиями может 
приобретать, создавать, осуществлять и 
исполнять гражданские права и 
обязанности.



Органы юридического лица.

    Орган юридического лица - это правовой 
термин, обозначающий лицо (единоличный 
орган) или группу лиц (коллегиальный орган), 
представляющих интересы юридического 
лица в отношениях с другими субъектами 
права без специальных на то уполномочий (без 
доверенности). 
   В соответствии со ст. 53 ГК именно через 
свои органы юридическое лицо приобретает 
гражданские права и принимает на себя 
гражданские обязанности. Поэтому действия 
органа рассматриваются как действия самого 
юридического лица.



   Юридическое лицо может иметь как 
один орган (директор, правление и т.п.), 
так и несколько одновременно 
(например, директор и дирекция, 
правление и председатель правления), 
причем они могут быть и 
единоличными, и коллегиальными. 
Органы могут назначаться, если у 
юридического лица единственный 
учредитель, или избираться, если 
участников (учредителей) несколько. 



Из Концепции
• 1.7. Целесообразно усилить правила статьи 53 ГК об имущественной 

(деликтной) ответственности органов юридического лица перед 
соответствующим юридическим лицом, которая должна быть солидарной (при 
наличии нескольких "волеизъявляющих" органов юридического лица или при 
их коллективном характере) и, как правило, виновной, наступающей лишь в 
случаях грубой неосмотрительности (неосторожности) или риска, не 
оправданного по условиям оборота (например, отчуждение имущества 
юридического лица при наличии конфликта интересов по существенно 
заниженной цене, непроявление должной осмотрительности в выборе 
контрагента и/или подготовке условий сделки и т.п.). Нормальный 
предпринимательский риск, оправданный условиями оборота, должен исключать 
ответственность указанных лиц. Следует также объявить ничтожными условия 
договоров между руководителем (иным лицом, представляющим юридическое 
лицо) и самим юридическим лицом, ограничивающие или исключающие 
имущественную ответственность органа (руководителя) юридического лица.

• 1.8. Субсидиарная ответственность различных лиц, прежде всего учредителей 
(участников) юридического лица, по его долгам должна наступать при 
невозможности взыскания причиненных юридическому лицу убытков с виновных 
лиц по правилам пункта 3 статьи 53 ГК. Положения пункта 3 (абзац второй) 
статьи 56 ГК целесообразно дополнить правилом о субсидиарной виновной 
имущественной ответственности учредителей, участников, 
выгодоприобретателей и иных лиц, имеющих возможность определять решения 
о совершении сделок, принимаемые юридическим лицом, перед его 
контрагентами по сделке.



В ГК РФ введена статья 53.1 об ответственности лица, 
уполномоченного выступать от имени юридического лица, членов 
коллегиальных органов юридического лица и лиц, определяющих 

действия юридического лица

 
• обязано возместить по требованию юридического 

лица, его учредителей (участников), 
выступающих в интересах юридического лица, 
убытки, причиненные по его вине юридическому 
лицу

• если будет доказано, что при осуществлении 
своих прав и исполнении своих обязанностей оно 
действовало недобросовестно или неразумно, в 
том числе если его действия (бездействие) не 
соответствовали обычным условиям 
гражданского оборота или обычному 
предпринимательскому риску



• несут также члены коллегиальных органов 
юридического лица, за исключением тех из них, 
кто голосовал против решения, которое повлекло 
причинение юридическому лицу убытков, или, 
действуя добросовестно, не принимал участия в 
голосовании.

• ответственность лиц, имеющих фактическую 
возможность определять действия юридического 
лица, в том числе возможность давать указания 
лицам, названным 

• правило о солидарной ответственности в случае 
совместного причинения убытков юридическому 
лицу лица

• все виды соглашений об устранении или 
ограничении ответственности лиц за совершение 
недобросовестных действий, а в публичном 
обществе за совершение недобросовестных и 
неразумных действий ничтожно.



3. Индивидуализация 
юридического лица 

    Индивидуализация юридического 
лица, то есть его выделение из общего 
числа всех других организаций, 
осуществляется путем определения его 
местонахождения и адреса,  присвоения 
ему наименования.



• Место нахождения юридического лица 
определяется местом его государственной 
регистрации на территории РФ путем 
указания наименования населенного пункта 
(муниципального образования). 
Государственная регистрация юридического 
лица осуществляется по месту нахождения 
его постоянно действующего 
исполнительного органа, а в случае 
отсутствия постоянно действующего 
исполнительного органа - иного органа или 
лица, уполномоченных выступать от имени 
юридического лица в силу закона, иного 
правового акта или учредительного 
документа.



• В едином государственном реестре юридических лиц 
должен быть указан адрес юридического лица.

• Юридическое лицо несет риск последствий 
неполучения юридически значимых сообщений (статья 
165.1 ГК РФ), доставленных по адресу, указанному в 
едином государственном реестре юридических лиц, а 
также риск отсутствия по указанному адресу своего 
органа или представителя. Сообщения, доставленные 
по адресу, указанному в едином государственном 
реестре юридических лиц, считаются полученными 
юридическим лицом, даже если оно не находится по 
указанному адресу. При наличии у иностранного 
юридического лица представителя на территории 
Российской Федерации сообщения, доставленные по 
адресу такого представителя, считаются полученными 
иностранным юридическим лицом. 



• Наименование юридического лица – должно содержать 
указание на организационно-правовую форму. 

• Наименование некоммерческой организации и в 
предусмотренных законом случаях наименование 
коммерческой организации должны содержать указание 
на характер деятельности юридического лица 
(например, унитарные предприятия, инвестиционные и 
чековые инвестиционные фонды) должны включать в 
свое название также указание на характер деятельности. 
Юридическое лицо, являющееся коммерческой 
организацией, должно иметь фирменное наименование. 
Наименование, фирменное наименование и место 
нахождения юридического лица указываются в его 
учредительном документе и в едином государственном 
реестре юридических лиц.



• Фирменное наименование (или фирма) - это название 
коммерческой организации. Право на фирму, т.е. 
возможность использования фирменного 
наименования в гражданском обороте, является 
личным неимущественным правом коммерческой 
организации и носит абсолютный характер. Оно 
неотделимо от самой организации и может 
отчуждаться только вместе с ней.

• Статья 54 ГК РФ исходит из необходимости 
специальной регистрации фирменного наименования, 
с момента которой и возникает право на фирму. 

• В гражданском обороте необходимо 
индивидуализировать не только юридическое лицо, но 
и его продукцию (товары, работы, услуги). Ведь одни и 
те же виды товаров могут выпускаться многими 
организациями. Для того чтобы их различать, 
используются производственные марки, товарные 
знаки и наименования мест происхождения товаров.



4. Представительства и 
филиалы юридического лица

• Представительством является обособленное 
подразделение юридического лица, 
расположенное вне места его нахождения, 
которое представляет интересы юридического 
лица и осуществляет их защиту.

 
• Филиалом является обособленное подразделение 

юридического лица, расположенное вне места 
его нахождения и осуществляющее все его 
функции или их часть, в том числе функции 
представительства.



• Представительства и филиалы не 
являются юридическими лицами. Они 
наделяются имуществом создавшим 
их юридическим лицом и действуют 
на основании утвержденных им 
положений.

• Руководители представительств и 
филиалов назначаются юридическим 
лицом и действуют на основании его 
доверенности.



Общие признаки:

• Структурное единство – подразделение 
юридического лица

• Обособленность
• Расположенность вне места его нахождения
• Не являются юридическими лицами
• Имущественная самостоятельность
• Самостоятельный юридический статус – 

действуют на основании утвержденных 
положений

• Назначаемость руководителей – действуют 
на основании доверенности



Специальные признаки:

Представительство консолидирует 
функции:
• представление интересов юридического 

лица
• защита интересов
Филиал кроме функции представительства 
осуществляет все остальные функции 
юридического лица: совершение от его 
имени всех юридически значимых 
действий.
 



5. Образование и прекращение 
юридических лиц

В зависимости от характера участия 
государственных органов в регистрации 
юридического лица в науке 
гражданского права традиционно 
выделяются следующие способы 
образования юридических лиц:
• Распорядительный порядок
• Разрешительный порядок 
• Нормативно-явочный порядок  



Правовой основой деятельности любого 
юридического лица наряду с законодательством 
являются его учредительные документы. Именно в 
них учредители конкретизируют общие нормы права 
применительно к своим интересам. 
 

Из Концепции
 
1.6. У юридических лиц должен быть только один 
учредительный документ - устав. Наличие 
учредительного договора в качестве учредительного 
документа не вызывается практической 
необходимостью (кроме хозяйственных товариществ, 
в которых учредительный договор имеет силу 
устава). Вместе с тем уставы должны быть у всех без 
исключения юридических лиц. Они могут быть 
типовыми, утверждаемыми в 
установленном порядке.



Статья 52 Гражданского кодекса 
РФ

• Юридические лица, за исключением хозяйственных 
товариществ, действуют на основании уставов, которые 
утверждаются их учредителями (участниками).

• Хозяйственное товарищество действует на основании 
учредительного договора, который заключается его 
учредителями (участниками) и к которому 
применяются правила настоящего Кодекса об уставе 
юридического лица.

• Для государственной регистрации юридических лиц 
могут использоваться типовые уставы, формы 
которых утверждаются уполномоченным 
государственным органом в порядке, установленном 
законом о государственной регистрации юридических 
лиц.



•     Устав юридического лица должен 
содержать сведения о наименовании 
юридического лица, месте его нахождения, 
порядке управления деятельностью 
юридического лица, а также другие 
сведения, предусмотренные законом для 
юридических лиц соответствующих 
организационно-правовой формы и вида. В 
уставах некоммерческих организаций, 
уставах унитарных предприятий и в 
предусмотренных законом случаях в уставах 
других коммерческих организаций должны 
быть определены предмет и цели 
деятельности юридических лиц.



• Учредительный договор - это 
консенсуальный гражданско-правовой 
договор, регулирующий отношения между 
учредителями в процессе создания и 
деятельности юридического лица. Его можно 
рассматривать как разновидность договора 
простого товарищества (договора о 
совместной деятельности), хотя существует и 
мнение о том, что это - самостоятельный 
договорный тип. Он может заключаться 
только в письменной форме (простой или 
нотариальной) и вступает в силу, как 
правило, с момента его заключения.



   Государственная регистрация является 
завершающим этапом образования 
юридического лица, на котором 
компетентный орган проверяет 
соблюдение условий, необходимых для 
создания нового субъекта права, и 
принимает решение о признании 
организации юридическим лицом. После 
этого основные данные об организации 
включаются в единый государственный 
реестр юридических лиц и становятся 
доступными для всеобщего ознакомления.



• Юридическое лицо может быть создано на основании 
решения учредителя (учредителей) об учреждении 
юридического лица.

• В случае учреждения юридического лица одним лицом 
решение о его учреждении принимается учредителем 
единолично. В случае учреждения юридического лица двумя 
и более учредителями указанное решение принимается всеми 
учредителями единогласно.

• В решении об учреждении юридического лица указываются 
сведения об учреждении юридического лица, утверждении 
его устава, о порядке, размере, способах и сроках 
образования имущества юридического лица, об избрании 
(назначении) органов юридического лица. В решении об 
учреждении корпоративного юридического лица (статья 65.1 
ГК РФ) указываются также сведения о результатах 
голосования учредителей по вопросам учреждения 
юридического лица, о порядке совместной деятельности 
учредителей по созданию юридического лица.



• Данные государственной регистрации включаются в 
единый государственный реестр юридических лиц, 
открытый для всеобщего ознакомления - Принцип 
публичной достоверности

• Лицо, добросовестно полагающееся на данные 
единого государственного реестра юридических лиц, 
вправе исходить из того, что они соответствуют 
действительным обстоятельствам. Юридическое лицо 
не вправе в отношениях с лицом, полагавшимся на 
данные единого государственного реестра 
юридических лиц, ссылаться на данные, не 
включенные в указанный реестр, а также на 
недостоверность данных, содержащихся в нем, за 
исключением случаев, если соответствующие данные 
включены в указанный реестр в результате 
неправомерных действий третьих лиц или иным 
путем помимо воли юридического лица.



• Юридическое лицо обязано возместить убытки, 
причиненные другим участникам гражданского оборота 
вследствие непредставления, несвоевременного 
представления или представления недостоверных 
данных о нем в единый государственный реестр 
юридических лиц.

• До государственной регистрации юридического лица, 
изменений его устава или до включения иных данных, 
не связанных с изменениями устава, в единый 
государственный реестр юридических лиц 
уполномоченный государственный орган обязан 
провести в порядке и в срок, которые предусмотрены 
законом, проверку достоверности данных, включаемых 
в указанный реестр.



• Убытки, причиненные незаконным отказом в 
государственной регистрации юридического лица, 
уклонением от государственной регистрации, 
включением в единый государственный реестр 
юридических лиц недостоверных данных о 
юридическом лице либо нарушением порядка 
государственной регистрации, предусмотренного 
законом о государственной регистрации юридических 
лиц, по вине уполномоченного государственного 
органа, подлежат возмещению за счет казны 
Российской Федерации.

• Юридическое лицо считается созданным, а данные о 
юридическом лице считаются включенными в единый 
государственный реестр юридических лиц со дня 
внесения соответствующей записи в этот реестр.



Прекращение деятельности 
юридического лица. 

   Прекращение деятельности 
юридического лица происходит в 
результате его реорганизации (кроме 
случаев выделения из состава 
юридического лица другой 
организации) или ликвидации и, как 
правило, носит окончательный 
характер.



    При реорганизации все права и обязанности 
реорганизуемого юридического лица или их 
часть переходят к иным субъектам права, т. е. 
происходит универсальное правопреемство. 

Реорганизация юридических лиц может 
осуществляться путем слияния нескольких 
организаций лиц в одну новую, присоединения 
юридического лица к другому, разделения 
юридического лица на несколько новых 
организаций, выделения из состава 
организации других юридических лиц или 
преобразования, т.е. смены организационно-
правовой формы юридического лица.



•     Реорганизация, как правило, проводится по 
решению учредителей (участников) 
юридического лица (или собственника его 
имущества), т.е. добровольно. 

• Однако в отношении коммерческих организаций 
закон предусматривает и такие случаи, когда 
реорганизация может быть произведена 
принудительно. Причем, если решение суда или 
компетентного государственного органа о 
реорганизации не выполнено в установленный 
срок, суд назначает арбитражного управляющего 
юридическим лицом, который и осуществляет 
его реорганизацию (п. 2 ст. 57 ГК РФ).



• Допускается реорганизация юридического лица с 
одновременным сочетанием различных ее форм, 
предусмотренных абзацем первым настоящего пункта. 
Допускается реорганизация с участием двух и более 
юридических лиц, в том числе созданных в разных 
организационно-правовых формах, если настоящим 
Кодексом или другим законом предусмотрена 
возможность преобразования юридического лица 
одной из таких организационно-правовых форм в 
юридическое лиц о другой из таких организационно-
правовых форм.

• В случаях, установленных законом, (статья 38 ФЗ «О 
защите конкуренции»)  реорганизация юридического 
лица в форме его разделения или выделения из его 
состава одного или нескольких юридических лиц 
осуществляется по решению уполномоченных 
государственных органов или по решению суда.



• В случаях, установленных законом (статья 27 ФЗ 
«О защите конкуренции») реорганизация 
юридических лиц в форме слияния, 
присоединения или преобразования может быть 
осуществлена лишь с согласия уполномоченных 
государственных органов.

• Юридическое лицо считается реорганизованным, 
за исключением случаев реорганизации в форме 
присоединения, с момента государственной 
регистрации юридических лиц, создаваемых в 
результате реорганизации.



Правопреемство при 
реорганизации юридических лиц

• При слиянии юридических лиц права и обязанности каждого из них 
переходят к вновь возникшему юридическому лицу.

• При присоединении юридического лица к другому юридическому 
лицу к последнему переходят права и обязанности присоединенного 
юридического лица.

•  При разделении юридического лица его права и обязанности 
переходят к вновь возникшим юридическим лицам в соответствии с 
передаточным актом.

• При выделении из состава юридического лица одного или 
нескольких юридических лиц к каждому из них переходят права и 
обязанности реорганизованного юридического лица в соответствии с 
передаточным актом.

•  При преобразовании юридического лица одной организационно-
правовой формы в юридическое лицо другой организационно-
правовой формы права и обязанности реорганизованного 
юридического лица в отношении других лиц не изменяются, за 
исключением прав и обязанностей в отношении учредителей 
(участников), изменение которых вызвано реорганизацией.



• Законодатель отошел от разделения  правоустанавливающих документов о 
реорганизации в зависимости от вида реорганизации: на передаточный акт и 
разделительный баланс, сохранив только передаточный акт. 

Передаточный акт должен содержать положения о 
правопреемстве по всем обязательствам 
реорганизованного юридического лица в отношении всех 
его кредиторов и должников, включая обязательства, 
оспариваемые сторонами, а также порядок определения 
правопреемства в связи с изменением вида, состава, 
стоимости имущества, возникновением, изменением, 
прекращением прав и обязанностей реорганизуемого 
юридического лица, которые могут произойти после 
даты, на которую составлен передаточный акт.

 Передаточный акт утверждается учредителями 
(участниками) юридического лица или органом, 
принявшим решение о реорганизации юридического лица, 
и представляется вместе с учредительными документами 
для государственной регистрации юридических лиц, 
создаваемых в результате реорганизации, или внесения 
изменений в учредительные документы существующих 
юридических лиц.



Гарантии прав кредиторов 
реорганизуемого юридического 

лица
•       В течение трех рабочих дней после даты принятия 

решения о реорганизации юридического лица оно 
обязано уведомить в 
письменной форме уполномоченный 
государственный орган, осуществляющий 
государственную регистрацию юридических лиц, о 
начале процедуры реорганизации с указанием формы 
реорганизации. На основании такого уведомления 
уполномоченный государственный орган, 
осуществляющий государственную регистрацию 
юридических лиц, вносит в единый государственный 
реестр юридических лиц запись о том, что 
юридические лица находятся в процессе 
реорганизации.



Статья 13.1 ФЗ «О государственной регистрации 
юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей» - «Уведомление о 
реорганизации юридического лица»

• Реорганизуемое юридическое лицо после внесения в 
единый государственный реестр юридических лиц 
записи о начале процедуры реорганизации дважды с 
периодичностью один раз в месяц опубликовывает 
в средствах массовой информации, в которых 
опубликовываются данные о государственной 
регистрации юридических лиц, уведомление о своей 
реорганизации. В уведомлении о реорганизации 
указываются сведения о каждом участвующем в 
реорганизации, создаваемом или продолжающем 
деятельность в результате реорганизации 
юридическом лице, форма реорганизации, описание 
порядка и условий заявления кредиторами своих 
требований, иные сведения, предусмотренные законом.



• Кредитор юридического лица, если его права 
требования возникли до опубликования первого 
уведомления о реорганизации юридического лица, 
вправе потребовать в судебном порядке досрочного 
исполнения соответствующего обязательства 
должником, а при невозможности досрочного 
исполнения - прекращения обязательства и 
возмещения связанных с этим убытков, за 
исключением случаев, установленных законом или 
соглашением кредитора с реорганизуемым 
юридическим лицом.

• Требования о досрочном исполнении обязательства 
или прекращении обязательства и возмещении убытков 
могут быть предъявлены кредиторами не позднее чем 
в течение тридцати дней после даты опубликования 
последнего уведомления о реорганизации 
юридического лица.



• Ликвидация юридического лица - это 
способ прекращения его деятельности 
без перехода прав и обязанностей в 
порядке правопреемства к другим 
лицам. В ГК РФ содержится 
развернутый перечень оснований 
ликвидации юридических лиц, 
которая (так же как и реорганизация) 
может носить как добровольный, так и 
принудительный характер.



     В добровольном порядке юридическое 
лицо ликвидируется по решению его 
участников или органа юридического лица, 
уполномоченного на то учредительными 
документами. Типичными основаниями 
добровольной ликвидации являются 
нецелесообразность дальнейшего 
существования юридического лица, 
истечение срока, на который оно было 
создано, достижение или, напротив, 
принципиальная недостижимость уставных 
целей организации.



   Принудительная ликвидация 
проводится по решению суда в случаях, 
когда деятельность юридического лица 
осуществляется без соответствующего 
разрешения (лицензии), либо такая 
деятельность прямо запрещена законом, 
либо сопряжена с неоднократными или 
грубыми нарушениями 
законодательства.



• Для отдельных видов юридических лиц законом 
установлены дополнительные основания 
ликвидации. Так, коммерческие организации 
(кроме казенных предприятий), потребительские 
кооперативы и фонды могут быть ликвидированы 
по причине их несостоятельности (банкротства). 
Для хозяйственных обществ и унитарных 
предприятий предусмотрено такое основание 
ликвидации, как утрата имущества, т.е. 
уменьшение стоимости чистых активов 
предприятия ниже уровня минимального размера 
уставного капитала. И в том, и в другом случае 
ликвидация может производиться как 
добровольно, так и принудительно.



• Порядок ликвидации юридического лица 
урегулирован ст. 61-64 ГК и состоит из следующих 
этапов:

• 1) участники организации, ее уполномоченный орган 
или суд, принявшие решение о ликвидации, назначают 
ликвидационную комиссию (или единоличного 
ликвидатора), определяют порядок и сроки 
ликвидации. Ликвидационная комиссия принимает на 
себя все полномочия по управлению юридическим 
лицом;

• 2) ликвидационная комиссия публикует в прессе 
сообщение о ликвидации юридического лица, порядке 
и сроке заявления претензий кредиторами (этот срок 
не может быть менее 2 месяцев), выявляет всех 
кредиторов и уведомляет их о ликвидации, взыскивает 
дебиторскую задолженность юридического лица;



• 3) ликвидационная комиссия оценивает состав 
кредиторской задолженности, принимает 
решение об удовлетворении (отклонении) 
выявленных требований и составляет 
промежуточный ликвидационный баланс;

 
• 4) в соответствии с промежуточным 

ликвидационным балансом удовлетворяются 
законные требования кредиторов, причем 
выплаты производятся в порядке очередей, 
установленных ст. 64 ГК РФ. Если денежных 
средств организации недостаточно для расчетов с 
кредиторами, ликвидационная комиссия продает 
имеющееся имущество с публичных торгов;



• 5) после погашения кредиторской задолженности 
ликвидационная комиссия составляет 
окончательный ликвидационный баланс и 
распределяет оставшееся имущество между 
участниками юридического лица, если иное не 
следует из законодательства или учредительных 
документов организации. Все документы, 
оформляющие ликвидацию, передаются 
регистрирующему органу, который на их основе 
вносит соответствующую запись в единый 
государственный реестр юридических лиц. С 
этого момента деятельность организации 
считается прекращенной.



• Особенности ликвидационной 
процедуры в случае 
несостоятельности (банкротства) 
юридического лица установлены 
Законом РФ "О несостоятельности 
(банкротстве) предприятий" и рядом 
других нормативно-правовых актов.


