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Понятие

� Акционерное общество – это юридическое лицо, 
выпускающее акции с целью привлечения средств для 
осуществления своей деятельности. Акционеры 
акционерного общества не отвечают по его обязательствам 
и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, 
в пределах стоимости принадлежащих им акций, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательными 
актами.

� Акционерное общество обладает имуществом, 
обособленным от имущества своих участников, несет 
ответственность по своим обязательствам в пределах своего 
имущества и не отвечает по обязательствам своих 
участников.

� Акционеры корпоративных накопительных пенсионных 
фондов несут солидарную ответственность по 
обязательствам названных фондов в порядке и на условиях, 
установленных законодательством о пенсионном 
обеспечении.



� Акционерное общество может быть создано одним 
лицом или состоять из одного лица в случае 
приобретения одним акционером всех акций общества, 
если иное не предусмотрено законодательными актами.

� Правовое положение акционерного общества, права и 
обязанности акционеров определяются в соответствии с 
настоящим Кодексом, законодательными актами. 
Особенности правового положения акционерных 
обществ, созданных путем приватизации 
государственных предприятий или контрольный пакет 
акций которых принадлежит государству, определяются 
законодательными актами Республики Казахстан.

� В случаях, предусмотренных законодательством, в 
организационно-правовой форме акционерного 
общества могут создаваться некоммерческие 
организации.





Учредительные документы
� Учредительными документами акционерного общества 

являются учредительный договор (решение 
единственного учредителя) и устав.

� Учредительные документы акционерного общества 
должны содержать сведения, определенные настоящим 
Кодексом и иными законодательными актами 
Республики Казахстан.

� Учредительные документы акционерного общества 
подлежат нотариальному удостоверению.

� Действие учредительного договора (решения 
единственного учредителя) прекращается со дня 
государственной регистрации выпуска объявленных 
акций.

� Порядок утверждения устава акционерного общества 
устанавливается законодательными актами Республики 
Казахстан.



Уставный капитал

� Минимальный размер и порядок формирования уставного 
капитала акционерного общества, а также порядок его 
увеличения определяются законодательными актами 
Республики Казахстан.

� 1. Уставный капитал общества формируется посредством 
оплаты акций учредителями (единственным учредителем) по их 
номинальной стоимости и инвесторами по ценам 
размещения, определяемым в соответствии с требованиями, 
установленными настоящим Законом, и выражается в 
национальной валюте Республики Казахстан.

� Уставный капитал общества, созданного в результате 
реорганизации, формируется в соответствии с требованиями, 
установленными настоящим Законом.

� 2. Размер предварительной оплаты акций, вносимой 
учредителями, должен быть не менее минимального размера 
уставного капитала общества и полностью оплачен 
учредителями в течение тридцати дней с даты государственной 
регистрации общества как юридического лица.

� 3. Увеличение уставного капитала общества осуществляется 
посредством размещения объявленных акций общества.



� Минимальный размер уставного капитала АО составляет 
50 000 – кратный размер месячного расчетного 
показателя, установленного законом Республики 
Казахстан о республиканском бюджете на 
соответствующий финансовый год.

� Требования по минимальному размеру уставного 
капитала общества, установленные частью первой 
настоящей статьи, не применяются к обществу, 
осуществлявшему свою деятельность в качестве 
инвестиционного приватизационного фонда.





Выпуск и размещение ценных 
бумаг
� 1. Виды ценных бумаг, выпускаемых акционерным 

обществом, определяются законодательными актами.

� 2. Порядок государственной регистрации выпуска 
объявленных акций и их размещения определяется в 
соответствии с законодательными актами Республики 
Казахстан.

� 3. Акционерное общество вправе выпускать обеспеченные 
облигации и облигации без обеспечения. Акционерное 
общество вправе выпускать купонные и дисконтные 
облигации. Условия и порядок выпуска облигаций 
определяются законодательством о рынке ценных бумаг.

� 4. Форма, способ и порядок выплаты дохода по ценным 
бумагам определяются уставом акционерного общества или 
проспектами выпуска ценных бумаг с учетом особенностей, 
предусмотренных законодательными актами.





� 5. Акционерное общество не вправе выплачивать 
дивиденды по акциям общества:

� при отрицательном размере собственного капитала или 
если размер собственного капитала общества станет 
отрицательным в результате выплаты дивидендов по его 
акциям;

� если оно отвечает признакам неплатежеспособности или 
несостоятельности в соответствии с законодательством 
Республики Казахстан о банкротстве, либо указанные 
признаки появятся у общества в результате выплаты 
дивидендов по его акциям.

� Законодательными актами Республики Казахстан могут 
быть предусмотрены и иные основания, запрещающие 
выплату дивидендов по акциям акционерным обществом.

� 6. Акционерное общество вправе выпускать производные 
ценные бумаги, опционы и конвертируемые ценные 
бумаги в порядке, определяемом законодательством.



Управление
� 1. Высшим органом акционерного общества является общее 

собрание его акционеров.
� 2. Исключительная компетенция общего собрания акционеров 

определяется законодательными актами.
� 3. Решение вопросов, отнесенных к исключительной 

компетенции общего собрания акционеров, не может быть 
передано иным органам акционерного общества.

� 4. В акционерном обществе создается совет директоров, 
который осуществляет общее руководство деятельностью 
общества, за исключением решения вопросов, отнесенных 
настоящим Кодексом, законодательными актами и уставом 
акционерного общества к исключительной компетенции 
общего собрания акционеров. Вопросы, отнесенные 
настоящим Кодексом, законодательными актами и уставом 
акционерного общества к исключительной компетенции 
совета директоров, не могут быть переданы для решения 
исполнительному органу акционерного общества.

� В случаях, установленных законодательными актами 
Республики Казахстан, в акционерном обществе с одним 
акционером уставом общества может быть предусмотрена 
возможность управления акционерным обществом без 
создания совета директоров.



� 5. Исполнительный орган акционерного общества может быть 
коллегиальным (правление) или единоличным (директор, 
генеральный директор, президент). Он осуществляет текущее 
руководство деятельностью акционерного общества и 
подотчетен совету директоров и общему собранию 
акционеров.

� К компетенции исполнительного органа акционерного 
общества относится решение всех вопросов, не 
составляющих исключительную компетенцию других органов 
общества, определенную законодательством или 
учредительными документами.

� 6. В акционерном обществе могут быть созданы иные органы в 
соответствии с законодательными актами.

� 7. Компетенция органов акционерного общества, а также 
порядок принятия ими решений и выступления от имени 
общества определяются в соответствии с настоящим 
Кодексом, законодательством и учредительными 
документами.

� Финансовая отчетность и аудит
Порядок ведения бухгалтерского учета и составления 
финансовой отчетности общества устанавливается 
законодательством Республики Казахстан о бухгалтерском 
учете и финансовой отчетности.



Годовая финансовая 
отчетность АО.
� Исполнительный орган ежегодно представляет общему 

собранию акционеров годовую финансовую отчетность за 
истекший год, аудит которой был проведен в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан об аудиторской 
деятельности, для ее обсуждения и утверждения. Помимо 
финансовой отчетности, исполнительный орган представляет 
общему собранию аудиторский отчет.

� Годовая финансовая отчетность подлежит предварительному 
утверждению советом директоров не позднее чем за тридцать 
дней до даты проведения годового общего собрания 
акционеров.

� Окончательное утверждение годовой финансовой отчетности 
общества производится на годовом общем собрании 
акционеров.

� Общество обязано ежегодно публиковать в средствах массовой 
информации консолидированную годовую финансовую 
отчетность, а в случае отсутствия дочерней (дочерних) 
организации (организаций) – неконсолидированную годовую 
финансовую отчетность и аудиторский отчет в сроки, 
установленные уполномоченным органом, или в порядке и 
сроки, установленные Национальным Банком Республики 
Казахстан по согласованию с уполномоченным органом, в 
случаях, предусмотренных законами Республики Казахстан.



Реорганизация и ликвидация

� 1. Акционерное общество может быть реорганизовано или 
ликвидировано по решению собрания акционеров. Иные 
основания и порядок реорганизации и ликвидации 
акционерного общества определяются настоящим 
Кодексом и иными законодательными актами.

� 2. Акционерное общество вправе преобразоваться в 
хозяйственное товарищество или производственный 
кооператив.



Плюсы АО

� 1. Ответственность учредителя акционера АО по обязательствам 
организации является ограниченной. Вы отвечаете перед 
кредиторами АО лишь в пределах стоимости неоплаченной 
части вклада в уставный капитал принадлежащих вам акций АО. 
Однако, если вы, как учредитель, своими действиями вызвали 
банкротство юридического лица, на вас может быть возложена 
дополнительная ответственность по обязательствам 
товарищества в случае недостаточности его имущества. В той 
части, в которой вы оплатили вклад в уставном капитале или 
принадлежащие вам акции, вы несете риск убытков, связанных с 
деятельностью юридического лица.
2. Если у вас есть партнеры по бизнесу, АО могут реализовать 
ваши совместные планы, поскольку эти организационно-
правовые формы допускают возможность иметь несколько 
учредителей (участников). При этом количество учредителей 
(участников) не ограничено.
3. АО может быть преобразовано в юридическое лицо другой 
формы (например, в ТОО), может быть подвергнуто процедурам 
слияния, выделения, присоединения, разделения. Это дает 
большие возможности для приспособления к текущим 
потребностям бизнеса.
4. АО может открыть филиал или представительство, то есть 
обособленное структурное подразделение в другом городе, 
области или даже стране.



Минусы АО

� 1. АО платит большое количество налогов и по высоким ставкам. 
Корпоративный подоходный налог составляет 20% от полученного 
дохода, за минусом вычетов, связанных с получением дохода и 
убытками (ст. 135 НК РК). Социальный налог составит 11% от 
фонда заработной платы юридического лица (ст. 317 НК РК). 
Впрочем, при применении специального налогового режима – 
упрощенной декларации (что возможно для юридических лиц – 
субъектов малого бизнеса) доход АО будет облагаться по 
ставкам 3% от суммы выручки. В этом случае произведенные 
расходы во внимание не принимаются, а суммы налогов 
уплачиваются равными долями в виде корпоративного 
подоходного и социального налогов.
Относительно НДС условия те же: налог на добавленную 
стоимость уплачивается в случае, если будет превышен минимум 
оборота по реализации товаров, работ и услуг, составляющий 
30000-кратную величину МРП, в течение любого периода (не более 
12- месячного). Также АО обязано перечислять индивидуальный 
подоходный налог с зарплаты своих работников и взносы в 
накопительные пенсионные фонды за них, но эти суммы 
удерживаются из зарплаты самих работников.
2. У АО сложный бухгалтерский и налоговый учет.
3. АО необходимо кроме налоговых органов сдавать отчетность в 
органы статистики.



� 4. Процедура государственной регистрации АО сложная.
5. Расходы на регистрацию АО довольно-таки высокие – 
необходимо уплатить сбор за регистрацию юридического 
лица, который составляет 2 МРП для организаций-субъектов 
малого предпринимательства, и 6,5 МРП – для всех остальных. 
Разработка учредительных документов на государственном и 
русском языках зачастую не под силу непрофессионалам, 
поэтому и ее скорее всего придется оплатить в 
специализированной юридической организации. Ваши 
расходы также составит стоимость нотариального 
удостоверения устава и учредительного договора, копий 
документов для регистрирующих органов и банка, образцов 
подписей и печати в банк. Также необходимо будет оплатить 
стоимость изготовления печати и штампов и открытия счета в 
банке, если эта процедура платная. И еще один момент, 
касающийся расходов. Учредители юридического лица 
обязаны оплатить его уставный капитал.
6. АО в процессе деятельности приходится иметь дело с 
большим количеством документов. Для совершения и 
регистрации любой сделки потребуются решения и 
протоколы собрания учредителей, постоянное изготовление 
копий устава, свидетельства о регистрации, статистической 
карточки, свидетельства налогоплательщика и тд.


