
Юридические лица как 
субъекты гражданского 

права



Понятие юридического лица

• В соответствии с п. 1 ст. 48 ГК 
юридическим лицом признается 
организация, которая имеет в 
собственности (или на определенном 
ограниченном вещном праве) 
обособленное имущество и отвечает им 
по своим обязательствам, может от 
своего имени приобретать и 
осуществлять гражданские права и 
нести обязанности, быть истцом и 
ответчиком в суде.



Признаки юридического лица

1) организационное единство;

2) имущественная обособленность;

3)самостоятельная имущественная 
ответственность по своим обязательствам;

4)выступление в гражданском обороте и при 
разрешении споров в судах от 
собственного имени.



• Организационное единство 
характеризует всякую организацию как 
единое целое, способное решать 
определенные социальные (в данном 
случае - гражданско-правовые, 
имущественные) задачи. 

• Имущественная обособленность 
организации предполагает наличие у нее 
некоторого имущества на праве 
собственности (либо на ограниченных 
вещных правах хозяйственного ведения 
или оперативного управления). 



• Самостоятельная имущественная 
ответственность по своим обязательствам. 
Юридическое лицо отвечает по своим 
обязательствам всем своим имуществом (п. 1 ст. 56 
ГК), а не только имеющимися у него (в том числе 
числящимися на его банковских счетах) 
денежными средствами. Следовательно, наличие 
такого имущества составляет необходимую 
предпосылку его самостоятельной имущественной 
ответственности.

• Выступление в гражданском обороте и в 
судебных органах от своего имени. Имя 
юридического лица служит его индивидуализации 
и заключается в его наименовании, определенном 
в учредительных документах.



Даже наличие всех четырех 
перечисленных признаков не ведет к 
автоматическому признанию 
организации юридическим лицом - 
субъектом гражданского права. Для 
этого необходима государственная 
регистрация организации. Юридическое 
лицо считается созданным с момента его 
государственной регистрации. Порядок и 
условия регистрации юридического лица 
устанавливаются Федеральным законом 
от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О 
государственной регистрации 
юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей». Юридическое лицо 
должно иметь учредительные документы, 
название, органы и местонахождение.



Юридическое лицо должно иметь 
учредительные документы, название, 
органы и местонахождение.

Правовой основой деятельности ЮЛ 
являются его учредительные документы, в 
них учредители на основе норм 
действующего законодательства 
определяют правовое положение ЮЛ, 
особенности имущественных и иных 
отношений внутри самого ЮЛ. Для 
большинства ЮЛ учредительным 
документом является Устав, в некоторых 
ЮЛ (ООО, союз) + учредительный договор.



Правоспособность юридического 
лица

Как всякий участник гражданского оборота, 
юридическое лицо обладает 
правоспособностью и дееспособностью.
Правоспособность и дееспособность 
юридического лица возникают одновременно, 
в момент его государственной регистрации (п. 
3 ст. 49, п. 2 ст. 51 ГК). Прекращаются они 
также одновременно - в момент завершения 
ликвидации юридического лица путем 
внесения соответствующий записи об этом в 
государственный реестр юридических лиц (п. 
8 ст. 63 ГК).



Правоспособность юридических лиц может быть:

     1) общей, т.е. дающей возможность ЮЛ участвовать в любых 
гражданских правоотношениях, заниматься любой деятельностью, не 
противоречащей закону, приобретая в связи с ней любые гражданские 
права и возлагая на себя любые гражданские обязанности  
(подавляющее большинство ЮЛ).

     2) специальной, т.е. предполагающей их участие лишь в определенном, 
ограниченном круге таких правоотношений; юридическое лицо способно 
к приобретению прав и принятию обязанностей, соответствующих цели 
его создания и лишь в пределах, указанных в его учредительных 
документах (унитарные государственные и муниципальные 
предприятия, казенные предприятия). Банки, страховые компании – 
специальная правоспособность  устанавливается по закону.

 Ограничение правоспособности юридических лиц может иметь место в 
случае, если ЮЛ функционируют в сфере, которая требует выдачи 
специального разрешения (лицензии) на ведение избранной 
деятельности. Полученная лицензия непередаваема и прекращает свое 
действие в случаях ликвидации юридического лица. 



Органы юридического лица

• Правоспособность и дееспособность 
юридического лица реализуются через его 
органы (п. 1 ст. 53 ГК), формирующие и 
выражающие вовне его волю как 
самостоятельного субъекта права. 

• Органы юридического лица не только 
осуществляют управление его деятельностью, 
но и выступают в имущественном обороте от 
его имени, иначе говоря, их действия 
признаются действиями самого юридического 
лица.



Органы юридического лица могут быть 
единоличными (директор, генеральный 
директор, президент, председатель 
правления и т. п.) и коллегиальными 
(правление, наблюдательный или 
попечительский совет, общее собрание). 
Коллегиальные органы обязательно 
создаются в корпоративных юридических 
лицах, построенных на началах членства 
(товариществах и обществах, 
кооперативах, общественных 
организациях, ассоциациях и союзах). 
Высшим органом здесь всегда является 
общее собрание их участников.



Наименование, место нахождения и адрес 
юридического лица

 Юридическое лицо имеет свое наименование, содержащее 
указание на организационно-правовую форму, а в случаях, когда 
законом предусмотрена возможность создания вида 
юридического лица, указание только на такой вид. 
Наименование некоммерческой организации и в 
предусмотренных законом случаях наименование коммерческой 
организации должны содержать указание на характер 
деятельности юридического лица.
 Место нахождения юридического лица определяется местом 
его государственной регистрации на территории Российской 
Федерации путем указания наименования населенного 
пункта (муниципального образования). Государственная 
регистрация юридического лица осуществляется по месту 
нахождения его постоянно действующего исполнительного 
органа, а в случае отсутствия постоянно действующего 
исполнительного органа - иного органа или лица, 
уполномоченных выступать от имени юридического лица в силу 
закона, иного правового акта или учредительного документа.
В едином государственном реестре юридических лиц должен 
быть указан адрес юридического лица.



Представительства и 
филиалыВ целях постоянного совершения каких-либо действий за 

пределами своего основного места нахождения юридическое 
лицо вправе создать в другом месте свое обособленное 
подразделение в виде представительства или филиала.

• Представительство создается для представления и защиты 
интересов юридического лица, т. е. с целью постоянного 
совершения для него определенных юридических действий (п. 1 
ст. 55 ГК).

• Филиал создается для осуществления всех или определенной 
части функций (целей) юридического лица, включая и цели 
представительства (п. 2 ст. 55 ГК).

• Филиал (представительство) не является ЮЛ, не обладает 
правосубъектностью, может действовать от имени создавшего 
его юридического лица. ЮЛ назначает руководителя филиала 
(подразделения) и выдает ему доверенность, на основании 
которой руководитель соответствующего обособленного 
подразделения действует от имени самого ЮЛ.



Юридические 
лица

Коммерческие 
организации

Некоммерческие 
организации



Классификация юридических лиц

Коммерческие корпоративные 
организации - организации, преследующие 
извлечение прибыли в качестве основной 
цели деятельности.

Некоммерческие корпоративные 
организации -  организации, не имеющие 
извлечение прибыли в качестве такой цели и 
не распределяющие полученную прибыль 
между участниками .



Классификация коммерческих 
организаций

Юридические лица, являющиеся коммерческими 
организациями, могут создаваться в следующих 
организационно-правовых формах:

1) хозяйственных товариществ и обществ
2) крестьянских (фермерских) хозяйств
3) хозяйственных партнерств
4) производственных кооперативов
5) государственных и муниципальных унитарных  

предприятий



Классификация некоммерческих 
организаций

Юридические лица, являющиеся некоммерческими 
организациями, могут создаваться в следующих 
организационно-правовых формах:

1) потребительских кооперативов (жилищные, жилищно-
строительные и гаражные кооперативы, садоводческие, 
огороднические и дачные потребительские кооперативы и т.д.)

2) общественных организаций (политические партии и созданные в 
качестве юридических лиц профессиональные союзы 
(профсоюзные организации), органы общественной 
самодеятельности и т.д.)

3) общественных движений
4) ассоциаций (союзов) (некоммерческие партнерства, 

саморегулируемые организации, объединения работодателей, 
объединения профессиональных союзов, торгово-
промышленные, нотариальные палаты)

5) товариществ собственников недвижимости 



Классификация некоммерческих 
организаций

6) казачьих обществ, внесенных в государственный реестр 
казачьих обществ в Российской Федерации
7) общин коренных малочисленных народов Российской 
Федерации 

8) фондов, к которым относятся в том числе общественные и 
благотворительные фонды
9) учреждений, к которым относятся государственные 
учреждения (в том числе государственные академии наук), 
муниципальные учреждения и частные (в том числе 
общественные) учреждения
10) автономных некоммерческих организаций 

11) религиозных организаций 

 12) публично-правовых компаний 

13) адвокатских палат 

14) адвокатских образований (являющихся юридическими 
лицами).



Коммерческие корпоративные организации

Хозяйственные товарищества и общества - это 
корпоративные коммерческие организации с 
разделенным на доли (вклады) учредителей 
(участников) уставным (складочным) капиталом. 
Имущество, созданное за счет вкладов учредителей 
(участников), а также произведенное и приобретенное 
хозяйственным товариществом или обществом в 
процессе деятельности, принадлежит на праве 
собственности хозяйственному товариществу или 
обществу.

Различие между хозяйственными товариществами и 
обществами состоит в том, что товарищества 
представляют собой объединения лиц, а 
общества - объединения капиталов



Коммерческие корпоративные организации
Хозяйственные товарищества и общества обладают общей 

правоспособностью, приобретают право собственности на имущество, 
полученное в результате их деятельности, а конечную прибыль могут 
распределять между своими участниками. Общим для всех хозяйственных 
товариществ и обществ является деление их уставного капитала на доли, 
права на которые принадлежат их участникам. Обладание долей в уставном 
капитале позволяет  участвовать в управлении делами организации и 
распределении получаемой ею прибыли, а также ограничивает собственные 
риски участников товарищества (общества), связанные с 
предпринимательской деятельностью юридического лица.
Участники товарищества (общества) вправе участвовать в управлении 

делами ЮЛ, принимать участие в распределении прибыли и получать 
ликвидационный остаток – часть имущества ЮЛ, оставшегося после расчетов 
с кредиторами ликвидированного ЮЛ, либо стоимость этого имущества.



Хозяйственные товарищества

Полное 
товариществ

о 

Товариществ
о на вере 

- участники которого (полные 
товарищи) в соответствии с 
заключенным между ними 
договором занимаются 
предпринимательской 
деятельностью от имени 
товарищества и несут 
ответственность по его 
обязательствам 
принадлежащим им 
имуществом.

– хозяйственное товарищество, 
состоящее из двух категорий 
участников: полных товарищей 
(комплементариев), солидарно 
несущих субсидарную 
ответственность по его 
обязательствам своим 
имуществом, товарищей–
вкладчиков (коммандитистов), 
не отвечающих по 
обязательствам предприятия



Коммерческая организация, уставный 
капитал которой разделен на доли 
определенных размеров, образованные 
одним или несколькими лицами, не 
отвечающими по ее обязательствам.
Высшим органом управления ООО является 
общее собрание его участников, количество 
голосов в котором у каждого участника 
пропорционально его доле в уставном 
капитале.
Число участников общества с 
ограниченной ответственностью не 
должно превышать пятьдесят. В 
противном случае оно подлежит 
преобразованию в акционерное общество в 
течение года, а по истечении этого срока - 
ликвидации в судебном порядке, если число 
его участников не уменьшится до 
указанного предела
Федеральный закон от 8 февраля 1998 г. N 
14-ФЗ "Об обществах с ограниченной 
ответственностью"

Хозяйственные 
общества

общество с 
ограниченной 

ответственностью

акционерное 
общество

Хозяйственное общество, уставный 
капитал которого разделен на 
определенное число акций; участники 
акционерного общества (акционеры) не 
отвечают по его обязательствам и несут 
риск убытков, связанных с 
деятельностью общества, в пределах 
стоимости принадлежащих им акций
Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. 
N 208-ФЗ "Об акционерных обществах"



акционерное 
общество

Публичное 
общество 

Непубличное 
общество 

Акции и эмиссионные 
ценные бумаги, 
конвертируемые в его 
акции, не могут 
размещаться посредством 
открытой подписки или 
иным образом 
предлагаться для 
приобретения 
неограниченному кругу лиц

акции и ценные бумаги 
которого, конвертируемые 
в его акции, публично 
размещаются (путем 
открытой подписки) или 
публично обращаются на 
условиях, установленных 
законами о ценных 
бумагах



Государственные и муниципальные 
унитарные предприятия

Унитарным предприятием признается коммерческая организация, не 
наделенная правом собственности на закрепленное за ней 
собственником имущество. Имущество унитарного предприятия 
является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, 
паям), в том числе между работниками предприятия.

В организационно-правовой форме унитарных предприятий действуют 
государственные и муниципальные предприятия.

Имущество государственного или муниципального унитарного 
предприятия находится в государственной или муниципальной 
собственности и принадлежит такому предприятию на праве 
хозяйственного ведения или оперативного управления.

Федеральный закон от 14 ноября 2002 г. N 161-ФЗ «О государственных и 
муниципальных унитарных предприятиях»



Реорганизация и ликвидация юридических 
лиц

В ходе деятельности юридических лиц их статус может меняться в связи 
с проведением их реорганизации. При реорганизации ЮЛ его права и 
обязанности в полном объеме, в порядке универсального 
правопреемства переходят к другим лицам, создаваемым в результате 
реорганизации, либо все имущество ЮЛ разделяется между 
реорганизуемым и новыми ЮЛ.

Реорганизация возможна посредством слияния, присоединения, 
разделения, выделения и преобразования.

• при слиянии одного юридического лица с другим совокупность принадлежащих им прав и 
обязанностей переходит к новому юридическому лицу, возникшему в результате слияния. 
Правосубъектность каждого из подвергшихся слиянию юридических лиц прекращается;

• при присоединении одного юридического лица к другому имущественные права и обязанности 
присоединенной организации переходят к присоединившей организации, а правосубъектность 
присоединенной организации прекращается;

• при разделении одного юридического лица на две новые организации создаются два новых 
юридических лица, а прежнее (разделенное) юридическое лицо прекращает свое существование;

• при выделении одного юридического лица из другого выделенная из первоначальной организации 
структура становится новым юридическим лицом, а сама же первоначальная организация 
продолжает свое существование под прежним наименованием;

• при преобразовании юридического лица происходит перемена его организационно-правовой формы 
и обычно смена его наименования; лицо, возникшее в результате преобразования, становится 
правопреемником юридического лица, подвергшегося преобразованию.



Реорганизация и ликвидация юридических 
лиц

Все имущество, долги и обязательства реорганизуемого ЮЛ должны 
быть распределены между ЮЛ, появившимися в процессе 
реорганизации, в соответствии с передаточным актом (при слиянии, 
присоединении, преобразовании) или разделительным балансом (при 
разделении или выделении).

Ликвидация юридических лиц означает их прекращение, не 
сопровождающееся правопреемством без перехода его прав и 
обязанностей к другим лицам.

В зависимости от оснований проведения ликвидации различают 
ликвидацию добровольную и принудительную.

Добровольной считается ликвидация, осуществленная по решению 
учредителей или участников юридического лица либо по решению 
уполномоченного органа юридического лица. Ликвидация в 
добровольном порядке осуществляется обычно в связи с истечением 
срока, на который создано юридическое лицо, достижением целей его 
учреждения и в других случаях (п. 2 ст. 61 ГК РФ).

Принудительная ликвидация может иметь место по решению суда в 
связи с осуществлением юридическим лицом своей деятельности без 
лицензии, неоднократными грубыми нарушениями закона или иных 
правовых актов и в других случаях (п. 2 ст. 61 ГК РФ).


