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►Волонтерская 
деятельность - один из 
самых распространенных 
видов добровольческого 
труда.



Закон

► Юридическое определение понятия 
"волонтер" закреплено в 5 статье 135-ФЗ. 

► Волонтер - гражданин, осуществляющий 
благотворительную деятельность в виде 
безвозмездного труда в пользу и в интересах 
получателя. В качестве последнего может 
выступать и конкретный человек, и какая-либо 
организация. 



Зачем быть волонтером?

► Делать мир вокруг себя лучше
► Обрести цель в жизни
► Заботиться о тех, кто нуждается в поддержке
► Возможность выйти из зоны комфорта и изменить 

себя
► Найти друзей
► Раскрыть свои лучшие стороны
► Оставить свой след в истории
► Объединять людей



Направления волонтерской 
деятельности

► Социальное волонтерство 
► Экологическое волонтерство
► Спортивное волонтерство
► Культурное волонтерство
► Гражданско-правовое волонтерство



Социальное волонтерство

► Кому помочь: пожилым людям, ветеранам 
Великой отечественной войны, сиротам в домах 
ребенка и детских домах. 

► Как помочь: организовать праздник, мастер-
класс, прибраться, помыть, почистить, провести, 
указать дорогу, поддержать и просто почитать 
книгу, погулять, поиграть, скрасить досуг детей и 
взрослых, находящихся в сложных социальных 
условиях. 



Экологическое волонтерство

► Кому помочь: природе.
► Как помочь: уборка парков, лесов, берегов 

водохранилищ, субботники, посадка деревьев, 
подготовка и реализация проектов по 
раздельной утилизации мусора, помощь 
бездомным животным (устройство животных в 
приюты, поиск для животных новых хозяев), 
изготовление  скворечников, подкормка птиц в 
зимний период.



Спортивное волонтерство

► Как помочь: проведение спортивных 
праздников, помощь в проведении 
спортивных соревнований, встреча 
делегаций, судейство соревнований, 
освещение спортивных событий, 
мероприятия по формированию здорового 
образа жизни детей и взрослых.



Культурное волонтерство

► Как помочь: помощь в организации 
масштабных культурно-развлекательных 
мероприятий, рассадка  гостей на 
различных мероприятиях; помощь музею, 
библиотеке



Гражданско-правовое волонтерство

► Как помочь: помощь в организации масштабных 
гражданско-правовых  мероприятий, помощь в 
составлении документов, обращений, 
просветительская работа с населением



Основные задачи волонтерства:

► поддерживать инициативы волонтера;
► содействовать развитию личности волонтера;
► формировать собственное мнение по отношению к 

окружающему миру.
► помогать социально незащищенным слоям 

населения.



Принципы волонтёрской 
деятельности

► Самосовершенствование – Волонтёр всегда открыт для 
приобретения новых знаний и навыков.

► Здоровый образ жизни – волонтёр не курит, не 
употребляет алкогольные напитки и наркотические 
вещества, подавая пример другим членам   общества.

► Нравственность – волонтёр соблюдает морально-
этические принципы.

► Равенство - добровольцы признают равные возможности 
участия каждого в коллективной деятельности.



Принципы волонтёрской 
деятельности

► Добровольность – никто не может быть принужден к 
занятию волонтёрской деятельностью. Волонтёрская 
деятельность осуществляется по собственной инициативе 
волонтёра.

► Безвозмездность – волонтёрская деятельность не 
оплачивается и не является альтернативой оплачиваемой 
работе.

► Уважение – волонтёр уважает достоинство, личностные и 
культурные особенности людей.

► Ответственность – волонтёр несет ответственность за 
свою работу, ее качество и соблюдение установленных 
сроков.



Особенности волонтерских 
проектов, реализуемых в школе

► Чаще всего группа волонтеров формируется 
из обучающихся одной образовательной 
организации.

► Волонтерство может осуществляться с 
разной степенью участия обучающихся: от 
полного погружения до эпизодического 
присутствия.



Этап 1. Планирование

► Определить направления деятельности. 
► Определить целевую аудиторию:
Первая — это группа детей, которая займется 

волонтерской деятельностью. 
Вторая целевая аудитория — это люди, которым будет 

оказываться помощь (воспитанники детских домов, 
пенсионеры, младшие школьники).



Этап 1. Планирование

► Конкретизируем время реализации проекта, 
необходимый актив (сколько волонтеров 
должно постоянно заниматься 
деятельностью). Важно на этом этапе и 
сформировать пул организаторов среди 
педагогов.

► Определение цели волонтерского движения



Этап 2. Формирование команды

Привлечение школьников в волонтерскую команду:
►Классные часы
►Объявления
►Круглые столы



Этап 2. Формирование команды

► Создание и принятие «Положения о волонтерском 
движении в школе».

► Обучение волонтеров 
► План волонтерской деятельности в соответствии с 

поставленными целями.



Этап 3. Реализация

► Этот этап связан с воплощением запланированных мероприятий. 

► На первом заседании школьных волонтеров ребятами 
разрабатывается «Кодекс волонтера», который отражает мнения и 
стремления школьников. 

► Роль педагога на этапе реализации —поддержка деятельности 
волонтеров. 



Этап 3. Реализация

► Мероприятия, которые будут проводиться в рамках 
достижения поставленной цели, могут быть 
внутришкольными и внешкольными.

► Внутришкольное мероприятия - заседание волонтеров. 
► Внешкольные мероприятия — это различные выезды, 

концерты, презентации, которые будут проводить 
обучающиеся.

► Каждое мероприятие можно фиксировать в «Личной 
книжке волонтера». 



Этап 4. Подведение итогов

► Результаты деятельности — это основа для 
следующих проектов.

► Для добра всегда есть возможности!



Заповеди волонтёра

► Будь верен общему Делу.
► Цени важность своей роли. Нет маленьких ролей – есть общее дело.
► Понимай задачу, которую ты выполняешь.
► Сопоставляй свои интересы с потребностями окружающих и с задачей, 

которую выполняешь.
► Работай искренне и делись с другими новыми идеями о том, как сделать 

работу еще более эффективной.
► Дорожи командным духом, стремись к разрешению конфликтных 

ситуаций без вовлечения в них руководства.
► Открой себя возможностям развития сопереживания, уверенности в себе 

и ответственности.
► Развивай свою самооценку и готовность спрашивать.
► Гордись карьерой волонтёра. Она значительно увеличивает богатство 

души.




