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План лекции

1. Понятие коммерческой организации.

2. Хозяйственные товарищества.

3. Хозяйственные общества.

4. Производственные кооперативы.

5. Унитарные предприятия.



Схема



Корпоративными 
юридическими лицами 

(корпорациями)

• являются юридические лица, 
учредители (участники) которых 
обладают правом участия (членства) в 
них и формируют их высший орган.



Коммерческими 
корпоративными 
организациями 

• являются юридические лица, 
преследующие извлечение прибыли в 
качестве основной цели своей 
деятельности. 



Классификация организационно-
правовых форм коммерческих 

организаций:
• хозяйственные товарищества (полные 
товарищества и товарищества на вере 
(коммандитные товарищества);

• хозяйственные общества (общество с 
ограниченной ответственностью, 
акционерное общество, публичное 
акционерное общество);

• крестьянское (фермерское) хозяйство
• производственные кооперативы;
• унитарные предприятия (государственные 
или муниципальные предприятия).



Некоммерческими корпоративными 
организациями 

• являются организации, не имеющие 
извлечение прибыли в качестве 
основной цели и не распределяющие 
полученную прибыль между 
участниками



Некоммерческие корпоративные 
организации:

• потребительские кооперативы, 

• общественные организации, 

• ассоциации (союзы), 

• нотариальные палаты, 

• товарищества собственников 
недвижимости, 

• казачьих обществ, 

• общины коренных малочисленных народов 
России



Некоммерческие унитарные 
организации:

• 1. Фонды
• 2. Учреждения
• 3. Автономные некоммерческие 
организации

• 4. Религиозные организации



Хозяйственным партнерством 

• признается созданная двумя или более 
лицами коммерческая организация, в 
управлении деятельностью которой 
принимают участие участники 
партнерства, а также иные лица в 
пределах и в объеме, которые 
предусмотрены соглашением об 
управлении партнерством.



Полное товарищество

• участники (полные товарищи) в 
соответствии с заключенным между 
ними договором занимаются 
предпринимательской деятельностью от 
имени товарищества и несут 
ответственность по его обязательствам 
принадлежащим им имуществом.



Особенностью полного товарищества 
является 

• предпринимательская деятельность его участников 
признается деятельностью самого товарищества

• участники полного товарищества несут по делам 
товарищества неограниченную и солидарную 
ответственность

• прибыль и убытки полного товарищества распределяются 
между его участниками пропорционально их долям в 
складочном капитале

• участники полного товарищества солидарно несут 
субсидиарную ответственность своим имуществом по 
обязательствам товарищества.

• участник, выбывший из товарищества, отвечает по 
обязательствам товарищества, возникшим до момента 
его выбытия, наравне с оставшимися участниками в 
течение двух лет со дня утверждения отчета о 
деятельности товарищества за год, в котором он выбыл из 
товарищества.



Учредительный договор 

Содержит условия:
• о размере и составе складочного капитала 
товарищества; 

• о размере и порядке изменения долей 
каждого из участников в складочном 
капитале; 

• о размере, составе, сроках и порядке 
внесения ими вкладов; 

• об ответственности участников за 
нарушение обязанностей по внесению 
вкладов



Участник обязан 

• внести не менее половины своего 
вклада в складочный капитал 
товарищества к моменту его 
регистрации. Остальная часть должна 
быть им внесена в сроки, 
установленные учредительным 
договором.

• участвовать в его деятельности в 
соответствии с условиями 
учредительного договора



Товарищество на вере (коммандитное) - 

• товарищество, в котором наряду с 
участниками, осуществляющими от имени 
товарищества предпринимательскую 
деятельность и отвечающими по 
обязательствам товарищества всем своим 
имуществом (полными товарищами), 
имеется один или несколько участников-
вкладчиков (коммандитистов), которые 
несут риск- убытков, связанных с 
деятельностью товарищества, в пределах 
сумм внесенных ими вкладов.



Вкладчик товарищества на вере 
имеет право:

• получать часть прибыли товарищества, 
причитающуюся на его долю в складочном 
капитале;

• знакомиться с годовыми отчетами и балансами 
предприятия;

• по окончании финансового года выйти из 
товарищества и получить свой вклад в порядке, 
предусмотренным учредительным договором;

• передать свою долю в складочном капитале 
или ее часть другому вкладчику или третьему 
лицу.



Общество с ограниченной 
ответственностью (ООО)

• учрежденное одним или несколькими 
лицами общество, уставный капитал 
которого разделен на доли 
определенных учредительными 
документами размеров; 

• участники общества с ограниченной 
ответственностью не отвечают по его 
обязательствам и несут риск убытков, 
связанных с деятельностью общества в 
пределах стоимости вклада.



Характеристика ООО
• Учредители заключают между собой 
договор об учреждении в письменной 
форме

• Учредительный документ – Устав
• Высшим органом управления - общее 
собрание его участников

• Число участников от 1 до 50-ти
• Минимальный уставный капитал – 10000 
руб.

• Участник вправе в любое время выйти из 
общества независимо от согласия других 
его участников 



Акционерным обществом 

• признается хозяйственное общество, 
уставный капитал которого разделен на 
определенное число акций; 

• участники акционерного общества 
(акционеры) не отвечают по его 
обязательствам и несут риск убытков, 
связанных с деятельностью общества, в 
пределах стоимости принадлежащих им 
акций.



Характеристика АО

• несет ответственность по своим 
обязательствам всем принадлежащим ему 
имуществом

• не отвечает по обязательствам своих 
акционеров

• может иметь филиалы и представительства
• учредительным документом является Устав 
общества

• уставный капитал общества составляется из 
номинальной стоимости акций общества, 
приобретенных акционерами



Устав общества должен содержать 
следующие сведения:

1. полное и сокращенное фирменные наименования общества;
2. место нахождения общества;
3. количество, номинальную стоимость, категории 

(обыкновенные, привилегированные) акций и типы 
привилегированных акций, размещаемых обществом;

4. права акционеров - владельцев акций каждой категории (типа);
5. размер уставного капитала общества;
6. структуру и компетенцию органов управления общества и 

порядок принятия ими решений;
7. порядок подготовки и проведения общего собрания 

акционеров, в том числе перечень вопросов, решение по 
которым принимается на собрании большинством голосов или 
единогласно;

8. иные положения, предусмотренные федеральными законами.



Акции АО

• Общество размещает обыкновенные акции 
и вправе размещать один или несколько 
типов привилегированных акций. Все акции 
общества являются бездокументарными.



Права акционеров

• Владельцы обыкновенных акций 
общества могут участвовать в общем 
собрании акционеров с правом голоса по 
всем вопросам его компетенции, а также 
имеют право на получение дивидендов, а в 
случае ликвидации общества - право на 
получение части его имущества.



Права акционеров
• Владельцы привилегированных акций 
общества не имеют права голоса на общем 
собрании акционеров за исключением принятия 
решения о реорганизации и ликвидации общества
• В уставе общества должны быть 
определены размер дивиденда и (или) 
стоимость, выплачиваемая при 
ликвидации общества (ликвидационная 
стоимость) по привилегированным 
акциям каждого типа



Общества имеют право 
выпускать облигации.

• Номинальная стоимость всех облигаций 
не должна превышать размер уставного 
капитала. Выпуск облигаций допускается 
после полной оплаты уставного капитала.

• Облигации могут быть именными или на 
предъявителя.



Резервный фонд 

• В обществе создается резервный фонд в 
размере, предусмотренном уставом 
общества, но не менее 5% от его уставного 
капитала. Размер ежегодных отчислений в 
резервный фонд предусматривается 
уставом, но не может быть менее 5% от 
чистой прибыли до достижения размера, 
установленного уставом.



Отличительные признаки акционерных 
обществ

 Публичное общество Непубличное общество

Размещение акций и 
эмиссионных 
ценных бумаг, 
конвертируемых в 
его акции

вправе проводить 
размещение посредством 
открытой подписки

не могут размещаться 
посредством открытой 
подписки или иным образом 
предлагаться для 
приобретения 
неограниченному кругу лиц

Минимальный 
уставный капитал

сто тысяч рублей десять тысяч рублей

Содержание Устава 
общества 

- указание на публичный 
статус общества;
- указание на наличие в 
структуре органов управления 
общества совета директоров 
(наблюдательного совета), его 
компетенцию и порядок 
принятия им решений.
- сведения о ревизионной 
комиссии в случае принятия 
решения о ее создании
 

- могут быть установлены 
ограничения количества 
акций, принадлежащих 
одному акционеру, и их 
суммарной номинальной 
стоимости, а также 
максимального числа голосов, 
предоставляемых одному 
акционеру 
- сведения о ревизионной 
комиссии либо ее отсутствии



Производственным 
кооперативом (артелью) 

• признается добровольное объединение граждан 
на основе членства для совместной 
производственной или иной хозяйственной 
деятельности (производство, переработка, сбыт 
промышленной, сельскохозяйственной и иной 
продукции, выполнение работ, торговля, 
бытовое обслуживание, оказание других услуг), 
основанной на их личном трудовом и ином 
участии и объединении его членами 
(участниками) имущественных паевых взносов. 



Характеристика 
производственного кооператива

•не менее 5 членов, при меньшей численности кооператив подлежит 
ликвидации
•Членами (участниками) кооператива могут быть граждане Российской 
Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства
• Учредительным документом кооператива является устав
• Фирменное наименование кооператива должно содержать его 

наименование и слова "производственный кооператив" или "артель"
• Число членов кооператива, внесших паевой взнос, участвующих в 

деятельности кооператива, но не принимающих личного трудового 
участия в его деятельности, не может превышать 25% числа членов 
кооператива, принимающих личное трудовое участие в его 
деятельности.

• Высшим органом управления кооперативом является общее собрание 
его членов

• Каждый член кооператива имеет один голос при принятии решений
• Чистый доход распределяется между его членами в соответствии с их 

трудовым участием в деятельности кооператива, а также 
пропорционально паям



Крестьянским (фермерским) 
хозяйством 

• признается добровольное объединение 
граждан на основе членства для совместной 
производственной или иной хозяйственной 
деятельности в области сельского 
хозяйства, основанной на их личном 
участии и объединении членами 
крестьянского (фермерского) хозяйства 
имущественных вкладов.



Унитарное предприятие 

• - коммерческая организация, не 
наделенная правом собственности на 
закрепленное за ней собственником 
имущество. 

• Имущество унитарного предприятия 
принадлежит на праве собственности 
Российской Федерации, субъекту 
Российской Федерации или 
муниципальному образованию.



Виды унитарных предприятий:

• унитарные предприятия, основанные на праве 
хозяйственного ведения, - федеральное 
государственное предприятие и государственное 
предприятие субъекта Российской Федерации 
(далее также - государственное предприятие), 
муниципальное предприятие;

• унитарные предприятия, основанные на праве 
оперативного управления, - федеральное казенное 
предприятие, казенное предприятие субъекта 
Российской Федерации, муниципальное казенное 
предприятие (далее также - казенное 
предприятие).



Характеристика унитарного 
предприятия:

• Учредительным документом является устав.
• Размер уставного фонда государственного предприятия 
должен составлять не менее чем пять тысяч МРОТ, 
муниципального предприятия - не менее чем одна 
тысяча МРОТ.

• Уставный фонд должен быть полностью сформирован 
собственником имущества в течение трех месяцев с 
момента государственной регистрации предприятия.

• Не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое 
имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, 
вносить в качестве вклада в уставный (складочный) 
капитал или иным способом распоряжаться таким 
имуществом без согласия собственника имущества .

• Унитарное предприятие не отвечает своим имуществом 
по долгам учредителя-собственника



Собственник имущества унитарного предприятия в 
отношении указанного предприятия:

• 1) принимает решение о создании унитарного предприятия;
• 2) определяет цели, предмет, виды деятельности унитарного предприятия;
• 3) определяет порядок составления, утверждения и установления показателей 

планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности унитарного 
предприятия;

• 4) утверждает устав унитарного предприятия, вносит в него изменения;
• 5) принимает решение о реорганизации или ликвидации унитарного 

предприятия;
• 6) формирует уставный фонд предприятия;
• 7) назначает на должность руководителя унитарного предприятия, заключает 

с ним, изменяет и прекращает трудовой договор;
• 8) согласовывает прием на работу главного бухгалтера;
• 9) утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты унитарного предприятия;
• 10) дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом;
• 11) осуществляет контроль за использованием по назначению и 

сохранностью принадлежащего унитарному предприятию имущества;
• И т.д.





Тест для самопроверки   Тест
Щелкните кнопку Тест для редактирования этого теста
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