


областной сетевой 
проект

УРАЛЬСКАЯ
АКАДЕМИЯ
ЛИДЕРСТВА



нормативные 
основания

• ФЗ N 273 «Об образовании» от 29 
декабря 2012 г. ст.15 Сетевая 
форма реализации 
образовательных программ

• Концепции развития 
дополнительного образования 
детей (утверждена распоряжением 
Правительства Российской 
Федерации от 4 сентября 2014 г. № 
1726-р)

• Указ Президента РФ «О создании 
Общероссийской общественно-
государственной детско-
юношеской организации 
«Российское движение 
школьников» от 29.10.2015 г.



участники проекта

• Дети (лидерские команды, 
советы старшеклассников, 
детские общественные  
объединения и органы 
самоуправления 
образовательных 
организаций Свердловской 
области, дети в возрасте от 8  
до 17 лет)

• родители
• педагоги
• организаторы образования



Участие в проекте создаёт 

возможности 

Детям приобретение навыков и 
компетенций:

• способность к коммуникации в 
устной и письменной формах 
для решения задач 
межличностного 
взаимодействия;

• командная работа;
• управление проектами;
• способность к 
самоорганизации и 
самообразованию;

• публичные выступления;
• развитие творческого 
отношения к будущей 
профессиональной 
деятельности.



Участие в проекте создаёт 

возможности 

Родителям:

    наблюдения за развитием 
своих детей, предоставление 
своеобразного «трамплина» 
для их личностного и 
профессионального роста



Участие в проекте создаёт 

возможности 

педагогам:

развитие профессиональной 
компетентности;

обмен лучшими 
педагогическими 
наработками с коллегами и 
экспертами



Участие в проекте создаёт 

возможности 

организаторам образования:

    основания для анализа 
результативности 
воспитательного процесса;

    мониторинга ключевых 
показателей деятельности 
(например, снижения уровня 
преступности и количества 
прогулов учебных занятий);





Цель проекта

    создание информационных и 
организационно-
методических условий для 
взаимодействия детских 
общественных объединений 
и развития лидерского 
движения путем 
использования 
инновационных и 
информационного - 
коммуникационных 
технологий в практике 
детского самоуправления. 



Задачи проекта

• развитие творческих и организационных 
способностей, лидерских качеств детей; 

• создание ситуации общения и обмена 
опытом детских общественных 
объединений и органов самоуправления;

• привлечение детских общественных 
объединений и органов самоуправления  к 
решению социально-значимых проблем 
общества;

• формирование позитивного имиджа 
лидеров и руководителей детских 
общественных объединений и органов 
самоуправления;

• стимулирование деятельности лидеров 
детских общественных объединений;

• содействие развитию лидерского движения 
среди обучающихся образовательных 
организаций  Свердловской области.



Особенности проекта
• широкое использование сети 

«Интернет» для создания 
единого пространства для 
взаимодействия организаций 
детского самоуправления 
Свердловской области

• создана и активно 
модерируется официальной 
группа проекта в социальной 
сети «Вконтакте» 
(http://vk.com/dm.ural)

• поддержка инициативы, 
исходящей от детей (дети – 
соавторы проекта)



Особенности проекта
• рейтинговая система оценки 
достижений

• оценка со стороны 
сверстников «детское жюри»

• индивидуальный 
образовательный маршрут

• элемент соревновательности 
является вторичным

• объективные и прозрачные 
критерии оценки



Социально-экономический 
эффект реализации проекта

• формирование мотивации детей и молодежи к 
участию в современных образовательных проектах 
организованными средствами сетевого 
взаимодействия;

• доступность услуг дополнительного образования и 
повышение возможностей детей и молодежи из 
удаленных территорий и/ или с низким социально-
экономическим статусом на успешную 
самореализацию и социализацию;

• обновление содержания дополнительного 
образования социально – педагогической  
направленности;

• повышение уровня компетенций детей и молодежи, 
педагогов и специалистов системы образования в 
сфере информационно-коммуникационных 
технологий;

• выявление талантливых и одаренных детей и 
молодежи в социально – педагогической и 
исследовательской  деятельностях  и развитие их 
способностей в новых организационных формах – 
дистанционная площадка, видеоконференция, 
пленарная дискуссия, квест, тимбилдинг и др;

• формирование открытого пространства для общения 
и совместной деятельности в условиях удаленных 
проектных групп



Совет 
экспертов-

консультантов 
Уральской 
академии 
лидерства

Аппарат 
Уральской 
академии 
лидерства

Территориальные 
координаторы Лиг 

муниципальные 
оргкомитеты

Совет лидеров 
организаций-
участников

Лиги Академии:
Лига 1. «Лидер для себя»

Лига 2. «Лидер для 
окружающих»

Лига 3. «Лидер для 
организации»

Лига 4. «Лидер для 
лидеров»

Лига 5. «Лига юниоров»

Областной оргкомитет
Уральской академии 

лидерства

Структура управления областного сетевого проекта
 «Уральская академия лидерства»



Совет наставников Уральской 
академии лидерства

    представители муниципальных 
организаций общего и 
дополнительного образования 
Свердловской области, 
являющихся участниками 
проекта:

• - руководители;

• - педагоги;

• - вожатые;

• - старшие координаторы;

• - педагоги-организаторы;

• выпускники Академии



Совет лидеров организаций-
участников

В каждой из Лиг 
 формируется совет лидеров организаций-

участников.

Совет находится в постоянном 
взаимодействии с организацией-

координатором Лиги, аппаратом Лиги и 
советом экспертов-консультантов лиги.



Лиги участников Уральской 
академии лидерства

• 1 Лига – «Лидер для себя» - «Команда 
– новичок». Участие команды в 
мероприятиях проекта;

• 2 Лига – «Лидер для окружающих» - 
«Команда основного состава». 
Активное участие команды в проекте, 
организация и проведение акций и 
мероприятий проекта в своей 
территории;

• 3 Лига – «Лидер для организации» - 
«Команда - эксперт». Участие в 
разработке программы деятельности 
«Уральской академии лидерства»;

• 4 Лига – «Лидер для лидеров» - 
«Команда - Headliner». Представитель 
проекта на всех уровнях;

• 5 Лига (в перспективе) – «Лига 
юниоров» (7-11 лет). «Команда-
дебютант». Для участников от 7 до 11 
лет.



Механизм работы Лиг
Лига Деятельность команды в Лиге
1 Лига 

«Лидер для 
себя»

Активное участие в мероприятиях Уральской 
академии лидерства

2 Лига 
«Лидер для 

окружающих»

Активное участие в мероприятиях Уральской 
академии лидерства + самостоятельная 

организация акций и флешмобов на заданную тему

3 Лига 
«Лидер для 

организации»

Активное участие в мероприятиях Уральской 
академии лидерства + самостоятельная 

организация акций и флешмобов на заданную тему 
+ ведение мероприятий областного уровня 
(написание сценария, участие в качестве 

конферансье) + участие в «детском жюри» 
конкурсов

4 Лига 
«Лидер для 
лидеров»

Активное участие в мероприятиях Уральской 
академии лидерства + самостоятельная 

организация акций и флешмобов на заданную тему 
+ ведение мероприятий областного уровня 
(написание сценария, участие в качестве 

конферансье) + участие в «детском жюри» 
конкурсов + организация мероприятий областного 

уровня «под ключ»
5 Лига 
«Лига 

юниоров»

Лига находится в стадии планирования



Мероприятия Муниципа
льный 
этап

Заочный 
этап

Очный 
этап

Областной конкурс 
«Вектор успеха» 

октябрь-
ноябрь 

декабрь 

Областной форум РДШ
«Инициатива»

- октябрь 

Областной конкурс 
исследовательских работ 

«Persona»

октябрь-
январь

февраль 

Выездные сборы 
«Лидеры XXI века»

- 3-я декада 
марта 

заочный 
тур

очный тур

Областной творческий 
конкурс «Классный лидер»

октябрь-
декабрь

январь-
февраль 

апрель 

Форум участников 
областного  сетевого 

проекта
 «Уральская академия 

лидерства»

- май 

Программа ежегодных конкурсных мероприятий для всех 
участников Проекта



Этап Мероприятия Предполагаемый 
результат

Подготовительный
(июнь – август 
2017 года)

Разработка проблемы проекта,
определение тематики,
разработка положений и 
программ реализации проекта

Пакет документов

Этап апробации
(сентябрь 2017 – 
май 2018 года) 

Реализация мероприятий 
проекта, мотивация новых 
участников, апробация 
системы рейтинговой оценки

Перечень 
мероприятий, 
система рейтингов, 
динамика 
увеличения 
количества 
участников

Этап реализации 
(июнь 2018 – май 
2021)

Реализация мероприятий 
проекта, мотивация новых 
участников, корректировка 
системы рейтинговой оценки, 
корректировка требований к 
участникам Лиг

доля  вовлечения  
детей в 
мероприятия по 
ученическому 
самоуправлению

Аналитический 
(сентябрь 2021-
апрель 2022)

Анализ результатов 
реализации проекта по лигам,  
мониторинг личных и 
групповых достижений 
участников и степени 
удовлетворённости участия в 
проекте

Аналитическая 
записка, отчёт о 
результатах

План реализации проекта


