
Портфолио профессиональной 
деятельности

воспитателя группы продленного дня
МБОУ г.Мурманска СОШ № 42
Дзыгун Эллады Альбертовны



В 1991 г. окончила Мурманский 
Государственный Педагогический 

институт по специальности 
«Педагогика и методика начального 

обучения».
Квалификация по диплому «учитель 

начальных классов».
Общий трудовой стаж – 23 года.
Педагогический стаж-21 год.

Педагогический стаж в МБОУ г.
Мурманска СОШ № 42 – 21 год



Цель моей педагогической деятельности-
воспитание самостоятельно мыслящей 
личности, способной адаптироваться к 

изменяющимся условиям жизни, 
создание условий для развития 

гармоничной, нравственно- совершенной, 
социально- активной и саморазвивающейся 

личности.



Задачи деятельности

  1.Изучение возрастных и психологических 
особенностей,  интересов и потребностей , 

обучающихся, воспитанников.

2. Создание условий для реализации интересов и 
потребностей обучающихся в различных видах 

творческой деятельности.

3. Создание благоприятной микросреды и морально- 
психологического климата.

4.Создание условий для развития общения 
обучающихся, воспитанников.



Задачи деятельности

5.Оказание помощи обучающимся, 
воспитанникам в учебной деятельности, 

содействие обеспечению уровня их 
подготовки, соответствующего требованиям 

ФГОС, федеральным государственным 
образовательным  требованиям, получению 

дополнительного образования 
обучающимися, воспитанниками через 

систему кружков, клубов, секций.



Задачи деятельности

6. Организация мониторинга здоровья, 
развития и воспитания обучающихся, 

воспитанников.

7. Организация коррекционно-развивающей 
работы с группой или с отдельными 

учащимися.



Использование современных 
образовательных технологий в 
образовательной деятельности

Здоровьесберегающие технологии
Система инновационной оценки 

«ПОРТФОЛИО»
Информационно- коммуникационные



Сохранение здоровья воспитанников

- соблюдение  техники безопасности и 
санитарно- гигиенических норм при 

организации работы;

-использование в своей деятельности 
современных здоровьесберегающих 

технологий;

- организация и проведение мероприятий, 
способствующих сохранению и 

восстановлению
психического и физического здоровья 

обучающихся( дни здоровья, спартакиады, 
праздники здоровья и др.)


